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Budakalasz Varos Onkorméanyzat Képviseld-testiilete tudoméasul veszi, hogy
az egyes rendészeti feladatokat ellatdo személyek tevékenységérdl, valamint
egyes torvényeknek az iskolakeriilés elleni fellépést biztosit6 modositasarol
sz0l6 2012. évi CXX. torvény alapjan a rendészeti szervnél foglalkoztatott
személy munkdltatdjanak (Budakaldszi Polgarmesteri Hivatal) a miikodési
tertiletén illetékes megyei renddr-kapitdnysdggal - a rendészeti feladatokat
ellatd személyek ellendrzése €s torvényben meghatarozott tevékenységiik
feliigyelete, valamint a feladatelldtds Osszehangoldsa érdekében - irdsbeli
egylittmitkodési megallapodast kell kotnie. A Képviseld-testiilet megismerte a
Pest Megyei Renddr Fokapitanysaggal megkotendd szerzddés tartalmat, €s
javasolja a jegyzonek a szerz0dés megismert tartalommal valé megkotését.
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EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

egyrészrol a Pest Megyei Rendor-fokapitanysag

sz€khely: 1139 Budapest, Teve u. 4-6.

ad6szam: 15720120-2-51

szamlaszam: 10023002-01451478 (Magyar Allamkincstr)

képv.: Dr. Mihdly Istvan r. dandartdbornok renddrségi fOtanacsos,
renddrfokapitany

(a tovabbiakban: RFK),

masrészrol

a Budakaldszi Polgdrmesteri Hivatal

2011 Budakalasz, Petdfi ter 1., munkaltatokent képviseli: Dr. Molnadr Eva jegyzd
(a tovdabbiakban: munkdltato)

(a tovabbiakban egyiittesen: Felek)

az alabbi megallapodast (a tovdbbiakban: Megallapodas) kotik.

L
A Megallapodas célja

megyei

1. A Megéllapodds célja az egyes rendészeti feladatokat ellité személyek
tevékenységérol, valamint egyes torvényeknek az iskolakeriilés elleni fellépést
biztosité moédositasardl szolé 2012. évi CXX. térvényben (a tovdbbiakban: Torvény)

foglaltaknak megfeleléen

a) a kozszolgdlati vagy kozalkalmazotti jogviszonyban all6, MT hatdlya ala tartoz6
rendészeti feladatokat elldt6 személyek (a tovabbiakban: foglalkoztatottak)

ellendrzése, torvényben meghatarozott tevékenységiik feliigyelete;
b) afeladatellatas 6sszehangolasa;
c) akapcsolattartds €s tdjékoztatds rendjének megéllapitasa;
d) aszakmai feliigyelet és ellendrzés gyakorlasa;
e) alkalmazasi feltételek eljarasanak osszehangoldsa
érdekében sziikséges eldirasok meghatarozésa.

IL.

A munkaltatot a Torvény alapjan terhel6 nyilatkozattételi kotelezettség

2. A munkdltaté a Megéllapodas megkotésével kotelezettséget véllal a jogszabélyok és a

Megéllapodasban foglaltak betartdsara.

I11.

A foglalkoztatottak feladat-ellatasarol, annak koriilményeirdl nyujtando tajékoztatas

modja, a kozos feladatellatas szervezése

3. A munkdltatd6 véllalja, hogy az illetékességi teriilete szerint

illetékes

rendOrkapitanysdgot, amely a Szentendrei Rendorkapitanysag (a tovédbbiakban egyiitt:



helyi rendéri szerv) — az adatvédelemre vonatkozé elirdsok megtartdsdval — havi

rendszerességgel irdsban tdjékoztatja

a) a foglalkoztatottak szolgalatellatdsanak rend;jérol,

b) atevékenysége ellatasa egyéb koriilményeirdl, valamint

c¢) minden olyan tovabbi tényrdl, adatrol, informaciorol, amely a foglalkoztatottak
szolgdlatellatdsat, a napi tevékenységet €rinti.

A tdjékoztaté mintdjat jelen megéllapodds melléklete tartalmazza.

4. A munkaltaté soron kiviil tajékoztatja a helyi renddri szervet, amennyiben sulyos,
rendkiviili esemény bekovetkezése miatt intézkedésre keriilt sor vagy ilyen helyzet
bekovetkezése fenyeget.

5. Amennyiben a kozrend, kozbiztonsdg fenntartdsa vagy egyéb szakmai szempont a
munkaltatd és a helyi renddri szerv vagy az RFK ko6z0s szolgalatellatasat indokolja,
ugy errdl a helyi rendori szerv vagy az RFK a kiemelt teriiletek, valamint az érintett
idészak megjelolésével dokumentidlt modon tajékoztatja a munkaltatét annak
érdekében, hogy az a szolgélattervezése sordn ezt figyelembe vehesse.

IV.
A kapcsolattartas modja, az egyiittmiikodéssel kapcsolatban eljarni jogosult helyi
rendori szerv

6. A munkaltatd vallalja, hogy a hatékony és eredményes egyiittmiikodés érdekében
foglalkoztatottjait tdjékoztatja a Megallapodas megkdtésének tényérdl, lényegi
tartalmarol, valamint a Térvényben meghatarozott jogokrol, kotelezettségekrol.

7. A Megillapoddsban meghatarozott feladatok napi ellatdsdval, a szolgdlatszervezéssel
és az ezekhez kapcsolodo gyakorlati kérdésekkel Osszefiiggésben a helyi rendéri szerv
jarel.

8. A Megallapodédsban foglaltak eredményes végrehajtdsa érdekében a Felek kijelolt
kapcsolattartoik utjdn az aldbbiak szerint folyamatos kapcsolatot tartanak. A
kapcsolattartas f6 szabaly szerint (jelen Megallapodas eltérd rendelkezései kivételével)
a helyi renddri szerv Utjan valosul meg.

a) altalanos kapcsolattartas:
aa)helyi renddri szerv részérdl: (kijelolt képviseld beosztasa, szolgalati helye,
elérhetdsége),
ab) munkaltato részérdl: (Udvarhelyi Istvan Irodavezetd, Budakalasz, Petdfi tér 1.,
30/514-48-07);
b) kozos kommunikacio, tomegtdjékoztatds érdekében sziikséges kapcsolattartas:
ba) RFK részérdl: Beluzsarné Belicza Andrea r. thdgy., PMRFK Hivatal, 06-1-443-
5133,
bb)helyi rendéri szerv részérdl: (kijelolt képviseld beosztasa, szolgalati helye,
elérhetdsége),
bc) munkaltato részérdl: (Udvarhelyi Istvan Irodavezetd, Budakaldsz, Petofi tér 1.,
30/514-48-07).



9.

A Felek wvallaljak, hogy a kapcsolattartasra jogosult képviseld személyében
bekovetkezett valtozdsr6l a masik Felet soron kiviil irdsban tdjékoztatjak,
kezdeményezve ezzel egyidejiileg a Megallapodas megfelel6 modositasat.

10. A Felek wvallaljak, hogy az egyiittmiikddés targykorét éErintéen szervezett

11.

konferencidkra, értekezletekre, megbeszélésekre kolcsonOsen meghivjdk egymadst,
illetve az ezeken a teriileteken jelentkezd tendenciakrol, 6sszegylijtott tapasztalataikrol
folyamatosan informaciot cserélnek.

A Felek az egyiittmiikodés kapcsan felmeriilt vitds kérdésekrdl kozvetleniil
egyeztetnek, annak tapasztalatait folyamatosan értékelik.

V.

A foglalkoztatottak ellendrzése, valamint a szakmai tevékenységiik feletti feliigyelet

12.

13.

14.

15.

16.

gyakorlasahoz sziikséges jelentési és kapcsolattartasi feladatokra vonatkozé
rendelkezések

A munkaltat6 vallalja, hogy a renddrségi szakmai feliigyelet gyakorlasa érdekében a

sz€khelye szerint illetékes renddrkapitanysag utjan féléves rendszerességgel irdsban

jelentést terjeszt fel az RFK részére a helyi renddri szerv utjan az alabbi tartalommal:

a) foganatositott intézkedések tipus és szam szerinti megjelolése;

b) akényszeritd eszkozok alkalmazasi eseteinek szdma;

c) akényszeritd eszk6zok és az intézkedések alkalmazdsanak gyakorlati tapasztalatai;

d) a lefolytatott ellendrzések szama, szempontjai, valamint az azok alapjan tett
megéllapitasok, foganatositott intézkedések

e) egy€éb megallapitasok (pl. kozos feladat-végrehajtas tapasztalatai)

Az RFK a munkiltatot a jelentésében foglaltak sziikség szerinti kiegészitésére hivhatja
fel, illetve javaslatokat fogalmazhat meg a munkaltaté felé a szolgilatszervezés, a
feladatellatds hatékonysdgéanak, eredményességének novelése érdekében.

A munkaltatd tudomdsul veszi, hogy a helyi renddri szerv vagy az RFK
megbizdlevél/meghatalmazds alapjdn — eldzetes tajékoztatdst kdvetden az abban
megjelolt idopontban és helyszinen, vagy eldzetes tajékoztatas nélkiil — jogosult a
helyszinen ellendrizni a foglalkoztatottak Torvény alapjdn folytatott tevékenységét
azzal, hogy az — az adatvédelmi rendelkezések figyelembe vétele mellett — a rendészeti
feladatokat ellatd személyek ellendrzésére az alkalmazott intézkedések és a
szolgdlatellatds dokumentaltsdgénak és jogszertiségének ellendrzésére terjed ki.

Az ellendrzd renddri szerv az el6z6 pont szerinti ellendrzés tapasztalatairdl, az azokkal
Osszefliggésben tett megallapitdsairdl jelentést készit, amelyet megkiild a
munkaltatonak a sziikséges intézkedések megtétele érdekében.

A rendészeti feladatokat ellaté személyek kozos ellendrzését a Felek megallapodéasa
alapjan barmelyik fél jogosult a masik félnél kezdeményezni.



17

18.

19

20.

21.

.A Felek a kozos -ellendrzésrol 0Osszefoglald jelentést készitenek, amelynek

tapasztalatait — sziikség szerint — kozos megbeszélésen értékelik. A kozos ellendrzés

lényeges megallapitdsait a Felek irasban rogzitik, megjeldlve az ellenérzés

szempontjabol jelentds tényeket, igy kiillondsen:

a) akozos ellendrzés kiemelt céljat;

b) akozos ellendrzés helyét és idejét;

c¢) akozos ellendrzésben a Felek részérdl részt vevo személyek 1étszamat, beosztasat;

d) a feladat végrehajtasaért felelds, helyszinen irdnyitd személy nevét, beosztasat,
elérhetdségét;

e) az ellenérzés megallapitasait.

Az egylittmiikodd felek — a mindsitett adatok védelmére vonatkozd jogszabalyi
rendelkezések figyelembevételével — kolcsondsen tdjékoztatjdk egymdst a mdsik fél
tevékenységi korét érintd bels¢ szabdlyozasukrdl, illetve az azokat érintd
modositasokrol.

VI.
A kozos feladatellatas, illetve az egyiittmiikodés keretében folytatott tevékenység
kommunikacidja harmadik fél iranyaba (mindkét felet érinté témakorben)

. A Felek a Megallapodasban foglaltakkal Osszefliggésben — tiszteletben tartva egymds
torvényben meghatérozott feladat- és hataskorét — mindkét felet érinté érdekkorokben
a) harmadik fél irdnyaba kozos kommunikdciot alakitanak ki;

b) az egymas kozottt informacidaramlasrol, targyalasokrol, a képviselendd
allaspontjukrol egyeztetnek.

A Felek eseti sajtokozleményeikben, illetve harmadik fél részére adando
tdjékoztatasaikban egymads hivatalos véleményére, dllaspontjara hivatkozhatnak, arrél
azonban egymassal eldzetesen minden esetben egyeztetni kotelesek.

VIIL.
Adatvédelem

A Felek véllaljak, hogy

a) az egymasnak 4atadott informécidkat a vonatkozé adatvédelmi és adatkezelési
eléirasoknak megfelelden kezelik;

b) biztositjdk azt, hogy a Megéllapodds tartalma, 1ényegi elemei a sajat szerveik,
szervezeti egységeik elott ismert legyen;

c¢) aMegéllapodasban foglaltak végrehajtdsara intézkednek.



22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

VIIL
A Megallapodas médositasa, felmondasa

A Felek a Megallapodast hatarozatlan iddére kotik azzal, hogy azt barmelyik Fél
jogosult a mdsik Félhez intézett irdsbeli nyilatkozattal — annak kézhezvételétdl
szamitott 30 napos hataridével — felmondani.

A Felek az egyiittmiikodést sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal — elsd
alkalommal 2014. februdr 28-an, ezt kovetden a targyévet kdvetd év marcius 1-ig —
kozosen értékelik, egyeztetnek a kovetkezd idészak kozos tevékenységeirdl, sziikség
szerint javaslatot tesznek a Megdllapodds médositdséra.

A Felek a Megallapodast k6zos megegyezésiikkel barmikor mdédosithatjdk, illetve a
masik Fél részére megkiildott egyoldalu irdsbeli nyilatkozatdval barmelyik Fél jogosult
a Megéllapodas modositdsat irasban kezdeményezni.

A Felek vallaljak, hogy a Megéllapodds megsziinése esetén azt megelézden
egyeztetnek, amelynek keretében tisztizzdk, hogy a Megallapodds végrehajtasaval
Osszefiiggésben sor keriilt-e eszkozok, illetve olyan egyéb dolog édtadédsira, amely
elszamolds alapjat képezheti.

Abban az esetben, ha a Felek megallapitjdk, hogy a Megéllapodds végrehajtiasdaval
Osszefiiggésben egymadssal szemben fenndllo kovetelésiikk van, ugy az elszdmolas
keretében az egymds rendelkezésére bocsatott targyi eszkozoket kolcsondsen
visszaszolgaltatjdk, esetleges egyéb vonatkozasban pedig kozvetleniil egyeztetnek az
elszamolds leghatékonyabb modjarol.

IX.
Egyéb rendelkezések

A Torvény 8. §-dnak (1) bekezdése alapjan a rendészeti feladatokat ellatd személy
részére — igazgatasi szolgdltatasi dij ellenében — a szolgdlati igazolvanyt, valamint a
szolgalati jelvényt az altalanos renddrségi feladatok ellatdsra 1étrehozott szerv
kozponti szerve (jelen Megallapodds szerint az RFK) a munkaéltaté kezdeményezésére
allitja ki. A munkdltatd a kezdeményezését a helyi renddri szerv utjan koteles
beterjeszteni.

A Torvény 8. §-dnak (2) bekezdése alapjan ha a rendészeti feladatokat ellatod
személynek a jogviszonya a Torvény 5. §-dban vagy mds torvényben meghatarozott
okbo6l megsziinik, a munkaltatd a rendészeti feladatokat ellaté személy szolgdlati
igazolvanyat és szolgalati jelvényét bevonja és a helyi renddri szerv Utjan az RFK
tajékoztatasaval egyidejiileg a szolgalati igazolvanyt és a szolgalati jelvényt megkiildi.

A Torvény 9. §-dnak (4) bekezdése alapjan (3) bekezdés szerinti adatszolgdltaté a
nyilvantartdsdban bedllt valtozdsrdl haladéktalanul értesiti az RFK-t a helyi renddri
szerv Utjan.



X.
Zaro6 rendelkezések

30. A Megallapodas az utolsé aldirasat kovetd 5. napon 1ép hatalyba.

31. A Felek véllaljak, hogy az esetlegesen felmeriil vitds kérdéseket egyeztetés utjan
rendezik.

32. A Megéllapodasban nem érintett kérdésekben a Polgéri Torvénykonyv rendelkezései
az iranyadok.

33. Jelen megéllapodds 5 eredeti példanyban késziilt. A 6+1 lapbdl all6 Megallapodast a
Felek elolvasast és egylittes értelmezést kdvetden, mint akaratukkal mindenben
megegyezOt irjak ala.

34. Budakaldsz Varos Képviselo-testilete a ../2013.(II1.28.) KT. hatdrozattal
hatalmazta fel a jegyzot az egylittmiikodési megallapodas alairasara.

Budapest,
A renddri szerv részérdl: A munkaltatd részérdl:
Dr. Mihdly Istvan r. dandartdbornok Dr. Molnar Eva jegyz6
renddrségi fétanacsos
megyei fOkapitany
Egyetértek:

Rogan Laszlo
polgérmester
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