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Budakalasz Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete 9 igen 2 tartézkodas mellett az
alabbi normativ hatarozatot hozta:

Budakalasz Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 83/2013.(IV. 26.) hatarozata
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Budakaldsz Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete az oOnkormanyzat 2014. évi
koltségvetési koncepcidjat az alabbiak szerint fogadja el

A varos fejlodése szempontjabol fontos fejlesztések megvaldsitasa az
Onkorméanyzat pénziigyi stabilitisinak megérzése mellett a miikodési kiadasok
visszafogasaval, illetve Kkiils6, palyazati forrasok bevonasaval lehetséges. A
miikodési kiadasok visszafogiasa ugyanakkor nem jarhat a feladatellatas
szinvonalanak romlasaval.

Azért, hogy Budakaldsz Varos Onkorményzat koltségvetési tervezése, azért, hogy az
elmult évek gyakorlatahoz hasonldéan tovabbra  megalapozott, atgondolt és kelld
idében eldkészitett legyen a Képviseld testiilet az alabbi szempontok szerint hatarozza el
mikodésének irdnyait, fejlesztéseinek rangsorat. A testiilet a miikodésével ¢€s a
fejlesztésekkel kapcsolatos stratégiai dontéseket, a koncepciéban megfogalmazottak
figyelembe vételével hozza meg.

Mindezeket szem eldtt tartva, feladatainkat attekintve az aldbbi prioritasokat
hatdrozzuk meg:

A. Alapfeladatok tekintetében:

1. A meglévd intézményhdlozat fenntartisara vonatkozoan torekedni kell a 2013
évben kidolgozott alapelvekhez és a 2013 évi elemi koltségvetésben meghatarozott
bevételi kiadési keretdsszegekhez.

2. Torekedni kell az 6nként vallalt feladatok minimalizalasara, elsésorban a szocialis
jellegli kiadasok vonatkozasaban.

B. Fejlesztési feladatok tekintetében:

1. A Képviselo-testiillet dontésének megfeleléen a 2013. évben elkezdjik ¢és
varhatéan 2014 évben befejezésre keriil az 1j bolcsddei beruhazas valamint sikeres
palyazat esetén elkezdddhet a Berdo diild csatornazasa is melynek befejezése 2015
re varhato.

2. A pélyazati forrasok minél szélesebb korti bevonasa érdekében torekedni kell arra,
hogy beruhdzasi tartalékot biztositsunk a koltségvetés tervezésekor.

A 2014. évi koltségvetés Osszeallitasakor érvényesitendd tervezési alapelvek:



IL.

2.

FINANSZIROZASI STRATEGIA

Folyé bevételek:

Foly6 bevételeinket elsdsorban a koltségvetési torvény hatarozza meg.

A helyi adok véarhatéan a 2013. évi szinten teljesithetok.

Felhalmozasi és tokejellegii bevételek

Az el6z0 években értékesitésre kijeldlt és nem realizdlodott ingatlanok
értékesitését tovabb kell folytatni.

Fejlesztési feladataink megvaldsitdsakor kiemelt figyelmet forditunk a pdlydzati
lehetoségekre. Ennek érdekében tovabbra is nagy hangstulyt fektetiink a
palyazatfigyelésre €s a palyazatok eldkészitésére.

AZ INTEZMENYI FELADATELLATASSAL KAPCSOLATOS KIADASOK
Onalléan miik6d6 intézmények miikodési kiadasai

Létszambdvités csak a feladatellatds valtozasabol adodhat.

A cafeteria-keret az eldz6 évi szinten tervezhetd, mely igények Osszesitését
kdvetden valtozhat.

A jarulékok mértéke nem véltozik a benyujtott torvényjavaslatok szerint

Dologi kiadasok esetében a vasdrolt élelmezés az érvényes szerzddésben szerepld
dijakkal kalkulalt 0sszeg. A koziizemi dijaknal figyelembe kell venni a vérhato
dijemelkedéseket

Polgarmesteri Hivatal mitkodési kiadasai

Polgarmesteri Hivatal személyi juttatasok és jarulékok
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Létszambdvités csak a feladatellatas valtozasabdl adédhat.

A jarulékok mértéke megegyezik a 2013. évivel.

A cafeteria-keret az el6z0 évi szinten tervezhetd, amennyiben erre a jogszabaly
lehetdséget ad.

Szakfeladatok

A szakfeladatok tekintetében Osszességében a feladatellatas csokkend szintjével
kell szamolnunk.

A szocidlis tamogatdsok esetében feliil kell vizsgdlni azokat a juttatdsokat,
melyeket a torvényi kotelezettségen feliil, véllalt feladatként biztosit az
onkormdnyzat (példaul ujsziilottek timogatdsa, nem alanyi jogon jaré segélyek)

FELHALMOZASI KIADASOK

Felujitasok

Az intézményi feldjitdsok esetében meg kell vizsgdlni, melyek azok a
halaszthatatlan munkalatok, melyekkel az allagromlas elkeriilhetd

Sziikséges egy iddbeli iitemezést kialakitani az dnkormanyzati tulajdonu lakasok
feldjitasara melynek keretét a terven feliili bevételek adhatjak. Megvizsgalando,
hogy egyes liresen 4ll6 ingatlanokat feludjitasi kotelezettséggel bérbe lehet-e adni.
Beruhazasok

Felhalmozasi kiadasok teriiletén a Képviseld-testiilet dontésének megfelelden a
2014. évben befejezziik az uj bolesddét.

Tervezett beruhazasaink koziil azokat részesitjiik elonyben a 2014. év folyaman,
melyekhez pélyazati forrdsok dllnak rendelkezésre.

Ingatlanvasarlasra csak kivételesen, kiilondsen indokolt esetben keriilhet sor a
kovetkezd évben.

A kozvilagitas kiépitésének folytatdsdra és az utépitésre, jardaépitésre
mindenképpen keretet kell biztositanunk, varhatéan azonban az el6z6 évi
Osszegnél alacsonyabb szinten. A koncepcio elfogadasat kovetden fel kell mérni —



a képviselok javaslatait is figyelembe véve — hogy melyek a legsziikségesebb és
halaszthatatlan munkalatok, melyeket 6nerébdl — palyazati forrdsok hidnya esetén
is — megvaldsitunk a 2014. évben.

IV. TAMOGATASI KERET

— A tdmogatdsi kereten belil — az eldz évhez képest jelentdsen csokkentett
Osszegben — azon célokat, programokat kivanjuk tdmogatni, melyek hozzdjarulnak
az onkormanyzati feladatellatashoz.

— Téamogatést kizdr6lag palyazati rendszerben kivanunk nydjtani. Nem tdmogatjuk a
tdmogatott szervezetek d4ltaldnos, célhoz, feladathoz nem kotott miikodési
tdmogatasat.

— Az onkormdnyzat tdmogatja a nemzetiségi kisebbségek 4ltal ellatott feladatokat,
ezért lehetdség szerint a 2014. évben is biztositjuk szamukra a palyézati keretet, az
allami tamogatds (az altalanos miikddési tamogatds) Osszegével megegyezo
keretdsszegben.

V. TARTALEKOK

— A 2014. évben a palyazati forrasok minél nagyobb mértékii bevonasa érdekében
toreksziink pédlydzati onrészre tartalékot képezni..

— Az év kozbeni — eldre nem lathatdé — miikddési kiadasok fedezetéiil altalanos
miikodési tartalékot biztositunk.

Hatarido: a 2014. évi koltségvetés tervezése
FelelOs: polgarmester
k.m.f.
Rogan Laszlé sk. dr. Molnar Eva sk.
polgarmester jegyzd
Zaradék:

A hatarozatot a Képviseld-testiilet a 2013. dprilis 25-ei iilésén fogadta el, kozzététele 2013.
aprilis 26. megtortént.

dr. Molnar Eva

Jegyz6

A kivonat hiteléiil:

Barna Yvette
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