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E L Ő T E R J E S Z T É S 

 
Tárgy:  I. Beszámoló a Polgármesteri Hivatal munkájáról, valamint az 

ügyintézés helyzetéről 
 
II. Javaslat az Önkormányzat szervezeti és működési 
szabályzatáról szóló rendelet módosítására, és a Polgármesteri 
Hivatal szervezeti és működési szabályzatának módosítására, 
valamint az Önkormányzat 2011. évi munkatervének módosítására 

 
 

I. 
 

Tisztelt Képviselő-testület! 
 

I. Beszámoló a Polgármesteri Hivatal munkájáról, valamint az ügyintézés  
helyzetéről 
 
 
A helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 38.§-a az alábbi 
rendelkezéseket tartalmazzák: 

  
„38. § (1) A képviselő-testület egységes hivatalt hoz létre - polgármesteri 

hivatal elnevezéssel - az önkormányzat működésével, valamint az 
államigazgatási ügyek döntésre való előkészítésével és végrehajtásával 
kapcsolatos feladatok ellátására. A polgármesteri hivatal ellátja a nemzeti és 
etnikai kisebbségek jogairól szóló törvényben meghatározott feladatokat.” 
 
A képviselő-testület szervezés és működési szabályzata 2010. január 27-e 
napjáig előírta, hogy az ügyintézés helyzetéről tájékoztatót kap. Jelenleg a 
képviselő-testület éves munkaterve szabályozza most, azt hogy a polgármesteri 
hivatal beszámol a munkáról. 
 

A képviselő-testület 2010. évben az általános önkormányzati képviselő és 
polgármester választás évében, nem kapott tájékoztatást a hivatal munkájáról és 
az ügyintézésről, de a legnagyobb vitát kiváltó kérdésekről részletes tájékoztatás 
történt, és 2010 novemberében-decemberében döntéseket is hozott a képviselő-
testület. 
 

Az eddigi gyakorlatnak megfelelően minden szervezeti egység beszámol az 
általa végezett tevékenységről, illetve a munkáját nehezítő speciális 
körülményekről.  
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A 2011 évi polgármesteri hivatalban végzett tevékenységgel kapcsolatban 
szükséges rögzíteni azt, hogy a jogszabályok állandó változása megnehezíti a 
hivatalokban dolgozó köztisztviselők, végrehajtók munkáját. 
 
Utalnék például arra, hogy megjelent a jogszabályok előkésztésében való 
társadalmi részvételről szóló 2010. évi CXXXI. törvény, amelynek gyakorlati 
alkalmazásával kapcsolatban nem tudott útmutatót adni sem, a kormányhivatal, 
sem a Közigazgatási és Igazságügyi Minisztérium közjogi jogalkotásért felelős 
helyettes államtitkára sem. Így saját elképzeléseink szerint végezzük a 
jogszabály végrehajtását. A kistérségi jegyzők körében sem tudott kialakulni egy 
közös jogalkalmazási rend. A jogszabályok ellentmondássága, illetve a 
végrehajtási rendeletek hiánya okozza a nehézséget. 

Az eddigi működés tapasztalatai alapján szükséges a szervezet kisebb átalakítása 
is. Erről a képviselőtestület külön rendeletben, illetve határozatban dönt. 

Álláspontom szerint a hivatal kollektívája a munkáját lelkiismeretesen és 
szakszerűen végzi. Mindez nem jelenti azt, hogy bizonyos munkaterületeken 
erősítés, illetve ellenőrzés ne lenne szükséges. Külön ki kell emelni, hogy az 
Uniós pályázatok elnyerése kapcsán olyan projekt menedzseri csoportot kell 
összeállítani, amely összefogottan, koordináltan végzi a munkát.  

Különösen azért, mert az ilyen pályázatok tekintetében a kifizetések rendkívül 
nehézkesek, rendkívül sok adminisztratív kötelezettségnek kell eleget tenni, 
amely nemcsak a pályázati referenst érintik, hanem a hivatal több területének az 
összefogását igénylik. 

A T. Képviselő-testület által már ismert, hogy többször szorgalmaztam belső 
ellenőr alkalmazását, mivel rendkívül fontosnak tartanám, a pénzügyi és egyéb 
folyamatok rendszeres ellenőrzését. A belső ellenőrzést a kistérség látja el, így 
ez a feladat ellátás álláspontom szerint nem valósul meg maradéktalanul. 

Javaslom, hogy a 2012. évi koncepcióban szerepeljen saját foglalkoztatású belső 
ellenőr alkalmazása, mivel a folyamatok ellenőrzése mind a polgármester úrnak, 
mind a képviselő-testületnek nagyon nagy segítséget adna a működésben. 

Megjegyzem, hogy ezen a munkaterületen köztisztviselői létszámemelés sem 
szükséges, mert ellátható megbízási jogviszony keretében. 

A rendelkezésünkre álló források jelentős csökkenése miatt a továbbiakban úgy 
kell a munkánkat megszervezni, hogy az a lehető leggazdaságosabb és az a 
leghatékonyabb legyen. Ebben az évben nyugdíjazás miatt jelentős személyi 
változások történtek. A jelenleg rendelkezésünkre álló üres álláshelyeket úgy 
próbáljuk feltölteni, hogy az költséghatékony legyen. 
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Itt kell megemlíteni, hogy Homor István beruházási osztályvezető lemondott 
köztisztviselői jogállásáról, így az osztályvezetői állást nem kívánnánk betölteni, 
hanem szervezeti egység módosítással szeretnénk a munkát hatékonnyá tenni és 
egységes irányítás alá vonni. 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

Önök előtt is ismert, hogy 2013. január 1-től felállnak a járási 
kormányhivatalok. Egyenlőre sok a találgatás, és nagy a bizonytalanság. 
Általánosságban elmondható, hogy az állami feladatokat, melyeket eddig az 
önkormányzatok végeztek, továbbiakban a járási kormányhivatal fogja ellátni. 
Biztosat csak akkor lehet mondani, ha megjelent a jogszabály. Előreláthatólag a 
hivatal létszámát ez jelentősen érinteni fogja, hiszen az eddig ismert 
elképzelések szerint a helyi önkormányzat hivatala intézi a továbbiakban a 
képviselő-testület működésével kapcsolatos ügyintézést, a helyi rendeletben 
meghatározott szociális ügyintézést, a környezetvédelemmel kapcsolatos 
feladatok, zöldfelület fenntartást, a vagyonhasznosítást, a beruházást és az ehhez 
kapcsolódó pénzügyeket, valamint az adóügyi igazgatást. 

A 2011. évben meghatározott állami feladat a népszámlálás is jelentős 
munkaterhet ró, a hivatal dolgozóira. A népszámlálást minden polgármesteri 
hivatal számára törvényben előírt, kötelező feladat és mintegy 5 hónapos plusz 
munkát ró a hivatalra. A lakosság részére október 1-jén kezdődött a 
népszámlálás, azonban feladat már a hivatal részére júniustól volt. A település 
összes utcáját, címét körzetesíteni, illetve egyeztetni, ellenőrizni kellett, hrsz-
okat tartalmazó térképekkel, a népesség-nyilvántartási rendszerrel és KSH 
adataival. KSH-val napi kapcsolatban vagyunk adatokat, információkat kell adni 
telefonon, e-mailben és a számítógépes „monitoring” rendszeren keresztül. A 
KSH munkatársa személyesen is többször tartott ellenőrzést hivatalunkban.  A 
népszámlálás jelenleg is folyik, zökkenőmentesen, szervezetten. 

Dr. Novotny László képviselő lemondása miatt a 3.sz. egyéni választókerületben 
időközi választásra is sor kerül, az ezzel kapcsolatos hivatali munkálatok 
folyamatosan tartanak. Az időközi képviselő választás ugyanolyan plusz terhet 
ró a hivatalra, mint az általános önkormányzati képviselő választás, csak az a 
különbség, hogy egy választókerületben lesz szavazás. A helyi választási 
bizottság szeptembertől folyamatosan működik, a jelelölteket nyilvántartásba 
vette, fogadja a delegáltakat, az érkező jogorvoslatokat elbírálja. 

Erre a beszámolóra készülve készítettünk egy ügyfél-elégedettségi kérdőívet, 
amelynek tapasztalatai az alábbiakban összegezhetők: 
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Az eddig írt vélemények a működésről pozitívak, a hivatal dolgozói 
segítőkészek és szakmailag felkészültnek tartják őket. Sikerült elérni, hogy a 
lakosság által írt e-mailakra, illetve megkeresésekre folyamatosan válaszolunk, 
és ezen ügyintézések visszajelzései igen pozitívak. 

A hatósági ügyintézés területén (igazgatási és műszaki iroda) összesen 6 
fellebbezés volt és abból 1-et utasítottak új eljárásra.  

A képviselő-testület tagjainak nagy része hosszabb idő óta együtt dolgozik a 
hivatal munkatársaival. Tapasztalatom az, hogy szakértelmükre támaszkodnak, 
véleményüket meghallgatják, sőt igénylik segítségüket. A hivatalvezető 
munkatársai a bizottsági, testületi üléseken folyamatosan részt vesznek. 

A polgármesteri hivatal ügyfélfogadási idejében sok ügyfél fordul meg, nemcsak 
iktatott ügyük intézése végett, hanem tájékoztatás kérése miatt is. A telefonbeli, 
mind e-mailen történt megkeresések arról tanúskodnak, hogy az ügyintézés 
színvonala pozitívan változott, ennek azért is örülök, mert személyemben is 
fontosnak tartom az ügyfél centrikus szolgáltatást. 

A T. Képviselő-testület tagjai is tudják, hogy sajnos nem minden kérésnek 
tudunk eleget tenni, illetve nem minden kérést lehet teljesíteni, és az elutasítások 
nyilvánvalóan érzékenyen érintik az állampolgárt. 

A szűkös anyagi körülményeink mellett is igyekszünk eleget tenni azon oktatási 
kötelezettségünknek, amely szakmailag biztosítják a kollégák képzését. Pl. a 
műszaki ügyintézés területén való aktuális vizsgák letétele. A jövőben még ezen 
anyagi feltételek mellett is szükségesnek tartom, a szakmai képzések 
továbbvitelét, amelyek biztosítják az ügyintézők naprakészségét. Továbbra is 
részt kívánunk venni, előadásokon és szakmai fórumokon. 

A hivatal egyes irodáinak beszámolóját az 1.sz. melléklet tartalmazza. 

 

Határozati javaslat 
 
Budakalász Város Önkormányzat Képviselő-testülete elfogadja a Polgármesteri 
Hivatal 2011. évi munkájáról valamint az ügyintézés helyzetéről készült 
beszámolót. 
 
Felelős:  dr. Molnár Éva jegyző 
Határidő:  azonnal 
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II. 
 
 
II.Javaslat az Önkormányzat szervezeti és működési szabályzatáról szóló 
rendelet módosítására, és a Polgármesteri Hivatal szervezeti és működési 
szabályzatának módosítására, valamint az Önkormányzat 2011. évi 
munkatervének módosítására 

 
 
 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
A polgármesteri hivatal egyéves működésével kapcsolatos tapasztalatai azt 
mutatják, hogy szükséges bizonyos szervezeti változások megtétele, illetve a 
hivatal szervezeti egységeinek olyan fajta elnevezése, amiből egyértelműen 
következik a tevékenység jellege is.  Tudjuk, hogy ezek a változások csak 
kezdeti lépései azon változás sorozatnak, amely a járási kormányhivatalok 
felállítását eredményezi. A képviselő-testület Szervezeti és Működési 
Szabályzatában is rögzítette, a hivatali szervezet felépítését, így az SZMSZ 
módosítását is el kell végezni.  
 
Az alábbi javaslatot teszem a szervezet változására: 
 
A Polgármesteri Kabinet elnevezés megváltozott, közösségi kapcsolatok iroda 
elnevezésre. A változást az indokolja, hogy ezen hivatali egység foglalkozik  a 
közterület felügyeletével, a közmunkások foglalkoztatásával, a közoktatással és 
a közművelődéssel. Feladatkörébe tartozna az irodának a közterület felügyeleti 
tevékenység, a közmunkásokkal való foglalkozás, az oktatási-, kulturális 
tevékenység, a cégeinkkel való kapcsolattartás és jogi állásfoglalás.   
Tényleges szervezeti változás történne a beruházási osztály tekintetében. A 
beruházási osztály jelenlegi vezetője lemondott közszolgálati jogviszonyáról 
november 1-jei napjával. Ez azt jelenti, hogy – figyelemmel a két hónapos 
felmondási időre – az osztályvezető nélkül maradna. Elképzeléseink szerint 
figyelemmel költségvetésünk rendkívül feszített jellegére célszerű összevonást 
alkalmaznunk, így egy szervezeti egység keretében működne az eddig műszaki 
iroda és a beruházási osztály, közös vezetővel.  
A Városfejlesztési Iroda néven, a volt Műszaki Iroda vezetője látná el az 
irodavezetői feladatokat és a tevékenységi területe az irodának az építéshatósági 
ügyintézésre, környezetvédelemre, a zöldterület fenntartásra, a magas-mélyépítő 
beruházásra terjedne ki. 
A szervezési és képviselő testületi iroda létszáma egy fővel nőne, mert 
szervezetileg idetartozna a polgármesteri titkárnő.  
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Az 1990. évi LXV.tv. 35.§. (2). bekezdés rendelkezéseit szem előtt tartva a 
polgármester a jegyző javaslatának figyelembevételével meghatározza feladatait 
az önkormányzat munkáját szervezését, a döntések előkészítésében és 
végrehajtásában.  
Jegyző Asszony javaslatára, így az SZMSZ 5.sz. mellékletét az alábbiak szerint 
javaslom módosítani: 
Hivatal az alábbi szervezeti egységből áll: 
Igazgatási Iroda 
Városfejlesztési Iroda 
Gazdasági Iroda 
- Adó- és vagyonhasznosítási osztály 
- Pénzügyi Osztály 
Közösségi Kapcsolatok Irodája 
- Oktatási, kulturális és sport osztály 
 
A hivatal munkarendjére vonatkozó szabályozás változatlanul marad.  
A rendelet tervezetet 2.sz. melléklet tartalmazza. 
 

Rendeletalkotási javaslat 

Budakalász Város Önkormányzat Képviselő-testülete megalkotja a    
/2011.(  .) önkormányzati rendeletét a Szervezeti és Működési Szabályzatról 
szóló 2/2011.(I.27.) önkormányzati rendelet módosításáról. 
 

 
III. 

 
Ezen szervezeti változások szükségessé teszik a képviselő-testület 443/2009. 
(IX.28.) Kt. határozatának a módosítását. A polgármesteri hivatal SZMSZ-nek 
3-as fejezet működési szabályok 3.1.alpontja az alábbiak szerint módosul. 

MŰKÖDÉSI SZABÁLYOK 
3.1. 

 
A Hivatal belső szervezeti egységei, engedélyezett létszáma és a 

szervezeti egységek tevékenysége 
 

A. Közösségi Kapcsolatok Irodája  
 
Engedélyezett létszám: 25,5 fő 
Feladatok:  - Az Iroda működésének koordinációja, vezetése 

 - Az Önkormányzat gazdasági társaságaival való kapcsolattartás  
 - Képviselőkkel való kapcsolattartás  
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- Pályázatfigyelés, pályázatírás, 
 - Szerződések ellenőrzése, jogi véleményadás,  
 - Helyi Építési Szabályzattal összefüggő feladatok koordinációja 
- Tervtanács titkári feladatainak ellátása  
- Közterületek tisztántartása 
- Közterület-felügyelet működtetése, 
- Kapcsolattartás a rendőrséggel, 
- Kamerarendszerrel kapcsolatos feladatok koordinálása 
- Fűnyírás  
- Virágok és növényzet ápolása 
- Közterületek rendjének biztosítása  
- Vérvételi szolgáltatásban történő szállítási feladatok ellátása  
- Külterületek rendjének biztosítása  
- Kóbor állatok befogásának szervezése  
- OKSB működésének biztosítása  
- Közoktatási, közművelődési, sport ügyek, 
- civil szervezetekkel kapcsolatos feladatok,   
- városi pályázatok koordinálása,   
- díjak, díjazások előkészítése,  
- közoktatási intézmények koordinálása  
- sportügyek  
- városi  tömegsport rendezvények szervezése  
- rendezvényszervezéssel kapcsolatos ügyintézések  
- sportegyesületekkel kapcsolattartás  
- sportlétesítmények nyilvántartása  
- turisztikai ügyek  
 - A  közterületek,  temetők rendjének, a köztisztaságnak ellenőrzése 
  - A  közúti  közlekedés állapotának ellenőrzése  
 - Az érvényben lévő helyi rendeletek betartásának ellenőrzése 
 - A helyi építkezések ellenőrzése  
 - Az önkormányzat tulajdonában, kezelésében lévő ingatlanok  
   állapotnak ellenőrzése   
- Az időjárás okozta károk, a vagyont, vagy életet veszélyeztető    
jelenségek jelentése 
- Önkormányzati beruházások építészeti véleményezése  
- Tervtanács vezetése  
- Építészeti szakkérdésekben vélemény adása  
 

A.1. Oktatási-, Kulturális és Sport osztály 
Engedélyezett létszám: 3 fő 
Feladatok: 
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- Az oktatási, közművelődési intézmények és a bölcsőde működési 
feltételeinek biztosítása, szakmai munkájuk segítése, a törvényességi 
felügyelet megszervezése, 

- A város sportéletének, szabadidő- és versenysport szakmai 
irányítása, sportrendezvények szervezése, iskolai és felnőtt 
sportegyesületek működésének összehangolása, létesítmények 
fenntartásának támogatása. A település turisztikai koncepciójának 
kidolgozása és végrehajtása. 
-  A civil szervezetekkel egyházakkal, és egyesületekkel összefüggő 
önkormányzati feladatok ügyintézése, 
- Közreműködik a városi tömegkommunikáció és média hálózat 
működésével összefüggő önkormányzati feladatok ellátásában. 
- Közreműködik az önkormányzat nemzetközi kapcsolatainak 
ápolásában, 
- Szervezi a városi díjak és más, az OKSB döntési körébe tartozó 
kitüntetések adományozását,  
- Kezeli az önkormányzat által meghirdetett, az OKSB döntési 
körébe  tartozó pályázatok ügyvitelét,  
- Elkészíti a feladatkörébe tartozó testületi előterjesztéseket, 
- A működési körébe tartozó feladatokról, jogszabályban 
meghatározott statisztikai adatszolgáltatást végez, azokról 
nyilvántartást végez. 

 
 

B. Szervezési és Képviselőtestületi Iroda 
 

Engedélyezett létszám: 5 fő 
 
Feladatok:   - képviselő-testületi ülések előkészítése  

 - szerződések ellenjegyzése, jogi véleményadás 
 - közbeszerzési eljárásokban közreműködés  
 - képviselő- testületi ülések jogi előkészítése, előterjesztések      
törvényességi vizsgálata, jegyzőkönyvek ellenőrzése 
 - szerződések ellenőrzése 
 - törvényességi vizsgálatok végzése önkormányzati ügyekben 
 - népszavazással kapcsolatos jogi feladatok 
 - kapcsolattartás a kisebbségi önkormányzatokkal, munkájuk 
segítése, felügyelete 
 - személyi és munkaügyek, humánerőforrás gazdálkodás 
 - a jegyző és polgármester munkájának segítése, adminisztratív   
feladatok végzése 
 - bizottsági és testületi meghívók összeállítása, koordinálása 
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- szabálysértési ügyintézés 
 - bizottsági és testületi anyagok elektronikus továbbítása 
 - rendeletek, bizottsági és testületi előterjesztések, határozatok,   
    jegyzőkönyvek nyilvántartása 
 - testületi ülések technikai előkészítése 
 - a beérkezett központi elektronikus levelek továbbítása 
 - bizottsági és testületi jegyzőkönyvek készítése és megküldése a  
   kormányhivatal részére. 
- informatikai rendszer működtetése 

 
C. Gazdálkodási Iroda 

 
C.1. Pénzügyi osztály 
 
Engedélyezett létszám: 7 fő 
 
Feladatok:   - bevételek analitikus nyilvántartása 

 - fizetési felszólítások kiküldése 
 - helyiségek és lakások bérleti- és közüzemi díjainak kiszámlázása 
 - bejövő számlákkal kapcsolatos ügyintézés 
 - banki átutalásokkal kapcsolatos ügyintézés 
 - főkönyvi könyvelés 
 - tárgyi eszköz-nyilvántartás 
 - állami hozzájárulások 
 - költségvetési rendelet, beszámolók előkészítése 
 - pályázatok előkészítése, törzskönyvi nyilvántartás 
 - házipénztár kezelése 

 
C. 2. Vagyonhasznosítási és adóosztály  
Engedélyezett létszám: 5 fő 
 
Feladatok:   - bérleti szerződések 

 - telekbérleti szerződések készítése 
 - adás-vételi szerződések készítése 
 - ügyvédi irodával történő kapcsolattartás 
 - testületi munka előkészítése 
 - telek megosztási megállapodások előkészítése 
 - lakásbérlők nyilvántartása 
 - lakásbérleti szerződések előkészítése 
 - lakbér beszámítással kapcsolatos ügyintézés 
 - bérleti jogviszony folytatás elbírálásának előkészítése 
 - lakásbérlettel kapcsolatos kérelmek, panaszok ügyintézése, kivéve 

a műszaki problémákat érintő, karbantartási, felújítási ügyek 
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 - lakáskérelmek nyilvántartása 
- birtokvédelem 
 - közadók módjára behajtható tartozások ügyintézése - építmény,- 

és telekadó 
 - adó és értékbizonyítvány 
 - méltányossági kérelmek 
 - könyvelés 
 - iparűzési adó 
 - adóigazolások kiadása 
 - egyéb helyi adó ügyek 
 - gépjárműadó 
 - magánszemélyek kommunális adója 
 - talajterhelési díj 
 - egyéb helyi adó ügyek 

 
D. Városfejlesztési  Iroda 
 
Engedélyezett létszám: 10 fő 
 
Feladatok:   - elvi építési engedély 

 - építési engedély (építési vagy továbbépítési, módosított építési 
engedély ) bejelentés tudomásul vétele 

 - telekalakítási engedély 
 - összevont építésügyi hatósági engedély 
 - bontási engedély, bontás tudomásul vétele 
 - használatbavételi engedély (végleges, ideiglenes) bejelentés 

tudomásul vétele 
 - fennmaradási engedély (végleges, meghatározott időre szóló, 

visszavonásig érvényes) fennmaradási és továbbépítési engedély 
 - építésügyi szakhatósági engedély 
 - kötelezés, végrehajtás 
 - hulladékgazdálkodással kapcsolatos ügyek, bejelentések 
 - zöldfelület gazdálkodással kapcsolatos hatósági ügyek,    
  bejelentések 
 - zaj- és rezgésterheléssel kapcsolatos ügyek, bejelentések 
 - veszélyes kártevőkkel kapcsolatos ügyek, bejelentések 
 - közterület foglalási ügyek 
 - közútkezelői  hozzájárulás 
 - behajtási engedély 
 - útügyi szakhatósági állásfoglalások 
 - plakátok, reklámtáblák elhelyezésének engedélyezése 
 - állattartási ügyek 
 - közmű bekötések, közműhálózat bővítés 
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 - házszámok kiadása 
- Útjavítás, útkarbantartás, útépítés megszervezése, kiviteleztetése     
mélyépítési- és magasépítési beruházás 
-település üzemeltetés, 
 

 
E. Igazgatási Iroda 
Engedélyezett létszám: 9 fő 
 
Feladatok:   - egészségügyi szolgáltatásra való jogosultság megállapítása  

 - közgyógyellátási igazolvány  
 - lakásfenntartási támogatás  
 - súlyos mozgáskorlátozott személyek közlekedési kedvezményei 
 - időskorúak járadéka.  
 - temetési segély  
 - aktívkorúak ellátása  
 - lakossági kamatmentes kölcsön  
 -lakossági kamatmentes kölcsön visszafizetésével, jelzálog törléssel  

kapcsolatos ügyintézés  
 -lakásépítési kedvezmény vagy kiegészítő kamattámogatás 

igénybevételéhez nyújtandó igazolás 
 - ápolási díj  
 - átmeneti segély  
 - rendkívüli gyermekvédelmi támogatás  
 - étkezési térítési díj kedvezmények  
 - ápolást, gondozást nyújtó intézményekben történő elhelyezés  
 - tiszteletdíjas ápoló  
 - újszülöttek támogatása  
 - hadigondozottak ellátásai  
 - ideiglenes hatályú elhelyezés  
 - kiegészítő gyermekvédelmi támogatás  
 - óvodáztatási támogatás  
 - rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény  
 - rendszeres gyermekvédelmi támogatás  
 - védelembe vétel  
 - gyermek családi jogállásának rendezése  
- anyakönyvezés  
 - állampolgársági ügyek  
 - hagyatéki eljárás  
 - haláleset anyakönyvezése  
 - házasságkötés  
 - külföldön történt anyakönyvi események magyarországi 

anyakönyvezése  
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 - lakcímrendezés  
 - népesség-nyilvántartás  
 - névváltoztatási ügyek  
 - születés anyakönyvezése 
 - működési engedély  
 - hirdetmények kifüggesztése  
 - magánszálláshelyek nyilvántartásba vétele, 
-a temető üzemeltetővel kapcsolatos szerződéskötés és 
kapcsolattartás 
- a háziorvosokkal kapcsolatos szerződéskötés és kapcsolattartás 
 
 

Ahol a szervezet és működési szabályzat az irodák megnevezésénél változott, 
úgy a szövegkörnyezetben is javításra kerül. A fentiek alapján az alábbi 
határozati javaslatot terjesztem a képviselő-testület elé. 
 
    

Határozati javaslat: 
 
Budakalász Város Önkormányzat Képviselő-testülete a 443/2009. (IX.28.) Kt. 
határozatot az alábbiak szerint módosítja. 
 
A képviselő-testület visszavonja az SZMSZ 3. működési szabályok fejezetét 
helyébe az alábbi kerül: 
 

MŰKÖDÉSI SZABÁLYOK 
3.1. 

 
A Hivatal belső szervezeti egységei, engedélyezett létszáma és a 

szervezeti egységek tevékenysége 
 

C. Közösség Kapcsolatok Irodája  
 
Engedélyezett létszám: 25,5 fő 
Feladatok:  - Az Iroda működésének koordinációja, vezetése 

 - Az Önkormányzat gazdasági társaságaival való kapcsolattartás  
 - Képviselőkkel való kapcsolattartás  
- pályázatfigyelés, pályázatírás, 
 - Szerződések ellenőrzése, jogi véleményadás,  
 - Helyi Építési Szabályzattal összefüggő feladatok koordinációja 
- Tervtanács titkári feladatainak ellátása  
- Közterületek tisztántartása 
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- Közterület-felügyelet (Városrendészet) működtetése, 
- Kapcsolattartás a rendőrséggel, 
- Kamerarendszerrel kapcsolatos feladatok koordinálása 
- Fűnyírás  
- Virágok és növényzet ápolása 
- Közterületek rendjének biztosítása  
- Vérvételi szolgáltatásban történő szállítási feladatok ellátása  
- Külterületek rendjének biztosítása  
- Kóbor állatok befogásának szervezése  
- OKSB működésének biztosítása  
- Közoktatási, közművelődési, sport ügyek, 
- civil szervezetekkel kapcsolatos feladatok,   
- városi pályázatok koordinálása,   
- díjak, díjazások előkészítése,  
- közoktatási intézmények koordinálása  
- sportügyek  
- városi  tömegsport rendezvények szervezése  
- rendezvényszervezéssel kapcsolatos ügyintézések  
- sportegyesületekkel kapcsolattartás  
- sportlétesítmények nyilvántartása  
- turisztikai ügyek  
 - A  közterületek,  temetők rendjének, a köztisztaságnak ellenőrzése 
  - A  közúti  közlekedés állapotának ellenőrzése  
 - Az érvényben lévő helyi rendeletek betartásának ellenőrzése 
 - A helyi építkezések ellenőrzése  

   - Az önkormányzat tulajdonában, kezelésében lévő ingatlanok  
    állapotnak ellenőrzése   

- Az időjárás okozta károk, a vagyont, vagy életet veszélyeztető  
jelenségek jelentése 
- Önkormányzati beruházások építészeti véleményezése  
- Tervtanács vezetése  
- Építészeti szakkérdésekben vélemény adása  
 

A.1. Oktatási-, Kulturális és Sport osztály 
Engedélyezett létszám: 3 fő 
Feladatok: 

- az oktatási, közművelődési intézmények és a bölcsőde működési 
feltételeinek biztosítása, szakmai munkájuk segítése, a törvényességi 
felügyelet megszervezése, 
- a város sportéletének, szabadidő- és versenysport szakmai 
irányítása, sportrendezvények szervezése, iskolai és felnőtt 
sportegyesületek működésének összehangolása, létesítmények 
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fenntartásának támogatása. A település turisztikai koncepciójának 
kidolgozása és végrehajtása. 
- a civil szervezetekkel egyházakkal, és egyesületekkel összefüggő 
önkormányzati feladatok ügyintézése, 
- közreműködik a városi tömegkommunikáció és média hálózat 
működésével összefüggő önkormányzati feladatok ellátásában. 
- közreműködik az önkormányzat nemzetközi kapcsolatainak 
ápolásában, 
- szervezi a városi díjak és más, az OKSB döntési körébe tartozó 
kitüntetések adományozását,  
- kezeli az önkormányzat által meghirdetett, az OKSB döntési 
körébe  tartozó pályázatok ügyvitelét,  
- elkészíti a feladatkörébe tartozó testületi előterjesztéseket, 
-a működési körébe tartozó feladatokról, jogszabályban  
meghatározott statisztikai adatszolgáltatást végez, azokról  
nyilvántartást vezet. 
 

D. Szervezési és Képviselőtestületi Iroda  
 

Engedélyezett létszám: 5 fő 
Feladatok:   - képviselő-testületi ülések előkészítése  

 - Szerződések ellenjegyzése, jogi véleményadás 
 - Közbeszerzési eljárásokban közreműködés  
 - Képviselő- testületi ülések jogi előkészítése, előterjesztések 
törvényességi vizsgálata, jegyzőkönyvek ellenőrzése 
 - Szerződések ellenőrzése 
 - Törvényességi vizsgálatok végzése önkormányzati ügyekben 
 - Népszavazással kapcsolatos jogi feladatok 
 - Kapcsolattartás a kisebbségi önkormányzatokkal, munkájuk 
segítése, felügyelete 
 - személyi és munkaügyek, humánerőforrás gazdálkodás 
 - a jegyző és polgármester munkájának segítése, adminisztratív 
feladatok végzése 
 - bizottsági és testületi meghívók összeállítása, koordinálása 
- szabálysértési ügyintézés 
 - bizottsági és testületi anyagok elektronikus továbbítása 
 - rendeletek, bizottsági és testületi előterjesztések, határozatok, 
jegyzőkönyvek nyilvántartása 
 - testületi ülések technikai előkészítése 
 - a beérkezett központi elektronikus levelek továbbítása 
 - bizottsági és testületi jegyzőkönyvek készítése és megküldése a 
kormányhivatal részére. 
- informatikai rendszer működtetése 
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C. Gazdálkodási Iroda 
C.1. Pénzügyi osztály 
Engedélyezett létszám: 7 fő 
Feladatok:   - bevételek analitikus nyilvántartása 

 - fizetési felszólítások kiküldése 
 - helyiségek és lakások bérleti- és közüzemi díjainak kiszámlázása 
 - bejövő számlákkal kapcsolatos ügyintézés 
 - banki átutalásokkal kapcsolatos ügyintézés 
 - főkönyvi könyvelés 
 - tárgyi eszköz- nyilvántartás 
 - állami hozzájárulások 
 - költségvetési rendelet, beszámolók előkészítése 
 - pályázatok előkészítése, törzskönyvi nyilvántartás 
 - házipénztár kezelése 

 
C. 2. Vagyonhasznosítási- és Adóosztály  
Engedélyezett létszám: 5 fő 
Feladatok:   - bérleti szerződések 

 - telekbérleti szerződések készítése 
 - adás-vételi szerződések készítése 
 - ügyvédi irodával történő kapcsolattartás 
 - testületi munka előkészítése 
 - telek megosztási megállapodások előkészítése 
 - lakásbérlők nyilvántartása 
 - lakásbérleti szerződések előkészítése 
 - lakbér beszámítással kapcsolatos ügyintézés 
 - bérleti jogviszony folytatás elbírálásának előkészítése 
 - lakásbérlettel kapcsolatos kérelmek, panaszok ügyintézése, kivéve 

a műszaki problémákat érintő, karbantartási, felújítási ügyek 
 - lakáskérelmek nyilvántartása 
- birtokvédelem 
 - közadók módjára behajtható tartozások ügyintézése - építmény,- 

és telekadó 
 - adó és értékbizonyítvány 
 - méltányossági kérelmek 
 - könyvelés 
 - iparűzési adó 
 - adóigazolások kiadása 
 - egyéb helyi adó ügyek 
 - gépjárműadó 
 - magánszemélyek kommunális adója 
 - talajterhelési díj 
 - egyéb helyi adó ügyek 
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D. Városfejlesztési Iroda 
Engedélyezett létszám: 10 fő 
Feladatok:   - elvi építési engedély 

 - építési engedély (építési vagy továbbépítési, módosított építési 
engedély ) bejelentés tudomásul vétele 

 - telekalakítási engedély 
 - összevont építésügyi hatósági engedély 
 - bontási engedély, bontás tudomásul vétele 
 - használatbavételi engedély (végleges, ideiglenes) bejelentés 

tudomásul vétele 
 - fennmaradási engedély (végleges, meghatározott időre szóló, 

visszavonásig érvényes) fennmaradási és továbbépítési engedély 
 - építésügyi szakhatósági engedély 
 - kötelezés, végrehajtás 
 - hulladékgazdálkodással kapcsolatos ügyek, bejelentések 
 - zöldfelület gazdálkodással kapcsolatos hatósági ügyek, 
bejelentések 
 - zaj- és rezgésterheléssel kapcsolatos ügyek, bejelentések 
 - veszélyes kártevőkkel kapcsolatos ügyek, bejelentések 
 - közterület foglalási ügyek 
 - közútkezelői  hozzájárulás 
 - behajtási engedély 
 - útügyi szakhatósági állásfoglalások 
 - plakátok, reklámtáblák elhelyezésének engedélyezése 
 - állattartási ügyek 
 - közmű bekötések, közműhálózat bővítés 
 - házszámok kiadása 
- Útjavítás, útkarbantartás, útépítés megszervezése, kiviteleztetése  
mélyépítési- és magasépítési beruházás 
-település üzemeltetés, 
 

E. Igazgatási Iroda 
Engedélyezett létszám: 9 fő 
Feladatok:   - egészségügyi szolgáltatásra való jogosultság megállapítása  

 - közgyógyellátási igazolvány  
 - lakásfenntartási támogatás  
 - súlyos mozgáskorlátozott személyek közlekedési kedvezményei 
 - időskorúak járadéka.  
 - temetési segély  
 - aktívkorúak ellátása  
 - lakossági kamatmentes kölcsön  
 - lakossági kamatmentes kölcsön visszafizetésével, jelzálog 

törléssel kapcsolatos ügyintézés  
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 - lakásépítési kedvezmény vagy kiegészítő kamattámogatás 
igénybevételéhez nyújtandó igazolás 

 - ápolási díj  
 - átmeneti segély  
 - rendkívüli gyermekvédelmi támogatás  
 - étkezési térítési díj kedvezmények  
 - ápolást, gondozást nyújtó intézményekben történő elhelyezés  
 - tiszteletdíjas ápoló  
 - újszülöttek támogatása  
 - hadigondozottak ellátásai  
 - ideiglenes hatályú elhelyezés  
 - kiegészítő gyermekvédelmi támogatás  
 - óvodáztatási támogatás  
 - rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény  
 - rendszeres gyermekvédelmi támogatás  
 - védelembe vétel  
 - gyermek családi jogállásának rendezése  
- anyakönyvezés  
 - állampolgársági ügyek  
 - hagyatéki eljárás  
 - haláleset anyakönyvezése  
 - házasságkötés  
 - külföldön történt anyakönyvi események magyarországi 

anyakönyvezése  
 - lakcímrendezés  
 - népesség-nyilvántartás  
 - névváltoztatási ügyek  
 - születés anyakönyvezése 
 - működési engedély  
 - hirdetmények kifüggesztése  
 - magánszálláshelyek nyilvántartásba vétele, 
- a temető üzemeltetővel kapcsolatos szerződéskötés és 
kapcsolattartás 
- a háziorvosokkal kapcsolatos szerződéskötés és kapcsolattartás 

Ezen megnevezések szerint változik a Szervezeti és Működési Szabályzatban 
valamennyi hivatkozás, továbbá az SZMSZ 2.sz. mellékletében a Műszaki Iroda 
megnevezés, Városfejlesztési Iroda  megnevezésre változik és az osztályvezető 
szövegrész osztályvezetőkre módosul.  
 
Felelős: dr. Molnár Éva jegyző 
Határidő: azonnal 
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IV. 
 
 

A képviselő-testület elfogadta 2011 évi munkatervét, úgy hogy a második 
közmeghallgatás időpontja, november 15. 
Javasoljuk, a közmeghallgatás időpontját december 13-ára áttenni, mivel 
remélhetőleg addigra befejeződnek a tárgyalások, a NIF beruházásában 
megvalósuló József Attila utcai útépítéssel kapcsolatban. 

 
 

Határozati javaslat 
 

Budakalász Város Önkormányzat Képviselő-testülete az 523/2010.(XII.14.) Kt. 
határozattal elfogadott 2011. évi Munkatervét az alábbiak szerint módosítja: 
 
2011. november 15-ről 2011.december 13.–ra  Közmeghallgatás. 

 
Határidő: azonnal 
Felelős: polgármester 
 
Budakalász, 2011. október 20. 
 
 
        dr. Molnár Éva  
         jegyző 
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1.sz.Melléklet 
 

I g a z g a t á s i  I r o d a  
 
Az Igazgatási Iroda a Budakalász Város Önkormányzat Képviselő-testületének 
Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló rendelet értelmében belső 
szervezeti tagozódással nem rendelkezik. 
 
Személyi feltételek  
 
Aljegyző, irodavezető 
Ügyintéző: 8 fő 
Ügykezelő: 1 fő 
Összesen: 9 fő 

melyből 

 felsőfokú végzettségű     1 fő 
 középfokú végzettségű    8 fő 
 OKJ-s szakképesítéssel rendelkezik  4 fő 
 közigazgatási alapvizsgával rendelkezik  8 fő 
 anyakönyvi szakvizsgával rendelkezik  1 fő 
 ügykezelői alapvizsgát tett fő   1 fő 
 betöltetlen álláshely     1 fő 
A személyi állományban a közeljövőben várható változás, az anyakönyvvezető 
munkatárs nyugdíjba vonulása. Az álláshely betöltésére az intézkedések 
megtörténtek. 

Az Iroda feladata, hatásköre: 

 Szociális igazgatás: a helyi és központi jogszabályok alapján történő 
segélyezés és hatósági bizonyítvány kiadására irányuló eljárások. 

 Gyermekvédelem és gyámügyi igazgatás: gyermekvédelmi pénzbeli és 
természetbeni ellátások, védelembe vétel 

 Iparigazgatás: kereskedelmi működési engedélyezés; NÜCÜ nyilvántartás; 
magánszálláshelyek igazoláskiadás. 

 Kifüggesztések 
 Népességnyilvántartás és anyakönyvi ügyek 
 Iktatás és ügyfélszolgálat 
 Egészségügyi igazgatás 
 Szociális intézmények: működéssel kapcsolatos ügyek intézése 
 Köztemetők: az üzemeletetéssel kapcsolatos ügyek intézése 
 Birtokvédelem 
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Az Iroda feladatát meghatározó főbb jogszabályok: 
 
 A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 
 A szociális ellátásokról szóló 2/2002.(II.11.) Kpvt rendelet 
 A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. 

törvény 
 A gyámhatóságokról, valamint a gyermekvédelmi és gyámügyi eljárásról 

szóló 149/1997.(IX.10.) kormányrendelet 
 A gyermekvédelem helyi rendszeréről szóló 4/1998.(III.13.) Kpvt rendelet 
 A polgárok személyi adatainak és lakcímének nyilvántartásáról szóló 1992. 

évi LXVI. törvény 
 A polgárok személyi adatainak és lakcímének nyilvántartásáról szóló 1992. 

évi LXVI. törvény végrehajtásáról szóló 146/1993.(X.26.) kormányrendelet 
 A közigazgatási hatósági eljárás és szolgáltatás általános szabályairól szóló 

2004. évi CXL. törvény 
 A kereskedelemről szóló 2005. évi CLXIV. törvény 
 A kereskedelmi tevékenységek végzésének feltételeiről szóló 

210/2009.(IX.29.) kormányrendelet 
 A temetőkről és a temetkezési tevékenységről szóló 1999. évi XLIII. törvény 
 A temetőkről és a temetkezési tevékenységről szóló 1999. évi XLIII. törvény 

végrehajtásáról szóló 145/1999.(X.1.) Kormányrendelet 

Tevékenység számszerűsíthető mutatói  

Az Igazgatási Iroda összes ügyiratainak száma 2011. évben főszám szerint 1735 
alszám szerint 5166. 
 
A munkavégzésben bekövetkezett változások a 2009. októberi 
beszámolóhoz képest: 
 
Az Igazgatási Iroda életében a legfőbb változást továbbra is a gazdasági 
válságból adódóan keletkező ügyek jelentik (átmeneti segélyek, munkanélküliek 
támogatásai, krízishelyzetbe került személyek támogatása, védendő 
fogyasztókkal kapcsolatos eljárás). 
Láthatóan megnövekedett az átmeneti segélyezettek száma, mely egyik 
legjellemzőbb mutatója a lakosság gazdasági helyzetének: 

2009. szeptember 30. napjáig 172 fő részére 264 alkalommal került 
megállapításra összesen 3.057.000.-Ft összegben. 

2011. szeptember 30. napjáig 174 fő részére 304 alkalommal került 
megállapításra összesen 2.219.000.-Ft összegben. Ezen felül megállapítottunk 
25 alkalommal természetbeni ellátást is. Az esetszám növekedése a kifizetett 
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összeg csökkenése természetesen csökkenő egyszeri kifizetéseket jelent. Ezt 
indokolja az Önkormányzat költségvetésének helyzete is.  

Az Iroda munkatársai rendszeresen végzik az időről időre érkező adományok 
elosztását a rászorultak részére. 

Jelentős és folyamatos a változás a munkanélküliek és a közfoglalkoztatottak 
ellátásaiban, foglalkoztatásában is. A közfoglalkoztatás jelenlegi 
szabályozásával önkormányzatunk a 2010. és azt megelőző évekhez képest 
lényegesen rosszabbul járt. A korábbi 10-15 teljes munkaidőben foglalkoztatott 
dolgozóhoz képest jelenleg 3-4 főt alkalmazunk napi 6 órában és 3-4 főt napi 4 
órában (igaz, hogy napi 4 órára alkalmazott közcélú munkást többet is 
foglalkoztathatnánk). Erre a csökkentett létszámra kapunk állami támogatást, 
ugyanakkor feladataink nem csökkentek. A munkanélküliek támogatásainak 
jelentős részét az állami költségvetés finanszírozza (90%). 

Jelentős munkateher növekedést jelent a családi pótlék – egyébként 
támogatandó – iskolalátogatáshoz való kapcsolása. A jó célt igen nagy 
adminisztrációs többletmunka közbeiktatásával lehet csak megvalósítani. 

A lakásfenntartási támogatásokat 2011. szeptember 1-ével szabályozták újra, 
Önkormányzatunk erre a támogatásról szóló rendelet ebben a hónapban lépett 
hatályba, így ezen ellátásról új tapasztalatokkal még nem rendelkezünk. 

Az anyakönyvi igazgatásban jelentős változás a honosítással és 
visszahonosítással kapcsolatos új jogszabályok bevezetése, mely 
önkormányzatunknál is rendszeressé tette az ezzel kapcsolatos eljárásokat és 
állampolgársági eskütételeket. A házasságkötési helyszínek és időpontok 
megválasztásának szabadabbá tétele is sok hivatali munkaidőn túli elfoglaltságot 
jelent az anyakönyvvezetők részére. 

A hagyatéki eljárást a 2010. év folyamán újraszabályozták és az új eljárás sem 
lett egyszerűbb, mint a régi volt. Egyre több és egyre magasabb szintű 
adminisztrációt igényel, jellemzően minden eljárásnál a Közigazgatási és 
Igazságügyi Minisztérium internetes oldaláról kell egyes adatokat letölteni az 
eljáráshoz. 
 
Az Igazgatási Iroda munkatársai jelentős szerepet vállaltak a 2010. évi 
választások lebonyolításában, valamint a jelenleg folyó népszámlálásban is. 
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Műszaki Iroda (Építési - és  Környezetvédelmi hatóság) 
 

 

Személyi feltételek 
Irodavezető : 1 fő 
Ügyintéző:             5 fő  
Ügykezelő:   1 fő 
Összesen:   7 fő 
 
Ebből:  
Felsőfokú végzettségű:  4 fő 
Közigazgatási szakvizsgát tett: 3 fő 
Építésügyi vizsgát tett          :1 fő 
Közigazgatási alapvizsgát tett: 1 fő  
Ügykezelői alapvizsgát tett: 1 fő 
 
Jelenleg betöltve 1+2 fő építéshatósági (1fő irodavezető, 2 fő ügyintéző), 2 fő 
környezetvédelmi hatósági ügyintézői, valamint 1 fő ügykezelői státusz. A 
fennmaradó 1 építéshatósági ügyintézői státusz várhatóan november közepétől 
töltődik fel, ide tér vissza az eddig gyesen lévő kolléganő.   

 
Az Iroda feladata, hatásköre 
 Építésügyi hatósági eljárások (elvi építési engedély, építési engedély és 

bejelentés, összevont építésügyi hatósági engedély, bontási engedély és 
bejelentés, használatbavételi engedély, fennmaradási engedély, építésügyi 
szakhatósági engedély, kötelezés, végrehajtás) 

 
 Környezetvédelmi hatósági eljárások (hulladékgazdálkodással kapcsolatos 

ügyek –bejelentések, zöldfelület gazdálkodással kapcsolatos ügyek –
bejelentések, zaj -és rezgésterheléssel kapcsolatos ügyek –bejelentések, 
veszélyes kártevőkkel kapcsolatos ügyek –bejelentések)  

 
 Önkormányzati hatósági és egyéb önkormányzati ügyek ( közterület foglalási 

ügyek, behajtási engedély, útügyi szakhatósági állásfoglalások, plakátok, 
reklámtáblák elhelyezésének engedélyezése, állattartási ügyek, közmű 
bekötések, közműhálózat bővítés, házszámok kiadása) 

 
 
Az Iroda feladatát meghatározó főbb jogszabályok 
 2004. évi CXL tv. –2009. október 1.-től jelentősen módosult ! 
 1997. évi LXVIII. tv. –2009. október 1.-től jelentősen módosult ! 
 1998. évi I. tv. 
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 1990. évi XCIII. tv. 
 1996. évi LIII. tv. 
 1996. évi LIV. tv. 
 1995. évi LIII. tv. 
 1995. évi LVII. tv. 
 2000. évi XLIII. tv.  
 2008. évi XXXV. tv. 
 253/1997 (XII.20.) Korm. rendelet–2009. október 1.-től jelentősen módosult! 
 193/2009. (IX. 15.) Korm. rendelet  
 192/2009. (IX. 15.) Korm. rendelet 
 72/1996. (V.22.) Korm. rendelet 
 174/2003. (X.28.) Korm. rendelet 
 38/1995. (IV.5.) Korm. rendelet 
 241/2001.(XII.10.) Korm. rendelet 
 346/2008. (XII.30.) Korm. rendelet 
 37/2007.(XII.13.) ÖTM rendelet  
 9/2008.(II.22.) ÖTM rendelet 
 8/2002.(III.22.) KöM-EüM rendelet 
 14/2001.(V.9.) KöM-EüM-FVM rendelet 
 14/2005. (VII.20.) Kpvt. rendelet 
 
+Az ide vonatkozó egyéb rendeletek (mintegy 100 db) 
 
 
Tevékenység számszerűsíthető mutatói 
 
 2011. október 10.-ig 2010. december 31.-ig 
Összes főszám: 718 

 
831 

Összes alszám: 4229 
 

5155 

Több mint 60 féle ügytípussal foglalkozott az iroda, az építési engedélyezési és 
telekalakítási eljárás az összes ügyiratfajtának csupán a fele.  
 
A munkavégzésben bekövetkezett változások a 2009. októberi 
beszámolóhoz képest 
 
Az építés-és környezetvédelmi hatósági eljárások kapcsán az elmúlt években 
jelentősen megváltozott, alapvetően megváltoztatott jogszabályi környezetet az 
iroda megismerte, az új jogszabályokat napi szinten használva biztosan 
alkalmazza. A 2010. évben 2 fő építésügyi szakvizsgát tett, a további 2 
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építéshatósági ügyintéző többnapos, a jogszabályi változtatásokat részletesen 
ismertető szakmai továbbképzésen vett részt. 
 
Jelenleg a csoport az ügyintézők tekintetében nem dolgozik teljes létszámmal. 
Az építéshatósági ügyintézők közül 1 fő jelenleg gyesen van, várhatóan 
november első felében tér vissza, ám a gyes alatti szabadságát kötelezően ki kell 
vennie, így a valóságban munkába csak 2012. tavaszán áll majd. Az állomány 
korábbi mértékű fluktuációja megszűnt, a jelenlegi üres státusz belső átszervezés 
következménye. Az így távozó ügyintéző ügyiratainak feldolgozását –saját 
ügyirataik intézése és testületi előterjesztések előkészítése mellett –a két teljes 
munkaidős ügyintéző végzi. Az állami közmunka-program keretein belül 
tevékenykedő munkatárs immár 2. éve nagy segítség az iroda számára, azonban 
2011. novemberétől további, támogatott alkalmazására már nem lesz lehetőség, 
így az addig általa elvégzett feladatok is az ügyintézőket terhelik majd. 
 
A jelenleg működő iktató rendszer az ügyintézőkre terhelte a saját ügyirataik 
alszámos iktatását. Ezáltal az ügyintézők az építéshatósági eljárásokkal járó 
jelentős adminisztrációs feladatait tovább növelte, ami az érdemi döntés-
előkészítésre szánt idő rovására menne, azonban az iroda alszámos iktatását 
jelenleg az adminisztrátor végzi, aki azonban 2011. december 29.-ével 
nyugdíjba megy, így mindenképp indokolt –legalább részmunkaidőben – 
adminisztrátor foglalkoztatása tekintettel arra, hogy az építés –és 
környezetvédelmi hatósági ügyekben jelentős és folyamatos a postázandó iratok 
száma, az ezzel járó alszámos iktatás, a visszaérkező tértivevények rendezése és 
ez alapján a jogerőre emelkedés időpontjának nyomon követése. Az 
adminisztrátor végzi továbbá az ügyfelek félfogadási időben szóban 
előterjesztett kérelmeinek, beadványainak írott formába öntését, valamint –
mivel a Polgármesteri Hivatal telefonszámai közül az egyik főszám közvetlenül 
a műszaki irodán csörög – nap mint nap jelentős számú telefonhívást fogad. 
 
Az építéshatóságnak az építőipar visszaesése ellenére is jelentős ügyfélforgalma 
van. Az ügyfelek legtöbbször beépítési lehetőségekről, az engedély és bejelentés 
nélkül végezhető építési tevékenységekről, azok országos-és helyi 
jogszabályokkal való összefüggéseiről, fejlesztési tervekről érdeklődnek, illetve 
konkrét eljárásokkal kapcsolatos teendőkről. Az ügyfelekkel kapcsolatos 
konfliktusok az építési szabályzatban szereplő korlátozásokból fakadnak pl. kis 
telekméretek, külterületi korlátozások, helyi természetvédelmi területek, 
szomszédi viták. Jellemző, hogy a rossz szomszédi viszonyt az egymás telkén 
bekövetkezett építkezések, az ott tartott állatok tartásával kapcsolatos 
feljelentésekkel, próbálják az ügyfelek „orvosolni”. Ezek az eljárások nagyon 
sok időt vesznek igénybe a hivataltól. További problémát okoz a magas 
építésügyi bírságok megállapítása, mellyel kapcsolatban az építéshatóságnak 
nincs mérlegelési jogköre.  
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A környezetvédelmi hatóság ügyfélforgalma főleg a vegetációs időszakban 
jelentős, ekkor zömmel elhanyagolt ingatlanokkal, parlagfűvel fertőzött 
területekkel, veszélyes kártevőkkel kapcsolatos bejelentések vannak. A 
környezetvédelemi előadó rendeli meg a szúnyog-gyérítést és folyamatosan, 
egész évben ellenőrzi a csatornázott területeken lévő ingatlanok közműre való 
rákötöttségét is, továbbá eljár az illegálisan lerakott hulladékok eltávolításával 
kapcsolatban. A környezetvédelemmel foglalkozó előadó ellenőrzi a teljes 
település zöldfelületi rendszerének szak-és szerződésszerű karbantartását, mely 
jelentős időt vesz igénybe. Az állattartással kapcsolatos ügyekben is a 
környezetvédelmi előadó jár el. Az előzőekben említett feladatok miatt is 
indokolt, hogy egy (legalább részmunkaidős) adminisztrátor – az eddigi 
gyakorlatnak megfelelően – elvégezze a környezetvédelmi szaktudást nem 
igénylő adminisztrációs feladatokat. (Gépelés, postázás, tértivevény rendezés, 
iktatás,…) 
 
Gyakran jelölnek ki bennünket a szomszédos településeken elmérgesedett 
hatósági feladatok végrehajtására, amelyekben az Államigazgatási Hivatal 
kizárási okot állapított meg. 
 
Az építéshatóság munkáját segíti a tervtanács, a főépítésszel jó az 
együttműködés. Problémát jelentett az elmúlt időszakban a lejtős 
domboldalakon történő nagy tömegű épületek építészeti megjelenése, mely 
kérdéskörét az építési szabályzat hivatott felülvizsgálni. Az építéshatóság 
jelenleg nagy hangsúlyt fektet a telken belüli csapadékvíz-kezelés engedélyezési 
tervekben történő bemutatására, mely így az építkezés során számon kérhető.  
Így elkerülhetővé válnak későbbi szomszédi viták is. 
 
 
További problémát a szabályozási vonalak érvényesítése jelent, főként amiatt, 
hogy az önkormányzat az utak szélesítésével járó ingatlan lejegyzésének 
költségeit nem tudja vállalni. Sok munkaidőt fordítottunk a Prekobrdó 
területrendezésére, sajnos a nagyszámú tulajdonosi érdek érvényesítése 
folyamatos akadályokat gördít a végleges rendezés elé, azonban az elmúlt 
években úgy látszik, az ütemenkénti területrendezés, a már rendezett területek 
ösztönzőleg hatnak a még ingadozó tulajdonosokra.   
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Gazdasági Iroda 
 
Létszám: Össz létszám 14 fő,  
Pénzügyi osztály beszámoló 
 
Személyi feltételek:  
Osztályvezető: 1 fő 
Ügyintéző:  7 fő – ebből 2 fő részmunkaidős, 4 órás  
Összesen:  8 fő, 7 álláshely 
 
Ebből:  
Felsőfokú végzettségű:  3 fő 
Közigazgatási szakvizsgát tett: 2 fő 
Közigazgatási alapvizsgát tett: 2 fő 
 
Az Osztály feladata, hatásköre: A pénzügyi osztály végzi a Budakalász Város 
Önkormányzat valamennyi pénzügyi és költségvetési feladatát. Ez a 
feladatellátás magában foglalja a 7 részben önállóan gazdálkodó intézmény, a 2 
kisebbségi önkormányzat, valamint a Polgármesteri Hivatal által ellátott 
feladatok pénzügyi-gazdálkodási lebonyolítását. Az osztály feladatköre igen 
szerteágazó, ami a tervezési és beszámolási tevékenységektől a különféle 
analitikus nyilvántartásokon át az önkormányzat likviditásának biztosításáig, 
illetve a gazdálkodás átláthatóságát biztosító szabályzatok előkészítéséig terjed. 
 
Az osztály tevékenységét meghatározó főbb jogszabályok:  

 1990. évi LXV. törvény a helyi önkormányzatokról 
 1992. évi XXXVIII. törvény az államháztartásról 
 292/2009. (XII. 19.) Korm. rendelet az államháztartás működési rendjéről 
 249/2000. (XII.24.) Korm. rendelet az államháztartás szervezetei 

beszámolási és könyvvezetési kötelezettségének sajátosságairól 
 2007. évi CXXVII. törvény az általános forgalmi adóról 

 
A tevékenység legfontosabb számszerűsíthető mutatói: 
Könyvelési tétel:    kb. 36.868 db 
Banki utalási tétel (terhelés):          8 900 db 
Kiállított számlák:            4.596 db 
 
A munkavégzésben bekövetkezett változások a 2010. októberi 
beszámolóhoz képest: 
A korábbi beszámolókban jelzett jelentős munkaerő elvándorlás már nem 
jellemző a Pénzügyi osztályra, az újonnan felvett kollégák az eltelt egy év alatt – 
a betanulási időszak kezdeti nehézségei után – jól összeszokott csapatként 
dolgoznak.  
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Az irodáról az eddig utolsóként távozó kolléga 2011 januárjában szüntette meg 
köztisztviselői jogviszonyát, akit viszonylag rövid idő alatt sikerült pótolnunk. 
 
A munkavégzést jelentősen megnehezíti, hogy az átláthatóbb gazdálkodás 
érdekében egyre több új jogszabályi előírás születik, általában rövid felkészülési 
időszakot biztosítva. A 2010. január elsejétől alkalmazandó új szakfeladatrend 
jelentős többletterheket rótt az osztály dolgozóira, elsősorban a költségvetés 
készítésének időszakában, de a napi munkavégzést még a mai napig is nehezíti.  
 
2010. év elején integrált pénzügyi-számviteli rendszer használatát kezdtük meg. 
Sajnos rendszerszervező segítségének igénybevételére nem volt lehetőségünk, 
ezért nehezen tudtuk a vezetői igényeknek megfelelő helyi rendszert felállítani, 
sőt a mai napig folyamatosan formáljuk, alakítjuk a rendszert. A program 
alkalmazásában aktívan részt vesznek az intézményeink is, saját maguk iktatják 
a kötelezettségvállalásaikat, a beérkező számlákat, illetve a gyermekétkeztetés 
számláját az intézmények állítják ki.  
Az integrált rendszer mellett sajnos továbbra is alkalmaznunk kell a régi 
könyvelési rendszert is, ezért gyakorlatilag kétszer dolgozzuk fel valamennyi 
könyvelési tételt, s ez jelentősen leterheli az osztály valamennyi dolgozóját. Ez 
azt jelenti, hogy a beszámolási időszakokban rendszeresek a túlórák. 
 
Adó- és vagyonhasznosítási osztály 6 fő, ebből adóigazgatási tevékenység 3 (2  
fő hat órás) és l irodavezető: Munkánkat segíti 1 külsős munkatárs is. 
 
 
Vagyonhasznosítás tevékenységi köre: 
 

- Önkormányzati ingatlanok értékesítésének előkészítése, döntés után az 
értékesítés (versenytárgyalások) lebonyolítása, szerződéskötés, földhivatal 
felé történő ügyintézés; 

- Mezőgazdasági célú ingatlanok hasznosítása; 
- Nem lakás célú helyiségek bérbeadásának előkészítése, üres helyiségek 

pályáztatása, versenytárgyalások lebonyolítása, szerződéskötés; 
- Önkormányzati lakások bérbeadásnak előkészítése, bérleti szerződések 

megkötése, 
- Bérleti jogviszonyról történő lemondás, valamint kényszerbérlet 

felszámolása esetén döntési eljáráshoz szükséges intézkedések megtétele; 
- Önkormányzati tulajdonú ingatlanokkal kapcsolatos tulajdonosi 

nyilatkozatok kiadásnak előkészítése; 
- A fenti feladatokkal kapcsolatos adminisztrációs feladatok ellátása, 

bizottsági, testületi előterjesztések elkészítése,  



 

 29 

- Az iroda feladatkörébe tartozó költségvetési előirányzatok tervezése, 
javaslattétel az éves költségvetés összeállításhoz, az elfogadott 
költségvetés végrehajtása; 

- Az út-szabályozásokkal kapcsolatos döntési folyamat előkészítése, a 
bizottsági döntések végrehajtása; 

- Társasházakban lévő önkormányzati tulajdonnal kapcsolatos ügyintézés; 
- Kapcsolattartás az Önkormányzat által foglalkoztatott ügyvédi irodákkal, 

szerződések előkészítése, peres ügyekhez adatszolgáltatás. 
 
Ingatlan kezelés 
 
2011. január 1-jétől az iroda végzi az önkormányzati tulajdonú korábban a 
Kaláz Kft kezelésében lévő ingatlanok bérbeadás útján történő hasznosítását 
is. Jelen beszámoló elkészítéséig sikerült átláthatóvá tenni a rendkívül 
kaotikus viszonyokat. A Lenfonó területén a villany,a víz- és gáz mérése 
rendkívül szerencsétlen, csak arányosítással számlázható tovább, ami jelentős 
többletidő ráfordítást igényel. Összességében elmondható, hogy a Lenfonó 
gyárterület működtetése kisebb zökkenőkkel ugyan, de folyamatos. A bérlő 
állomány fizetési morálja javult. A lenfonó miatti többletmunkára egy fő 
került az irodához, akinek státuszát a hivatalon belüli átszervezés keretén 
belül meg lehetet oldani. 
 
Bérlakások 
 
Az önkormányzati bérlakások hátralékos bérlőinek, a bérleti szerződéseknek 
a felülvizsgálata elkezdődött, a jelentős lakbérhátralékot felhalmozó 
bérlőkkel részletfizetési megállapodást kötöttünk, melynek be nem tartása a 
jogviszony megszüntetést és a lakásból való kiköltöztetést vonja maga után. 
Egy bérlő esetében ez meg is történt. Bevezetésre került a közjegyző által 
hitelesített szerződéskötés, mely végrehajtási záradékkal van ellátva, így a 
hatásági úton történő kilakoltatás egyszerűbbé válik. 
 
A vagyongazdálkodási területre új munkatárs került, hivatalon belüli 
átszervezéssel aki „hozta magával”  a feladatainak egy részét, úgy mint 
birtokháborítás és anyakönyvvezetés (kiegészítő jelleggel), valamint a 
hirdetmények kifüggesztése stb. 
 
Telek gazdálkodás. 
 
Folytatjuk azon telkek jogi sorsának a rendezését ahol telekalakítással, 
megállapodásokkal, közös tulajdon megszüntetéssel, új a jövőben 
értékesíthető telkek kialakítására nyílik lehetőség.  
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Ezek a folyamatok rendkívül időigényesek, lassúak Tájékoztatom Önöket, 
hogy az értékesíthető telkek száma radikálisan csökken, ebből jelentős 
bevételre a következő év(ek)ben nem számíthatunk. 

 
Adóigazgatás 
 
Az adórészleg az  alábbi feladatköröket látja el 
 

- biztosítja a helyi adókról szóló törvény, illetve a képviselőtestület 
adózással kapcsolatos rendeleteinek végrehajtását;  

- külön jogszabály rendelkezése alapján, az ügyfél kérelmére vagy hatóság 
megkeresésére kiállítja, illetőleg megküldi az adó- és értékbizonyítványt; 

- intézi a hatáskörébe tartozó központi adókkal, valamint a helyi adókkal 
összefüggő 

- bejelentéseket, kérelmeket, teljesíti a hatáskörébe tartozó ügyekkel 
kapcsolatos megkereséseket, megkeresésre környezettanulmányt készít; 

- előkészíti a települési önkormányzat hatáskörébe tartozó méltányossági 
ügyeket;  

- az önkormányzat gazdálkodásának megalapozásához bevételi javaslatokat 
dolgoz ki; 

- tájékoztatja a település lakosságát és a gazdálkodó szervezeteket 
adókötelezettségük teljesítésének elősegítése érdekében az 
adójogszabályok előírásairól; 

- ellenőrzi az adójogszabályok érvényesülését, az adókötelezettség 
teljesítését, valamint az adó befizetések és elszámolások helyességét; 

- működési területén ellátja a hatáskörébe tartozó adók kivetésével, 
közlésével, nyilvántartásával, beszedésével, behajtásával, kezelésével, 
elszámolásával, ellenőrzésével és az információ-szolgáltatással 
kapcsolatos feladatokat; 

- az adókötelezettség megállapítása érdekében adatokat gyűjt, tájékoztatást 
kér,helyszíni szemlét tart; 

- az adójogszabályokban meghatározott esetekben elvégzi az adókivetést; 
- felhívja az adóalanyokat az adókötelezettség időben történő teljesítésére; 
- megindítja az adóbehajtási eljárást a jogerősen megállapított és a 

késedelmi pótlék mentes fizetési határidőben nem teljesített 
adótartozásokra, illetőleg a szabályszerűen behajtásra kimutatott más 
köztartozásokra; 

- adóbehajtás során érvényesíti az egyetemlegesség szabályait, külön 
jogszabályban meghatározott feltételek esetén gondoskodik az adótartozás 
jelzálogjogi biztosításáról; 

- jogszabályban meghatározott feltételek fennállása esetén 
behajthatatlanság címén vagy a behajtáshoz való jog elévülése miatt törli 
a köztartozást, illetőleg megkeresi eziránt a behajtást kérő szervet.  
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- A behajthatatlanság címén törölt adótartozást újból előírja, ha az - a 
behajtáshoz való jog elévülésén belül - végrehajthatóvá válik; 

- vezeti a jogszabályokban előírt nyilvántartásokat, kimutatásokat és az 
- információszolgáltatás meghatározott rendje keretében adatokat, 

beszámolókat készít és továbbít. 
 
2011. szeptember 30-ig az adóhatóságnál maradó bevételek helyi adóból, 
gépjárműadóból és az egyéb bevételekből összesen : 504 millió Ft 
 
Annak érdekében, hogy a befizetéseket adózók pontosan teljesíteni tudják – a 
nem önadózóknak – a magánszemélyek kommunális adójához 3710db értesítőt, 
a gépjárműadóhoz pedig közel 5000 értesítőt küldtünk meg befizetési csekkel. 
Február hónapban küldi meg Közigazgatási és Elektronikus Közszolgáltatások 
Központi Hivatala a gépjárműadóknál történt adás-vételi szerződésekre 
vonatkozóan a tulajdonos változásokat az előző évre. Ekkor kerül sor a 
tulajdonos változást érintő határozatok kiadására is, mely ez évben  4.937   
határozat, majd minden hónapban a folyó évre vonatkozó változás átvezetéséről 
is adatokat szolgáltatnak. 
 
Március hónapban elkészítettük a 2010.évre szóló iparűzési adó bevallást a 
tájékoztatóval együtt, melyet  –1200db- április hónapban postáztunk az 
adózóknak. 
Az év folyamán adózók által benyújtott magánszemélyek kommunális adójánál 
39 méltányossági kérelmet bíráltunk el és összesen 622.000Ft  törlését rendeltük 
el adózó szociális helyzete miatt. 

Helyi adóban és gépjárműadóban    20 fő   adózó kérte a részletfizetést. 

Az iparűzési adó bevallások beadásának határideje május 30, ezután 
megkezdődött a bevallások feldolgozása. A leadott bevallások száma 1125. 
Az I. félévi zárás után megkezdődött az adóívek elkészítése és postázása, mely 
6878db értesítő megküldése az adófizetőknek. Ebben tájékoztatjuk az adózókat 
a folyó évre előírt adókról és az eddig történt befizetésekről. 
2010.évben a Prkoberdó dűlő jelentős részét belterületbe vonták. Jelenleg 
ellenőrizzük a leadott bevallásokat. Szeptember hónapban 42 tértivevényes 
bevallást küldtünk azon adózóknak, akik a magánszemélyek kommunális 
adójára vonatkozó bevallást még nem küldték meg. 
Az adózatlan ingatlanok ellenőrzése folyamatos.  
Megkezdtük a nem fizető gépjármű tulajdonosoknál a gépjárművek forgalomból 
való kivonatását a Pomázi Okmányirodánál. 
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Adónem 
2009.évi 
eredeti 2009.évi 2009.évi 

2010.évi 
eredeti 2010. évi 

 
2011. évi 
bevétel 
ezer Ft-

ban  

 

előirányzat 
ezer Ft-

ban 

teljesítés 
ezer Ft-

ban 
teljesítés 
%-ban 

előirányzat 
ezer Ft-

ban 

teljesítés 
ezer Ft-

ban 

2010. évi 
teljesítés 
%-ban 

2011 
09.30-ig  

Építmény       61 000 62 442 102% 61 000 63 125 103% 60 415  

Telek      33 000 70 820 214% 33 000 39 166 118% 33 441  

Magánsz.komm.      43 000 46 312 107% 45 000 44 620 99% 42 084  

Iparűzési 330 000 379 855 115% 330 000 378 039 114% 287 293  

Gépjármű 76 000  73 782 97% 76 000 84 791 111% 74 857  

TTD   1 237            1 200           1 143  

Késedelmi pótl.        5 825           2  912           4 813  

Illeték               

Bírság           630            1 610                20  

Összesen 543 000 640 903  545 000 615 463  504 066  
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Polgármesteri Kabinet 
 
Az Iroda szervezeti tagozódása: az iroda 2009-ben Beruházási Osztállyal 
(részeként a Szávay Károly vezette kommunális csoport), utóbb Oktatási, 
Kulturális és Sport Osztállyal egészült ki, valamint az irodához csatolták a Kaláz 
Kft. volt munkavállalói közül a fizikai állományban lévőket. Az iroda 
szervezetéhez tartozik a közterület-felügyelet és a településőrség is. 

 
Személyi feltételek 
 
Irodavezető: 1 fő 
Osztályvezető: 2 fő 
Csoportvezető: 1 fő 
Ügyintéző: 7 fő  
Közterület-felügyelő: 5 fő  
Kommunális csoport: 2 fő alkalmazott + 9 fő közmunkás 
Településőr: 4 fő 
Megbízási szerződés alapján: 2 fő 
 
Összesen: 33 fő  
 
Az Iroda feladata, hatásköre: az iroda heterogén funkciókat tölt be, jogi 
feladatok ellátásán túl döntő mértékben a Kabinet valamely munkatársa jegyzi 
az előterjesztések többségét. Az iroda felel a beruházásokért, a pályázatokért, a 
főépítész tevékenységéért, az oktatás-, kultúra- és sportügyekért, 
kommunikációs feladatokért, a gazdasági társaságokkal és társ-intézményekkel 
való kapcsolatért, a helyi közbiztonságért. Ide tartoznak a kommunális 
feladatok, a karbantartás, útjavítások és útépítések.  
 
A munkavégzésben bekövetkezett változások a 2010. évi beszámolóhoz 
képest:  
 
Az Polgármesteri Kabinet iroda 2010. januártól OKTATÁSI, KULTURÁLIS 
ÉS SPORT OSZTÁLLYAL egészült ki.  

 A szervezeti egység feladatköre az elmúlt két évben lényegesen bővült, 
így létszáma is emelkedett. Az osztályvezető mellett a két munkatárs 
személye az elmúlt két évben változott, egy éve stabilizálódott. Az eltelt 
egy év igazolta, hogy jó szakemberekből álló, kiváló munka- és 
teherbírású köztisztviselők alkotják az osztályt.  

 A három munkatárs munkamegosztással végzi a település közoktatását, 
közművelődését érintő önkormányzati feladatokat.  
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2011. január hónaptól a Bölcsőde, mint gondozó-nevelő intézmény 
szakmailag az osztályhoz tartozik.  

 Az év során a közoktatási intézmények széleskörű szakmai ellenőrzésére 
és törvényességi vizsgálatokra került sor. Új feladat volt a 
médiakoncepció által előírtak megvalósítása, a Hírmondó egész éves 
koordinálása, és a városi honlap karbantartásának irányítása.  

 A sportkoncepcióban megfogalmazottak és a sportcsarnok intézményi és 
sportegyesületi kihasználtsága nem minden esetben volt zökkenőmentes. 
A sportrendezvények a megszokott sikereket eredményezték az elmúlt 
évben is. 

 A település arculatát megmutató kiadványok (könyvek, térképek, 
leporellók, képeslapok) szerkesztése, megvalósítása valamint a kiemelt 
városi rendezvények szervezése, teljes körű lebonyolítása, a nemzeti 
ünnepek marketing munkáinak irányítása rendszeres feladatot jelent.  

 A civil szervezetek patronálása, köztük az önkormányzat által alapított 
Budakalászért Közalapítvány ügyeit az eddigi gyakorlattól eltérően, 2010. 
június óta az osztályon dolgozók intézik, koordinálják, végzik. 

 Az önkormányzat által kiírt szinte valamennyi pályázati eljárás (civil, 
kisebbség, sport, egyház, innovatív, jó tanuló-jó sportoló) előkészítése, 
meghirdetése, lebonyolítása, elbírálása, szerződéskötése, szakmai-
pénzügyi elszámolások ellenőrzése az osztályon dolgozók feladata. 
 

Tagjai: valamennyien felsőfokú végzettséggel (főiskola, egyetem) rendelkeznek, 
az osztályvezető közoktatás vezetői és közigazgatási szakvizsgával rendelkezik, 
a munkatársak közigazgatási alapvizsga megszerzése folyamatban van. 

 
Ügyiratszámai: 

Oktatási, kulturális 
és sport osztály 

ügyiratai 

főszám főszám + alszám 
összesen 

Benkó Attila 17 259 

Csepreginé V. 
Mária 

18 112 

Villám Zsuzsanna 26 213 

összesen 61 584 
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A BERUHÁZÁSI OSZTÁLY 2010 évben több kiemelt beruházással kellett, 
hogy egyidejűleg foglalkozzon (óvodaépítés, útépítések, M0-szerződésből 
fakadó állami szolgáltatás kezelése, az eredménytelen főtér-projekt). A 
lakásfelújításokra szánt keret felhasználását 2010-ben a Kaláz Kft-re bíztuk, a 
következőkben ez módosulni fog. Az Osztály működése szempontjából 
szükséges egy olyan munkatárs, aki a közbeszerzések és pályázatok műszaki 
tartalmának előkészítését végzi majd el.  
A beruházási osztály a vizsgált időszakban a képviselő testület által jóváhagyott 
program alapján végezte munkáját: 

- 2010-ben befejeződött az 5+1 foglalkoztatós óvoda építése, mint az utóbbi 

idők legnagyobb beruházása. 

- A 2010-es évben elkészült a Rózsa és Szentlászló utcák felújítása, a 

Csalogány utcában lévő ravatalozó rendbetétele, kisebb felújítások 

történtek a különböző intézményeknél 

- Az intézmények biztonságos üzemvitelét (nyári felújítások, 

karbantartások) határidőben biztosítottuk. 

- A 2011-es évben az intézményi felújításokon kívül, megépítésre került a 

Pacsirta, Attila utca és a József A. köz, a Kántor, Kanonok utca 

martaszfaltos terítést kap, a Berdóban sor került a Gerinc, Cseresznyés, 

Gyümölcs, valamint a csatlakozó utcák felújítására. Jelentős közvilágítás 

bővítésre is sor került. 

- Megtörtént a Hársfa utcai híd felújítása, az Iskola utcában, illetve a Gerinc 

utcában támfalépítéseket végeztünk. Sor került 14 db fekvőrendőr 

megépítésére a forgalom biztonságosabbá tétele érdekében. A Szentistván 

telepi utcák belvizének megszüntetésére, a Zrínyi utcai árok medrének 

betonelemekkel történő megépítésével sikerült egy évek óta húzódó 

problémát megoldani. 

- A Szegfű utcai járda megépítésre került, összesen 340 m2. 

- Elkészült a Mályva utcában az óvoda melletti gépkocsi parkoló, valamint 

az óvoda bejáratáig vezető járdaszakasz is megépítésre került. 

- A beruházási osztály működésének legnagyobb gondját jelenti a személyi 

fluktuáció. Az elmúlt időszakban a beruházáson dolgozók néhány 

hónapot, de maximum másfél évet dolgoztak az osztályon. 

- A másik jelentős és megoldatlan kérdés, hogy az osztály nem a szigorúan 

vett „beruházásokkal” foglalkozik, hanem a város üzemeltetést is végzi. 
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Ügyiratszámai: 

Oktatási, kulturális 
és sport osztály 

ügyiratai 

főszám főszám + alszám 
összesen 

Lukács Gábor 9 98 

Csiki Ildikó 22 87 

Bencze Anna 3 220 

Hajzer Annamária 11 123 

Homor István 51 313 

összesen 96 841 

 
2010-ben minden ülésre tételesen elemeztük a pályázati lehetőségek körét, 
koordináljuk ezek sikeres lebonyolítását (jelenleg elsősorban a sportcsarnok 
energetikai megújítása, és egyes útberuházások terén).  
 
A közterületi munkában idén olyan kiemelt jelentőségű feladatokban működtünk 
közre, mint a Luppa-tavaknál rendszeresített lezárás és a Kórház utca szabadon 
tartása, ennek során több száz szabálysértővel szemben intézkedtünk, több 
alkalommal élet- és balesetveszélyes helyzeteket sikeresen megoldva. Kollégáim 
közreműködtek a Lenfonó HÉV megállóban szatír elfogásában, lopott gépjármű 
vezetője ügyében történt intézkedésben, rendezvénybiztosításban. 2011 
januárjától 4 fő településőr segíti a közterület-felügyelet munkáját, a Duna-part 
külön településőri felügyeletet kapott. Kollégáink jelentős mennyiségű 
tehergépjárművet állítottak meg és vizsgáltak át a súlykorlátozás 
érvényesítésére. A Közterület-felügyelet az év elejétől havi 15-20 alkalommal, 
napi négy órában együtt járőrözik a helyi rendőrrel. Amennyiben a KábelTV 
Kft. üzletrészének értékesítése során a cég tulajdonát képező térfigyelő 
kamerákat továbbra is az önkormányzat üzemelteti, úgy javasolni fogjuk a 4 fő 
településőr helyett 2-3 fő közterület-felügyelő beállítását. Ennek során a 
közterület-felügyelet új, a lakosság számára fontos alapfeladatok elvégzésére – 
ezeket a költségvetési koncepció részeként mutatjuk majd be - válik alkalmassá. 
A szolgálat járművét a Kaláz Kft-től béreljük.  

A gazdasági társaságok élén változások történtek, jó munkakapcsolatot sikerült 
létesíteni a megbízott új vezetőkkel.  
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Szervezési és Képviselő-testületi Iroda 

 
  
Személyi feltételek 
 
Irodavezető:  1 fő 
Ügyintéző:   2 fő 
Ügykezelő:   1 fő 
szerződéssel: 1 fő (informatikus) 
Összesen:   5 fő 
 
melyből 
felsőfokú végzettségű:     3 fő 
közigazgatási szakvizsgát tett:    2 fő 
 
Az Iroda feladata, hatásköre  
 
Hatáskörébe tartozik a Hivatal szervezési, törvényességi ellenőrzési feladatainak 
ellátása, jegyző, aljegyző tevékenységét segítő adminisztrációs, titkársági feladatok. A 
képviselők részére önkormányzati feladataik elvégzéséhez szükséges előkészítő 
munka, és információ biztosítása. Minden egyéb olyan jogi feladat elvégzése, amelyet 
külön törvény utal a hivatal feladatkörébe, mint például a képviselői, bizottsági 
vagyonnyilatkozattal kapcsolatos ügyintézés, a választások lebonyolítása, a 
népszámlálás településszintű megszervezése, végrehajtása, a népi ülnökök 
jelentkezésével kapcsolatos feladatok ellátása, a kormányhivatallal való napi 
kapcsolattartás. Ellátja a testületi ülések kapcsán felmerülő ügyviteli feladatokat, a 
testületi, bizottsági meghívók kiküldését, az előterjesztések szerverre való feltételét, a 
képviselő-testületi ülés jegyzőkönyvezését. Elvégzi a képviselő-testületi és 
bizottsági előterjesztések törvényességi kontrollját. Nyilvántartja a képviselő-
testület által hozott határozatokat, rendeleteket, azokat továbbítja a 
kormányhivatal felé, valamint a közzétételi kötelezettségnek eleget tesz 
hirdetőtáblán, valamint a honlapon.  
 
Kiemelt feladata az irodának a szerződések véleményezése, jogi véleményadás, a 
szerződések tartalmával kapcsolatban egyeztetések lefolytatása. 
Előkészíti a Hivatalt érintő törvényességi észrevételek előterjesztéseit. Segíti a 
kisebbségi önkormányzatok testületi munkáját. 
Az irodához tartozik a munkaügyi, személyzeti feladatok ellátása, a 
szabálysértési ügyek intézése, valamint a hivatal informatikai feladatának 
végzése, számítógépek beszerzése, az informatikai rendszer működtetése. 
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Ezen munkaterület rendkívül aprólékos, nagy precizitást igényel és időigényes. 
Az iroda munkatársai közvetlen kapcsolatot tartanak a bizottsági tagokkal, 
képviselőkkel. 
 
 
Az Iroda feladatát meghatározó főbb jogszabályok  
 
 

 1990. évi LXV. törvény a helyi önkormányzatokról 
 Budakalász Város Önkormányzat Képviselő-testületének 2/2011. (I.27.) 

sz. rendelete Budakalász Város Önkormányzat Képviselő-testületének 
Szervezeti és Működési Szabályzatáról 

 Az előterjesztések törvényességi ellenőrzése során a teljes magyar 
joganyagra tekintettel kell lenni 

 a köztisztviselők jogállásáról szóló 1992. évi XXIII. tv. 
 a szabálysértésekről szóló 1999. évi LXIX. tv. 
  

Tevékenység számszerűsíthető mutatói  
 
 
Az Iroda munkatársai a 2010. évben 38 képviselő-testületi ülés adminisztratív 
feladatainak ellátása során 313 előterjesztést, 542 határozatot, 26 rendeletet, 
2011. évben 30 képviselő-testületi ülés adminisztratív feladatainak ellátása során 
252 előterjesztést, 337 határozatot, 28 rendelet, valamint a hozzájuk tartozó 
bizottsági ülések előkészítését és törvényességi ellenőrzését végezték el, 
beleértve a jegyzőkönyveket is. 
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Budakalász Város Önkormányzat Képviselő-testületének 
  30/2011. (X.27) önkormányzati rendelete  

a Képviselő-testület szervezeti és működési szabályzatáról szóló 
2/2011.(I.27.) számú rendelet módosításáról 

 
 
Budakalász Város Önkormányzat Képviselő-testülete a Magyar Köztársaság 
Alkotmányáról szóló 1949. évi XX. törvény 44/A. § (2) bekezdésében, a helyi 
önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 16. § (1) bekezdésében kapott 
felhatalmazás alapján a következőket rendeli el: 
 
 

1. § 
 
A Képviselő-testület szervezeti és működési szabályzatáról szóló 2/2011.(I.27.) 
önkormányzati rendelet 5. mellékletének első része a hivatal szervezeti 
egységeinek felsorolása helyébe a következő rendelkezés lép: 

 
„Igazgatási Iroda 
Városfejlesztési Iroda 
Gazdasági Iroda 

- Adó- és Vagyonhasznosítási osztály 
- Pénzügyi osztály 

Közösségi Kapcsolatok Irodája 
- Oktatási, Kulturális és Sport osztály 

Szervezési és Képviselő-testületi Iroda” 
 
 
 

2. § 
Záró rendelkezés 

 
(1) Ez a rendelet 2012. január 1.napján lép hatályba.  
 
 
 
 

Dr. Molnár Éva       Rogán László 
jegyző       polgármester 
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A rendeletet a Képviselő-testület a 2011. október 27-ei ülésén fogadta el, 
kihirdetése 2011. október …… napján megtörtént. 
 
Budakalász, 2011. október ……. 
 
 
Dr. Molnár Éva 
jegyző 

 
 

Részletes indoklás 
 
2. § A változást tartalmazó rendelkezés, valamint a hatályba léptető, valamint a 
jogszabály hatályba lépésére vonatkozó rendelkezést tartalmaz. 
 

Hatástanulmány a Képviselő-testület szervezeti és működési szabályzatáról 
szóló 2/2011.(I.27.) önkormányzati rendelet módosításához 

 

1.)A tervezett jogszabály társadalmi, gazdasági, költségvetési hatásai 

A jogszabálynak társadalmi hatása nincs. A köztisztviselők részére 

meghatározott költségvetési forrás vonatkozásában költségcsökkentést jelent. 

 

2.) A tervezett jogszabály környezeti és egészségi következményei 

A tervezett jogszabálynak környezeti és egészségi következményei nincsenek. 

 

3.) A tervezett jogszabály adminisztratív terheket befolyásoló hatásai  

A tervezett jogszabály elfogadásával további adminisztratív terhek nem 

keletkeznek. 

 

4.) A jogszabály megalkotásának szükségessége, a jogalkotás elmaradásának 

várható következményei 

 

5.) A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és 

pénzügyi feltételek 
 
A jogszabály alkalmazásához további személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi 
feltételek biztosítása nem szükséges. 
 
 


