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ELOTERJESZTES

Targy: Javaslat a kozétkeztetéssel kapcsolatos dontések meghozatalara

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az Onkormdnyzat altal kézbeszerzési eljdrasban kivalasztott Junior Zrt az 1. mellékletben
szereplé kérelemmel fordult az Onkormanyzathoz: 2017. januar 1-jétSl 6%-kal kivanjak
emelni a kozétkeztetés szolgdltatasi dijat. Az emelést elsésorban a minimalbér és a garantalt
bérminimum emelkedése indokolja, amit a szocidlis hozzdjarulasi adé 5 szazalékpontos
csokkentése nem tud ellensilyozni azoknal a vdllalkozdsoknal, amelyek nagyobbrészt
alacsonyabb képzettségi szintli, ezért minimalbér-kozeli bérszinvonall alkalmazottakat
foglalkoztatnak — ilyen szolgaltatdst nyujt az étkezteté cég is. A minimalbér-emelkedés
hatdsa az étkeztet6 beszallitoit is érinti, igy nem csak a rezsikéltség (ami az 6nkormanyzat
koltsége), hanem a nyersanyagnorma 6 %-os emelkedésével is jar a javaslat, ez utébbi a
téritési dijakon keresztil a sztlGket terheli.

A 2017. évre tervezett intézményi bevételek és kiaddsok 6 %-os emelkedése esetén a tobblet
raforditdsunk 2.321 E Ft lesz, amennyiben az 6nkormanyzat tdmogatja a szolgdltatd
javaslatat.

A szolgaltatasi dijak emelkedése maga utan vonja a téritési dij rendelet mddositasat is, az
abban szerepl6 arak a kovetkez6k szerint alakulnak:

Emelés
Téritési dij (netté Ft/adag)- emelés utan elétt

Reggeli |Tizérai |Ebéd |Uzsonna |Osszesen | Osszesen
Altalanos iskolaban ellatottak 0 55| 202 55 312 295
Ovodaban ellatottak 0 49| 170 48 267 251
Bolcs6dében ellatottak 43 43| 164 43 293 278
Gondozasi Kézpontban ellatottak 352 352 352
Hazhoz széllitott ebéd (szocialis) 352 352 352
Ovodaban alkalmazottak 318 318 326
Iskolakban alkalmazottak 318 318 326
Gondozasi Kézpont alkalmazottak 318 318 326

Az dnkormdnyzat kdzbeszerzési szakértGjének, Toperczer Ferenc Urnak egy korabbi (2016.
julius 28-i) allasfoglaldsa szerint a kdzbeszerzésekrdl sz6l6 2015. évi CXLIIL. térvény 141. § (2)
bekezdését lehet a jelenlegi mddositasra alkalmazni:

4(2)A szerzédés - a (4)vagy (6) bekezdésben foglalt feltételek vizsgdlata nélkil - ujf
kbzbeszerzési eljdrds lefolytatdsa nélkiil mddosithatd, ha a mddositds eredményeként az
ellenérték névekedése - vagy tébb mddositds esetén azok nettd Gsszértéke - nem éri el az
alabbi értékek egyikét sem

a) az unios értékhatart eléré értékii eredeti szerzédés esetén az unios értékhatart;


https://www.opten.hu/optijus/lawtext/1031682#sid726528
https://www.opten.hu/optijus/lawtext/1031682#sid731648

b) szolgdltatds és drubeszerzés esetén az eredeti szerzédés értékének 10%-dt, épitési
beruhdzds, épitési vagy szolgdltatdsi koncesszio esetén az eredeti szerz6déses érték 15%-adt;
valamint a mddositds nem vdltoztatja meg a szerzédés dltaldnos jellegét és illeszkedik az
eredeti szerzédés jellegéhez.”

Kérem a Tisztelt KépviselS-testiiletet az elSterjesztésben foglaltak megtargyaldsara.

Hatarozati javaslat:
Budakaldsz Varos Onkormanyzat Képvisel8-testiilete a Junior Zrt-vel 2015. julius 2-
an kotott szolgaltatdsi szerz6dés 5.1. pontjaban szerepl6 nettd szolgdltatasi arakat

egységesen 6 %-kal megemeli az alabbiak szerint:

Bolcséde (nettd Ft/adag)

reggeli 64
tizorai 64
ebéd 233
uzsonna 64

Ovodak (netto Ft/adag)

gyermek felnGtt
tizorai 64
ebéd 233 318
uzsonna 64
Iskoldk (nettd Ft/adag)

gyermek felnGtt
tizorai 69
ebéd 254 318
uzsonna 69
Szocialis étkeztetés (nettd Ft/adag)

gondozott dolgozoi
reggeli 90
ebéd 350 318
uzsonna 90
hazhoz 477
széllitott
ebéd

FelelGs: Polgarmester
HataridG: a szerz8dés alairasara 2016. december 31.




Rendeletalkotasi javaslat (amennyiben a KépviselGtestillet a hatarozati javaslatot
elfogadta)

Budakaldsz Véros Onkormanyzat KépviselS-testilete megalkotja a téritési dijakrodl szél6
rendeletének modositdsardl szél6 rendeletét.

Budakalasz, 2016. december 7.

Rogan Laszlo
polgdrmester



Budakalasz Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének /2016.(XIl. ) dnkormanyzati
rendelete
az étkezési téritési dijakrodl sz6l16 20/2002. (XIl. 18.) sz. Kpvt. rendelet médositasarol

Budakaldsz Véros Onkorményzat KépviselS-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdésben
meghatdrozott feladatkérében eljarva a kovetkez6ket rendeli el:

1.8

Az étkezési téritési dijakrol szolé 20/2002.(X11.18.) sz. Kpvt. rendelet 2.§ (1) bekezdése
helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:

(1) A netté étkezési téritési dijakat ezen bekezdésben foglalt tdblazatok tartalmazzak,
melyet a mindenkor hatdlyos jogszabdly szerinti altaldnos forgalmi add terhel. Az 6sszegek
forintban értenddk.

Igénybe vevék

Reggeli Tizérai Ebéd Uzsonna Osszesen
Altalanos iskoldkban 55 202 55 312
ellatottak
Ovodakban 49 170 48 267
Elldtottak
Bblcs6dében 43 43 164 43 293
Elldtottak
Igénybe vevdk

Reggeli Tizorai Ebéd Uzsonna Osszesen
Gondozasi 352 352
Kézpontban
ellatottak
(Id6sek Klubja)
Hazhoz szallitott 352 352
ebéd
Igénybevevik Tizorai Ebéd Uzsonna Osszesen
Ovodakban alkalmazottak 318 318
Iskoldkban alkalmazottak 318 318
Gondozasi kdzpont alkalm. 318 318

2.8

Ez a rendelet 2017. janudr 1. napjan Iép hatalyba.

Rogan Laszlé dr. Udvarhelyi Istvan
polgarmester jegyz6



Zaradék:
A rendeletet a Képvisel6-testiilet a 2016. december 15-i ilésén fogadta el, kihirdetése 2016.
........ napjan megtortént.

Budakaldsz, 2016. december 15.

Dr. Udvarhelyi Istvan
jegyzé

ALTALANOS INDOKOLAS

A Budakaldsz Varos Onkormanyzat étkezési téritési dijakrdl szolé 20/2002 (XI1.18.)
rendeletének mddositasat a 2017. januar 1-jétél életbe 1éps étkeztetési szolgdltatdsi dijak
emelkedése — azon beliil az étkezés normakdltségének emelkedése — teszi szlikségessé.

RESZLETES INDOKOLAS
1§ A2017. januar 1-jétdl érvényesitendd téritési dijakat hatarozza meg.
2. § Hatdlyba Iéptetd rendelkezést tartalmaz.

Hatastanulmany

1.) A tervezett jogszabaly tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasai

A KépviselS-testililet 2015. évi dontése alapjan a kozétkeztetés kozbeszerzési eljardsanak
nyertesének a Junior Zrt-t hirdette ki. A szolgaltatasi szerz6dés alairasra kerdilt. A szolgaltatd
altal megadott arak és nyersanyagnorma alapjan kerilt megallapitdsra a szolgdltatast
igénybe vevek altal fizetendd étkezési téritési dijak. A szolgdltatd a 2015. julius 22-én kotott
szolgaltatdi szerz6dés alapjan kérte a szolgaltatoi dijak 6%os emelését, a 2017. januar 1-jei
minimalbér- és szakmai bérminimum emelkedés hatasara hivatkozva. A minimalbér 8 és a
szakmai bérminimum 25 %-os emelkedését figyelembe véve a 6% méltanyolhato, a
szolgaltatds mennyiségi és minGségi szinvonaldanak megtartasa, esetleges javitasa
érdekében.

A jelenlegi szabalyok szerint a szolgaltatast igénybe vevéktdl a kdzoktatasi intézményekben a
nyersanyagnorma Osszege kérhetd téritési dijként. Az el6terjesztés mellékletét képezé
rendelettervezet a nettd téritési dijakat tartalmazza annak érdekében, hogy esetleges
forgalmi ado valtozas miatt rendeletiinket a jovében ne kelljen mddositani.

2.) A tervezett jogszabaly kérnyezeti és egészségi kovetkezményei

A tervezett jogszabalynak kornyezeti és egészségi kovetkezményei nincsenek.

3.) A tervezett jogszabaly adminisztrativ terheket befolydsolé hatasai

A tervezett jogszabaly elfogadasaval tovabbi adminisztrativ terhek nem keletkeznek.



4.) A jogszabdaly megalkotdsanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhato
kévetkezményei
A jogszabaly megalkotdsanak elmaraddsa esetén Budakaldsz Varos Onkorményzatanak
intézményeiben nem lenne biztositott a kozétkeztetés eddigi szinvonala.

5.) A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek
A jogszabdly alkalmazasdhoz tovabbi személyi, szervezeti, targyi és pénzligyi feltételek
biztositdsa nem sziikséges.
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MAGYARORSZAG ELSO GYERMEK, DIAK £S MUNKAHELY! KOZETKEZTETESI TEVEKENYSEGEKRE TANUSITOTT VALLALKOZASA

</

Budakalasz Polgarmesteri Hivatala
2011 Budakalasz, Petofi tér 1.
Rogan Laszl6

polgarmester ur részére

Térgy: szolgaltatasi dij emelése a munkaadoi terhek névekedése miatt ':F,,’LA)/AG

f/w)

Személyes egyeztetéslinket kévetéen hivatalosan is szeretném megkdszonni az elmult években
tanUsitott egyuttmlkodésiiket, bizom abban, hogy koézétkeztetési szolgaltatasunkat teljes
megelégedettseggel fogadtak, elhivatottsagunk, térekvéseink sikeresek voltak és a jovbben is
szamithatunk megtisztelé megbizasukra.

Tisztelt Rogan Laszlo!

Bizonyara On is értesult arrél, hogy a szolgaltatasunk kérulményei és annak mindségi fenntartasa
orszagszerte nagymertékben megneheziilt, tekintve a kézelmult gazdasagi kornyezetének atalakulasat,
az Onkoltsegi elemek drasztikus emelkedését.

A médian, illetve egyéb kommunikaciés csatornan keresztll hivatalosan is kézzétették, hogy
Magyarorszag Kormanya meghozta dontését a kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) és a
garantalt b&rminimum 2017. januar 1-jétdl esedékes dsszegeirdl, valamint ezzel parhuzamosan dontott
a szocialis hozzajarulasi add csokkentéserdl is.

Az alabbiakban tajékoztatas jelleggel részletezem Onnek a bevezetendd valtozasokat és azok hatasait
a munkaltatéi kéltségekre vonatkozéan:

e A minimalbér 2017-ben 15%-al, 2018-ban 8%-al emelkedik

e A szakmai bérminimum 2017-ben 25%-al, 2018-ban 12%-al emelkedik

e A szocidlis hozzajarulasi add 2017-ben 5%-al, 2018-ban 2%-al cstkken (2018-ban tovabbi 0,5%-
os csokkentés teljestlhet, amennyiben a brutt¢ atlagbér névekedés 2017. év elsé 9 hdnapjaban
eléri a 11%-ot.)

&

Szocillis | o ksmagel | Wimlomasl | o wosns
Jovedelem tipus | Brutto bér | hozzajarulasi .. P - . Sy 2016. évhez
hozzajarulas | osszkoltség . )
ado viszonyitva
Minimaloer2016 |\ 14 000 Fe | 29 970 Ft 1665 Ft 142 635 Ft 100 %
Minimalbér 2017 | 127 650 Ft | 28 083 Ft 1915 Ft 157 648 Ft 11 %
BeEnlL 129000 Ft | 34 830 Ft 1935 Ft 165 765 Ft 100 %
bérminimum 2016
Garantalt
L 161 250 Ft 35475 Ft 2419 Ft 199 144 Ft 120 %
bérminimum 2017

JUNIOR VENDEGLATO ZRT.

1095 BUDAPEST, MESTER U. 29-31.

LEVELCIM: 1458 BUDAPEST, 97. PF.: 39.

TEL.: 061 215 1030

FAX: 061 216 2434
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A bérkoltség valtozasainal jol lathatd, hogy a munkaadoi 6sszkoéltseg drasztikusan megemelkedik az
eléttink allé évben, mind szakképzetlen, mind szakképzettséget igénylé munkakérékben egyarant.

A szabalyozasi kérnyezet valtozasa jelentds kihatassal van tehat azon gazdasagi tevékenységekre,
melyeknek egyreszt magas az élémunka igénye mas szikseges eréforrasokkal ¢sszehasonlitva,
masrészt kiemelten sujtja azokat a szolgaltatasokat, melyeknek zémeében alacsony képzettségi szintd,
minimal bérszinvonalt munkavallal6kat igényelnek.

Mindezeken tul az elmult egy-masfel évben tapasztalhaté munkaeréhiany egyértelmien olyan
tendenciat inditott el, mely gyakorlatilag minden szakmai-képzettségi szinten erés emelkedést okozott
a bérvaromanyok tekintetében. A piacon elérhetd munkaeré elvarasai mar az idei évben is lényegesen
megemeltek a munkaltatéi kéltségeket. E tendenciat tovabb erdsiti a 2017 januar 1-jétél esedékes
drasztikus minimalbér és garantalt bérminimum emelkedése. , ca f. 3/ lo¢ ’,

A minimalbér emelésének hatasara mar beszallitdink is jelezték felénk, hogy 2017. januarjatél 10-12%-
al megemelik a tejtermékek, pék, hentes-és zoldségaruk beszallitasi koltségeit. ho L2

Osszegezve a leirtakat, arra a kévetkeztetésre jutottunk, hogy 2016. és 2017. év folyaman 25%-ot
meghaladé mértékben névekednek tarsasagunk munkaadoi terhei.

Tekintettel arra, hogy az érvényben lévé szerzddéslnk kozbeszerzési eljaréé eredmenyeként
keletkezett, az aremelésre vonatkozo lehetdéségeink korlatozottak, de allaspontunk szerint a 2017. évi
minimalbér emeléshez illeszkedd dijemeles dsszhangban all a kézbeszerzesekrdl szold 2015, evi
CXLII. térvény (Kbt.) rendelkezéseivel is. A Kbt. 141.§ (6) bekezdése ugyanis valamely, kézheszerzési
eljaras eredményeként kotott szerzédés mdédositasat lehetévé teszi, amennyiben a modositas nem
lenyeges.

Jelen esetben ennek keretében a szerzédés gazdasagi egyensulyanak esetleges megvaltozasa
vizsgaland6 a szerzddésmodositas lenyeges volta elddntése szempontjabol. A levelemben kért
aremelkedés a szerzédes gazdasagi egyensulyat nem valtoztatia meg, éppen ellenkezbleg azt
szolgalja, hogy ezaltal a szerzédeéskoteskor (illetve azt megelézéen ajanlattételkor) kalkulalt és vallalt
szolgaltatasi mindség ne valtozzon, igy a szerzbdés teljesitése az eddig megszokott szinvonalon és
rugalmassaggal torténhessen.

Személyes egyeztetésiinkre, valamint leyelemben is megerdsitett valtozasokra hivatkozva arra kérem
Ont, hogy szolgaltatasi dijaink 2017. januar 1-jétél 6%-kal keriljienek megemelésre.

Bizom abban, hogy a fentiekkel kapcsolatos érveleseimet kelléen megalapozottnak tekinti, remélem,
hogy kdzds megallapodasunkat kovetben a jovében is szamithatunk megbizasukra

Budapest, 2016. november 29.

Udvozlettel:

Boros Attila

cégvezetd

Junior Vendéglato Zrt.
1095 Budapest, Mester utca 29-31.
Addszam: 10929764-2-43
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