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BEVEZETO

Magyarorszag Alaptorvénye kimondja, hogy minden embernek velesziiletett joga van az élethez és
az emberi méltdésaghoz, amelyektél senkit sem lehet dnkényesen megfosztani. Magyarorszag
biztositja a terlletén tartézkodd minden személy szamdra az emberi, illetve az allampolgari jogokat,
barmely megkiilonboztetés, nevezetesen faj, szin, nem, nyelv, vallas, politika vagy mas vélemény,
nemzeti vagy tarsadalmi szdrmazas, vagyoni, szlletési és egyéb helyzet szerinti kilonbségtétel
nélkil. Az Alaptorvény értelmében az emberek barmilyen hatranyos megkilonboztetése szigortan
blntetendé.

Az esélyegyenl6ség a tarsadalom minden tagja szamara alapvet6 érték. Elérend6 cél, hogy
megkllonboztetés nélkil mindenkinek esélye legyen a munkavallalasra, a j6 minGségl szocidlis és
egészséglgyi ellatasra, a lakhatdsi, oktatdsi és képzési szolgaltatdsok elérésére, igénybevételére
fliggetlendl attdl, hogy n6 vagy férfi, egészséges vagy fogyatékkal él6, milyen a valldsi vagy
vildgnézeti meggy6z6dése, szarmazdsa vagy anyagi helyzete.

Az egyenl6 bandasmdd kovetelményeinek érvényesiilése és az esélyegyenlGség elémozditasa az
Eurdpai Unid és a hazai tarsadalom elvarasa. Az Orszaggy(ilés elismerte minden ember jogat ahhoz,
hogy egyenlé méltdsdgu személyként élhessen, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos
megkllonboztetést elszenved6k szamara, valamint kinyilvanitotta, hogy az esélyegyenlGség
elémozditasa elsGsorban allami feladat.

Az Alaptorvény idevonatkozd rendelkezésére, Magyarorszag nemzetkozi kotelezettségeire és az
eurdpai kozosségi jog vivmanyaira tekintettel az Orszaggy(ilés megalkotta az egyenlé banasmaédrol
és az esélyegyenlGség elémozditasardl sz6lé 2003. évi CXXV. torvényt.

E torvény célja, hogy az élet valamennyi terliletén megel6zze a hatranyos megkilonboztetést és
elGsegitse az egyes tarsadalmi csoportok tagjainak esélyegyenlGségét, az egyenlé banasmadd
kovetelményének érvényesitését.

A 2003. évi CXXV. torvény 31. § (1) és (2) bekezdéseinek értelmében a telepiilési Onkormanyzat helyi
esélyegyenlGségi programot fogad el, amelyben elemzi a telepllésen él6 hatranyos helyzetl
tdrsadalmi csoportok — kiilonos tekintettel a n6k, a mélyszegénységben él6k, a romak, a fogyatékkal
él6 személyek, valamint a gyermekek és idések csoportjara — oktatasi, lakhatasi, foglalkoztatasi,
egészségligyi és szocidlis helyzetét. A helyzetelemzésen alapuld intézkedési tervben meg kell
hatdrozni ezen csoportok esélyegyenldségét elésegité célokat és a feltdrt problémak kezelése
érdekében sziikséges intézkedéseket.

Budakaldsz Véaros Onkormanyzat fentiek figyelembevételével a tarsadalmi esélyegyenl8ség
érvényesitése érdekében fogalmazta meg Esélyegyenl&ségi Programjat.

A helyi esélyegyenlségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet (tovabbiakban: 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet) 1. és 2. szamu melléklete rogziti azokat a
statisztikai mutatokat, adatokat és tartalmi elemeket, amelyek HEP elkészitésének alapjat képezik.



Osszhangban az Egyenld Banasmadrdl és az Esélyegyenl8ség EI6mozditasardl széld 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenl&ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlségi
mentorokrél szolé 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlGségi program
elkészitésének részletes szabdlyairdl szolé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel,
Budakaldsz Véaros Onkormanyzata Esélyegyenl8ségi Programban rogziti az esélyegyenl8ség
érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkormanyzat fenntartdsaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl&ségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a koznevelés dallami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozdasat szolgdlja.

Az egyenl6 bandsmadd elveinek betartdsa a hazai tarsadalom szamara is fontos érték, elvaras.

Az eurdpai kdzosségi jog, illetve az Alaptorvény figyelembe vételével a torvényalkotd célja, hogy az
élet valamennyi terliletén megel6zze a hatranyos megkilonboztetést és el6segitse egyes tarsadalmi
csoportok tagjainak esélyegyenléségét, ami a Kormdny, az oOnkormdanyzatok és ezek
intézményeinek, a civil szervezetek és maganszemélyek feladata.

Az esélyegyenlGség érvényesitése nemcsak kdvetelmény, de rovid és hosszu tavon is elénydkkel jar
a tarsadalom szamara.

Az 6nkormanyzat a jogszabalyokban meghatarozott, ilyen irdnyu kotelez6 feladatok ellatdsan tul a
jaras és régié tarsszerveivel, a telepllés 6nkormanyzati és nem onkormanyzati fenntartdsu
intézményeivel, civil szervez6déseivel, egyhazaival, egyesiileteivel és alapitvanyaival kdzosen
torekszik érvényre juttatni az esélyegyenlGség eszméjét a helyi tarsadalmi élet minden teriiletén.

Budakaldsz Varos Onkormanyzata terveinek, projektjeinek kidolgozasa, a lakossag életmin&ségének
javitdsat célzo fejlesztési tevékenysége megvaldsitdsa soran mindent megtesz annak érdekében,
hogy bevonja az érintett partnereket, azok képvisel6it, el6segitve ezzel a teleplilés lakdinak
esélyegyenlGséggel kapcsolatos szemléletformadlasat.

A TELEPULES BEMUTATASA

A jelenleg 11.946 lakosu Budakalasz 2009. évben nyert varosi rangot, a Szentendrei Jaras részeként
Budapest kozvetlen szomszédsagaban, attdl északra helyezkedik el, a Duna jobb partjan. A teleplilés
a févaros agglomeracidjanak belsé dvezetébe tartozik, gyakorlatilag 6sszeépiilt a lll. kerllet északi
részét képezd Békasmegyerrel. Ennek megfelel6en a legerésebb vonzast Budapest gyakorolja ra, bar
a jarasi kozpont, Szentendre is mindossze néhany kilométernyire taldlhato.

A 2008. szeptember 30-an atadott Megyeri-hid kdzvetlen &sszekottetést biztosit Ujpesttel,
Dunakeszivel és a Duna bal partjan lévé telepulésekkel.

LKoltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szocialis és szolgéltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésfejlesztési
koncepcid, K6zoktatasi Koncepcid, Testnevelés és Sport koncepcid, Egészségligyi koncepcio, Kornyezetvédelmi Program



Kedvez6 foldrajzi fekvése révén Budapest és Szentendre irdanydbdl egyarant konnyedén
megkozelithetd tomegkozlekedéssel vagy gépjarmivel. A vdrost keresztll szeli a Budapest-
Szentendre HEV vonal.

15 km?2-es teriilete tajképileg nagyon valtozatos, a Kevély hegycsoport kilatoirdl, vagy a varos
magasabban fekv6 pontjairdl is megcsodalhatjuk e sokszind tdjat.

Budakalaszt méltan nevezik a Dunakanyar kapujanak, teriiletét keleten a Duna, északon Szentendre
és Pomadz, nyugaton Csobanka, délnyugaton Pilisborosjené és Urém, délen pedig Budapest
hataroljak.
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Forras: TelR, letoltés id6pontja: 2018.12.01.

A vérost atszeli az 5-6s HEV vonala, amely a mindennapi tdmegkozlekedésének elengedhetetlen és
az idegenforgalomnak, turizmusnak felkapott kdzlekedési formdja.

Gazdasagi korkép

Budakalaszon kétezer véllalkozas mikodik, a varos fejlédése szempontjabdl nagy jelentGséggel bir
a telepilés hatardban helyet foglald multinacionalis véllaltok, cégek jelenléte (pl. AUCHAN, OBI,
METRO Aruhdz, Jysk stb.).

A f6varos kozelsége miatt a kereskedelem és lizleti szektor nem szélesedhetett ki, a turisztika és
idegenforgalom fellendiil6ben van, kulturdlis szolgdltatdsunk térségi szinten is elismert.

Az 1990-es évekig a Klinger-gyar és textilizem széles munkaerdpiacot biztositott, ami a telepilés
lakossdagszamanak emelkedését is eredményezte. A gyariizemek megszlinése utan a felszabadult
munkaerdnek csak egy részét tudta foglakoztatni a telepilésen |évé vallalkozasok koére.

Demografia

Budakaldsz lakossagszama az ezredfordulotdl rohamosan emelkedett, a févarosbdl kiteleplilék
szamanak folyamatos novekedése miatt. A lakossdagszam emelkedésével az ingatlanok szama is
folyamatosan emelkedett, - kdszonhet6en a csalddtamogatdsi rendszer atalakitasanak - jelenleg is
névekvében van.


https://hu.wikipedia.org/wiki/Duna
https://hu.wikipedia.org/wiki/Szentendre
https://hu.wikipedia.org/wiki/Pom%C3%A1z
https://hu.wikipedia.org/wiki/Csob%C3%A1nka
https://hu.wikipedia.org/wiki/Pilisborosjen%C5%91
https://hu.wikipedia.org/wiki/%C3%9Cr%C3%B6m_(telep%C3%BCl%C3%A9s)
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Az ezredfordulét kovetéen a varos lakénépessége - a kertvdrosi életforma vonzereje miatt -
ugrasszerlien megndétt, majd a ndvekedés Gteme lelassult, jelenleg ismét ndvekedében van.

Az egy négyzetkilométerre jutd magas népességszam komoly hatassal van a telepilés
beépitettségére, a zoldteriiletek nagysagara és a kornyezetterhelésre. Az Onkormanyzat ezért
kiemelt figyelmet fordit a szolgdltatasok és az életminGség javitdsara.

Az utdbbi évtizedben elindult szuburbanizacids folyamatok eredményeként a leteleped6k nagyobb
részét a févarosbdl kikdlt6z6 mdédosabb, iskolazottabb kdzép- és felsd tarsadalmi rétegekhez tartozé
csaladok képezik.

A népességszamot tovabb novelik azok a nyaralétulajdonosok is, akik az év egy részét a teleptilésen
toltik, esetleg mar teljesen ki is koltoztek, am bejelentett lakhelyik nem Budakalaszon van.

A beteleplil6k zome az aktiv népességbdl keril ki. Ugyanakkor a févarosbdl kikolt6zé lakosok
jelent8s része tovabbra is Budapesten dolgozik, emiatt az Onkormdnyzat fontosnak tartja, hogy
erGsitse a telepulés lakéhely funkcidjat és javitsa szolgdltatasainak minGségét.

Az orszagos atlaghoz hasonldéan a tarsadalomban lezajlé valtozasok és a tdrsadalom oOregedése
egyarant érezteti hatdsat Budakaldszon. A kordsszetétel alakulasabdl kitlinik, hogy a 0-18 évesek
teszik ki a lakossag majdnem egynegyedét, amely befolyasolja az intézményi strukturat. A bolcsédei
és Ovodai fér6helyigények szamanak novekedésével sziikségszer(i a gyermekgondozasi és
kdznevelési haldzat bdvitése.

Allandé népesség - férfiak életkori megoszldsa Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa
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Mindezek alapjan kiilonos figyelmet igényel a minGségi iskolaztatas és a szocialis ellatérendszer
fokozatos, ugyancsak mingségi fejlesztése.



Ugyanakkor az id6skoruak (60-65 év felettiek) a lakossag korulbell 25 %-at adjak, amit a sziiletési
és haldlozasi szdmok valtozasai is igazolnak.

(€} 2018 Lechner Nonprofit Kft. Késziilt 3 TelR-rel,
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Az élvesziiletések és a haldlozasok kulonbozete ezer lakosra vetitve.

A fenti abrat és adatokat elemezve elmondhatjuk, hogy az orszdgosan kimutathatd tendencia —
miszerint a népesség eloregedésével, az inaktiv foglalkoztatottak szamdanak emelkedésével
szamolhatunk — kisebb mértékben ugyan, de a telepiilésen is jelentkezik.

Sajnalatos tény, hogy Budakaldszon az idds, nyugdijas korosztaly lélekszama erételjesebben
novekszik az elmult évekhez és a kisgyermekek szamahoz képest, ami a lakossag eloregedését
okozza. Szazalékos bontdsban lathato, hogy a n6k kdzel 10%-kal tobben részesiilnek nyugelldtasban,
mint a férfiak.

Kiildetésiink

A 2003. évi CXXV. tdrvény 31. §-a értelmében Budakaldsz Varos Onkorményzata kidolgozza a Helyi
Esélyegyenl&ségi Programjat és meghatarozza az érintett célcsoportok esélyegyenl@ségét elésegité
célokat, a célok eléréséhez sziikséges feladatokat, forrdsokat és a végrehajtdshoz sziikséges
hatarid6ket kiemelt figyelmet forditva az oktatdsra, egészségligyre, foglalkoztatasra, valamint a

szocidlis helyzetre.

Az esélyegyenldség minden ember szamadra fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen jo6 mindségli szolgdltatdasokra, az esélyegyenlGtlenséggel kiizd6 emberek elényben
részesitését az élet minden teriletén, fuggetlenil attdl, hogy né vagy férfi, egészséges vagy
fogyatékossaggal él, milyen a szdrmazasa vagy az anyagi helyzete.

Budakaldsz Varos Onkormanyzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyenl8ségi szempontokat a
teleplilés mikodését, fejlesztését meghatdrozod alapveté dokumentumaiban. Az esélyegyenlGség
megvaldsitasat horizontalis elvnek tekinti, amely athatja valamennyi 6nkormanyzati tevékenységet:
a kotelez6 és onként vallalt feladatok ellatasat a helyi szint(i kdzpolitika alakitasa soran.

Az Onkormanyzat az esélyegyenl8ségi politikajat munkaltatdi szerepkdrben, kdzvetlen szolgaltatasai
soran és intézményfenntartdi szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenlGséggel kapcsolatos
tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek
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kidolgozasdban az érdekelt civil szervez6dések is aktiv szerepet jatsszanak, elGsegitve ezzel a
telepuilés lakossaganak ilyen irdnyu szemléletvaltasat is. Ennek eszkdzei szabalyozas, tamogatas és
a jo gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.

Az esélyegyenlGség érvényesitése nemcsak kovetelmény, de rovid és hosszu tavon is elényokkel jar
a tdrsadalom szdamara.

Céljaink

A program célja, hogy Budakaldasz minden lakdja szamara elérhetévé tegye a kdzszolgaltatasokat,
biztositsa kilonosen a hatranyos helyzetl polgarok szamara a jog- és esélyegyenl&séget az élet
minden terilletén: a fizikai és kulturdlis kornyezetben, a szocidlis és egészségligyi ellatas, a lakhatds
és tomegkozlekedés vonatkozdsaban, az iskoldztatas, a munkavdllalds, valamint a kozosségi élet,
sport, kultira és szabadid6s tevékenységek terliletén egyarant.

Ehhez a varos széles rétegeinek egylttmiikddésére van sziikség mind az dllam, mind a szervezetek,
és az egyének részérdl. Budakaldsz Varos Onkormdnyzata dontésein keresztill fejezi ki az
esélyegyenl@ség iranti elkotelezettségét.

Budakaldszon az esélyegyenl@ségi intézkedések hatranyos tarsadalmi csoportjai — a jogszabalyi
keretekhez igazodva —a mélyszegénységben él6k és romak, a nék, a fogyatékkal élék, a gyermekek
és az idGsek.

Az esélyegyenl8ségi program elkészitésének kiinduldpontja a helyzet megismerése, a problémak
feltarasa.

A helyzetelemzés célja annak megallapitdsa, hogy a varosban él6 hatranyos helyzet(i tarsadalmi
csoportok a teljes lakossaghoz viszonyitva milyen jovedelmi, foglalkoztatasi, képzettségi, szocialis,
lakhatasi, terlileti mutatdkkal rendelkeznek, és ezek alapjan a telepilés milyen esélyegyenlStlenségi
problémakkal kiizd.

A helyzetelemzés alapjan készitett esélyegyenlGségi program célja olyan intézkedések tervezése,
amelyek a helyzetértékelésben felvetett problémakra megoldasokat nyujtanak.

Az esélyegyenlGségi programnak kiemelt figyelmet kell forditania:

e az egyenl6 banasmdéd kovetelményének érvényesitésére a helyi 6nkormanyzat
doéntéshozatalaban, illetve az altala fenntartott vagy tdmogatott intézményekben, és az
Onkormdnyzat altal ellen6rzott szolgaltatasok korében,

o a megfelel§ pénzbeli- és természetbeni juttatasokhoz valamint a szocialis szolgaltatasokhoz
valé hozzajutas biztositasara,

e anevelés, oktatds terliletén a szegregacido megelGzésére,

e a kozszolgaltatdsokhoz, valamint az egészségligyi szolgaltatdsokhoz vald egyenld esély(
hozzaférés biztositasara,

e a munkaer@-piaci szegregacio visszaszoritasara, a hatranyos helyzetliek munkaerd-piaci
hatranyainak csokkentésére, foglalkoztatasi esélyeik javitasara,

e a hatranyos helyzet(i csoportok tagjai részvételének elGsegitésére a dontéshozatalban, a
kozligyek iranyitasaban.



Az esélyegyenlGségi biztositasaval osszefliggd alapelvek:
o Megkillonboztetés tilalma, egyenlé bandasmad elve
e Az emberi méltdsag tiszteletben tartasa
B Szolidaritds

e Meéltanyossag és rugalmas ellatas

A végrehajthatdsag érdekében a tervezett intézkedések lehetséges forrdsait is be kell mutatni. Tovabba
az Onkorményzatnak gondoskodnia sziikséges az esélyegyenl8ségi program és az egyéb fejlesztési
tervek, koncepcidk 6sszhangjarél.
A helyi esélyegyenl6ségi programot ot évre kell tervezni. Id6aranyos megvaldsulasat, illetve a
helyzetelemzésben feltartak esetleges megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, és felll kell
vizsgalni.

A Helyi EsélyegyenlGségi Program (HEP) atfogo célja

Budakaldsz Varos Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogaddsaval érvényesiteni
kivanja:

e az egyenl6 bandsmad, és az esélyegyenlGség biztositasanak kdvetelményét,

e a kozszolgdltatdsokhoz torténs egyenl6 hozzaférés elvét,

e adiszkriminacidmentességet,

e szegregaciomentességet,

e afoglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas teriiletén - a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében - sziikséges
intézkedéseket.

e a koznevelési intézményeket — az dvoda és bolcs6de kivételével — érint6 intézkedések
érdekében egylittm(kodik az intézményfenntartd tankertleti k6zponttal.

A HEP helyzetelemzo részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl6ségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozék szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténé
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a terileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandsmaod érdekében.

A célok megvaldsitasanak |épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP
IT tartalmazza.



A HEP Intézkedési tervének (HEP IT) célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl@ségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitasa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylttm(ikodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellen6rzés-
értékelés, kiigazitas tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolédé
tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1.A program készitését elGird jogszabalyi kornyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyenl&ségi program elkészitését Magyarorszag Alaptorvénye, valamint az egyenld
bandsmaddrol és az esélyegyenlGség el6mozditdsardl sz6lé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban:
Ebktv.) elGirasai alapjan végeztik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabdalyokat a torvény
végrehaijtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenl&ségi programok elkészitésének szabalyairdél és az esélyegyenldségi
mentorokrol” sz6l16 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenl&ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz616 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi 0©Onkormdnyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Mo6tv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szol6 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban:
Szt.)
= afoglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiiliek ellatasardél szélé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)
= agyermekek védelmérdl és a gyamligyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovdbbiakban: Nkt.)
el6irasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas révid bemutatasa.

A helyi rendeletek — koztik a telepilési tamogatdsokrol, egyes szocialis ellatasokrdl, valamint a
gyermekvédelem helyi rendszerér6l sz616 2/2015 (11.20.) 6nkormanyzati rendelet - célja a torvényi
el6irason tul, hogy Budakaldszon olyan tdmogatasi rendszer mi{kodjon, amely a hatranyos
helyzetb6l addédd hatasok enyhitésére szolgdl. Budakalasz KépviselG-testiilete a rendeletalkotasi
tevékenysége soran az esélyegyenldségi szempontokat is érvényre kivanja juttatni.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal,

koncepcidkkal, programokkal

Budakaldsz Varos Onkormanyzat programijai, koncepcioi sajat teriiletére vonatkozéan hatarozzak

meg az esélyegyenlGséget el6mozditd célokat és intézkedéseket az aldbbiak szerint:

Koltségvetési koncepcié — az allamhaztartasrél szélé 2011. évi CXCV. torvény 24. §
értelmében évente a testiilet normativ hatarozat formajaban hagy jova.

Gazdasagi program - a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX.
torvény 116. §-a értelmében a képviselG-testiilet hosszu tavu fejlesztési elképzeléseit
gazdasagi programban, fejlesztési tervben rogziti.

Szocidlis és Szolgaltatastervezési koncepcid — a szocidlis igazgatasroél és a szocidlis ellatasrol
sz6lé 1993. évi lll. torvény 92. §-a szerint a teleplilésen él6 szocialisan raszorult személyek
részére biztositandd szolgaltatasi feladatok meghatdrozasa érdekében alkotta meg a
Képvisel6-testilet.

K6znevelés-fejlesztési terv — célja, hogy az évodai nevelés és az altalanos iskolai nevelés és
oktatas a rendelkezésiikre alljon anélkil, hogy annak igénybevétele a sziil6k, illetve
gyermekeik részére aranytalan teherrel jarna. A kdznevelésrél sz616 torvény alapjan az allam
gondoskodasi kotelezettsége — az dvodai nevelés kivételével — megfogalmazddik. Mar nem
a kormdanyhivatalok készitik el a feladat-ellatasi intézményhaldzat-m(ikddtetési és
koznevelés-fejlesztési tervet, hanem az oktatasért felel6s miniszter. Az oktatdsért felel8s
miniszter az Oktatdasi Hivatal el6terjesztése alapjan a kormanyhivatalok kozrem(ikodésével
és a helyi 6nkormanyzatok véleményének kikérésével és kozrem(ikodésével késziti el megyei
szintl bontdsban az intézményhaldzat-mikodtetési és kdznevelési-fejlesztési tervet.

A teleplilési 6nkormanyzat kotelezettsége, hogy beszerezze a telepillésen miikods
koznevelési intézmények nevelGtestiletei, alkalmazotti kozosségei, a szllGi és
didkszervezetei véleményét. Az oktatasi hivatal s feladata az is, hogy a koznevelés- fejlesztési
terv elkészitésekor a nemzetiséget érinté kérdésekben beszerezze az érintett telepiilési,
teriileti és orszdgos nemzetiségi 6nkormanyzatok egyetértését (Mnkt. 24. §)

Telepiilésrendezési terv — Az épitett kdrnyezet alakitasarol és védelmérdl szél6 1997. évi
LXXVIII. torvény (tovdbbiakban 1997. évi LXXVIII. tv.) 6. §-a alapjan az dnkormanyzat a

.....

elkészittetésével és azok elfogadasaval latja el.

Telepiilésfejlesztési koncepcid - az 1997. évi LXXVIII. torvény értelmében a varos integralt
teleplilésfejlesztési stratégiat dolgozott ki. Az integralt telepilésfejlesztési stratégia
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meghatdrozza a varos telepilésfejlesztési tevékenységét, Osszehangolja a kiilonb6z6
szakpolitikai megkozelitéseket, 6sszefogja és Utkozteti az érintett partnerek (lzleti szektor,
civil szektor, kozszféra szereplGi, lakossag) céljait, elvarasait, meghatarozza a fejlesztési
célokat, azok finanszirozdsi moddjat, tovdbba a megvaldsitds és fenntartds maddjat is
Osszefliggéseiben kezeli.

=  Koézmlivelddési koncepcié — amely a helyi tdrsadalom ml(ivel6dési igényeinek figyelembe
vételével egységes alapelveket hataroz meg, a leghatradnyosabb helyzet(i rétegek mivel6dési
esélyegyenlGtlenségének fokozatos mérséklésével. Kilon figyelmet fordit a civil szféra
(egyesiiletek, alapitvanyok, egyhdzi szervezetek, kisebbségek) kultirakozvetité szerepére,
vellk torténd egyuttmikodésre, a kozmdivel6désben betdltott szerepiikre.

= Testnevelés és Sport koncepcié - amely nemt6l kortdl, anyagi és szocidlis helyzettdl
figgetlenil minden lakosnak elérhetévé kivdnja tenni a rendszeres testmozgas és a
szabadidG6 hasznos eltoltését. Ehhez segiti a targyi feltételek bdvitését, fejlesztését és
palydzati Uton pénziigyi tdmogatdst is biztosit intézmények, civil szervezetek szamara.

= [Egészségiigyi Koncepcido — amely a lakossdag valamennyi rétegének a szocialis,
mentalhigiénés és egészségligyi dllapotdnak javitasat, az egészséges életmadd javitdsat és a
betegségek megel6zését, ezzel az életminGség javitasat szolgdlja.

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgdld statisztikai adatokat a TelR és KSH adatbazisaibdl nyertik,
felhasznaltuk az agazati és a helyi intézmények, a civil szervezetek beszamoldinak, valamint a helyi
nyilvantartdsoknak az adatait.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom
a szociolégiaban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a
[étminimum szintje alatt élnek és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl 6nerébdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek koézt a
rendszervaltast kovetéen a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaeré-piaci
esélyek szlikilésére — nem kis részben az oktatds és képzés hidanyossagaira -, a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfelel6 ellatdsokhoz, szolgaltatdsokhoz
torténd hozzaférés hidnyossagaira vezethet6k vissza

Ez az Jdllapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl vald
kirekesztettségliket okozza.

13




A tarsadalmi leszakadas meghatarozé részben tehat a szegénységgel dsszefliggd koriilményekbdl
fakad. A szegregdcio mértéke, a tarsadalmi élet jelentds terlileteirdl valé tomeges kizarédas sulyos
tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt él, kdziluk
1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockdzatok kiilonosen sujtjak a gyermekeket és a
hatranyos helyzet( térségekben élGket. A cigdnyok/romak nagy tobbsége ehhez az utébbi csoporthoz
tartozik.

) 2018 Lechner Nonprofit Kft. Készilt a TelR-rel,

L)

3 Budakalass 037

016

Adat vonatkozisi éve: 2011
(€) 201 SLFK-NoaprohtKet, Készilt 2 TelR-rehsu

A cigany (romani, beas) nemzetiségl népesség aranya (%)

A 2011-es népszamlalds soran magukat cigdny (romani, beds) nemzetiséglinek valok a lakossag
szazalékdban. Forrds: TelR, letoltés ideje: 2018.12.02.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjadk a cigdnysaggal. Fontos azonban tudomasul
venni, hogy a ciganysag és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kdzos
metszete, dm a ketté nem fedi teljesen egymadst. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben él6
ember cigany/roma.

A roma népességre vonatkozdan kevés hivatalos adat all rendelkezésiinkre. A népszamlalasi adatok
azért megbizhatatlanok, mivel a legtdbb roma szarmazdsu ember nem vallja magat romdanak. A
roma lakossag szocialis helyzetére vonatkozdan sincsenek pontos adatok, megallapithaté azonban,
hogy a roma népesség atlagos életszinvonala, lakhatasi korlilményei, egészségi Adllapota,
iskoldzottsaga, foglalkoztatottsdga a tarsadalom egészéhez viszonyitva lényegesen rosszabb.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tdrsadalmi tényez6 altal meghatdrozott, Osszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacidés hianyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jovedelm(iek bevételeinek szamottevé része szarmazik az allam és az 6nkormanyzatok
altal juttatott szocialis ellatasok, pénzbeli juttatasok rendszereibdl.

Az inaktivemberek koz6tt nagy aranyban fordulnak el alacsony iskolai végzettségliek, megvaltozott
munkaképességliek és romak. Budakaldaszon tapasztalataink szerint a munkaerd-piacra jutas f6

14




akadalyai: az alacsony iskoldzottsag, a tartds munkanélkiili [étb6l fakadd motivaltsagi problémak és

777,

a tarsadalmi el6itélet jelenléte.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracié

Az 6sszegyljtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiliek
ellatasardl szolé 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan
telepuléstinkre jellemzd foglalkoztatottsagot, munkaer6-piaci lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult
évek valtozasainak bemutatdsaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést
Osszevetjlik térségi és orszdgos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartés munkanélkiliek szama, aranya

b) alacsony iskolai végzettséglek foglalkoztatottsaga

¢) kozfoglalkoztatas

d) afoglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezdi (pl. kbzlekedés,
potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben
m(ikodé foglalkoztatasi programok stb.)

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerépiacra valé atmenetet megkonnyit6é programok a
telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

f)  munkaer8-piaci integraciot segit6 szervezetek és szolgéltatasok feltérképezése (pl. felnSttképzéshez és
egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatdsi programok)

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési Snkormanyzati sajat fenntartasd intézményekben torténd
foglalkoztatasa

h) hatranyos megkllonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Alldskeresék ardnya

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti dllandé né ég (f6) tott 4lla 6k szama (f6) 5
]
Ev Férfi NG . - 5 2 2%
Férfi (TS 0801 N6 (TS 0802, O:
(150803) | (TS 0804) Osszesen érfi ( ) 6 ( ) sszesen
2%
F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %

2012 3544 3626 7170 99 2,8% 123 3,4% 222 3,1% 1%
2013 3565 3608 7173 112 3,1% 119 3,3% 231 3,2% 1%

2014 3567 3590 7157 102 2,9% 96 2,7% 198 2,8%
2015 3580 3534 7114 88 2,5% 77 2,2% 165 2,3% 0%

2016 3574 3538 7112 71 2,0% 70 2,0% 141 2,0% 2012 2013 2014 2015 2016 2017
2017 0 55 it 56 HitHHHHH 111 HIHHHH
Forras: TelR, Nemzeti Mu nkatigyi Hiva :al

Letoltés ideje: 2018.12.02.

W Férfiak ardnya Nk ardnya Osszes dlliskeresd ardnya

2011. januar 1-vel mddosult mind a szocidlis igazgatasroél és szocidlis ellatasokrél sz6l6 1993. évi

[1l. torvény, mind a foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl szél6 1991. évi IV.
torvény. Az eddig tobbféle forrasbdl finanszirozott harom korabbi foglalkoztatasi format, a kdzcélu
munkat, a kozhaszni munkat és a kozmunkdt egyetlen egységes keretbe foglalta a Nemzeti
Kozfoglalkoztatasi Program, amely az orszdg barmely pontjan azonos elvek alapjan a Munkaer6-
piaci Alapbdl biztosit munkalehet6séget az aktivkoru szocidlisan raszoruld emberek szdmara. A
kozfoglalkoztatas tdmogatdsa palydzati eljaras keretében igényelhet6 a Munkaligyi Kdzpont
teriletileg illetékes kirendeltségén. A kozfoglalkoztatas ellatasaban a telepiilésen egylittmikodik a
Pest Megyei Kormanyhivatal Munkaligyi K6zpont teriletileg illetékes kirendeltsége. A 2012. év volt
az elsé olyan év, amikor a kozfoglalkoztatasrdl szélé 2011. évi CVI. torvény kovetkezetesen
alkalmazasra kerdlt.
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A nyugdijkorhatar emelkedése miatt modositasra keriilt a Szocialis torvény aktiv koruak rendszeres
szocialis segélyét szabalyozd szakasza. A korabbi 55 éves korhatdr a nyugdijkorhatarhoz igazodva
savosan megemelkedett. Ennek kdvetkeztében a kordbban 55 éven fellliek rendszeres szocidlis
segélyében részesiul6k 80%-a (20 f6 55-56-57 évesek) 2012. 4prilis 1-jét6l foglalkoztatast
helyettesité tdmogatdasra lett jogosult.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé tamogatasok

Budakaldsz Varos Onkormanyzat Polgdrmesterének a telepiilési tdmogatasokrdl, egyes szocidlis
ellatasokrdl, valamint a gyermekvédelem helyi rendszerérdl szélé 12/2020 (IV.22.) 6nkormanyzati
rendelete szerint:

1) pénzbeli telepiilési tamogatasok

a) atmeneti segély (rendkiviili telepilési tdmogatas)

b) rendkivili gyermekvédelmi tamogatas (rendkivili teleplilési tamogatas)
c) rendszeres gyermekvédelmi tamogatas

d) temetési segély

e) Ujszlilottek egyszeri tamogatdsa

f) rendkivili csaladvédelmi tdmogatas

g) sérilt gyermekek fejlesztésének tdmogatasa

h) tidégyulladas elleni védboltasok tdmogatasa

i) gyogyszertamogatas

(2) természetben nyujtott szocialis ellatasok

a) természetben nyujtott teleplilési tdmogatas

b) lakasfenntartasi tamogatas

c) koztemetés

d) tdboroztatasi tamogatas

e) fert6z6 agyhdrtyagyulladas elleni védéoltasok tdmogatasa

(3) Személyes gondoskodast nyujto ellatasok:

a) nagykoruak napkozbeni ellatdsa
a) csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatdsok biztositasa
b) gyermekek napkdzbeni ellatasa

A jogosultsagat és kifizetésének szabalyait is a fenti helyi rendelet szabalyozza.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

Az Onkormanyzat feladata, hogy segitséget nyujtson azok szamara, akik sajat erébél képtelenek
lakhatdsukat megoldani. Az egyre csdokkend szocialis bérlakas-dllomany nem fedi le a raszoruldk
lakasigényét. Uj lakdhdz épitésére a pénziigyi lehetSségeket szamba véve nincs lehet8ség.

A 2020. évben 6sszesen 109 db lakas van az 6nkormanyzat tulajdondban. A lakasallomany szama az
elmult 5 évben viéltozott, az Onkormanyzat kb. 25 db lakdst értékesitett, a lakdsok allapota
fokozatosan romlik. Jelen gazdaségi helyzetben az Onkormdnyzatnak nincs lehet8sége a nagyobb
felujitasokra, ezért f6ként csak a napi lizemeltetéshez, fenntartdshoz sziikséges feladatok kertilnek
elvégzésre.

Osszes lakasallomany (db)
4000

3950

N _] I I I I
3850 ~ T T T 1

2012 2013 2014 2015 2016 2017

m Osszes lakas Elégtelen kdriilményeket biztositd lakas

Forras: TelR, letoltés ideje: 2018.12.02.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A telep/szegregatum, Budakalasz tekintetében irrelevans fogalom.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az egészségligyrl szolo 1997. évi CLIV. torvényt, mely elGirja, hogy a telepilési 6nkormanyzat az
egészséglgyi alapellatas kérében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrdl,

b) a fogorvosi alapellatasrdl,

C) a véddndi ellatasrol,

d) az iskola-egészségugyi ellatasrol.

A telepuilési 6nkormanyzat a kornyezet- és teleplilés-egészségiigyi feladatok korében gondoskodik
a) a koztisztasagi és telepliléstisztasagi feladatok ellatasardl,
b) biztositja a rovarok és ragcsaldk irtasat,
c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepllés kornyezet-egészségligyi helyzetének alakulasat
és ennek esetleges romldsa esetén — lehet&ségeihez képest — sajat hataskorben intézkedik,
vagy a hataskorrel rendelkezd és illetékes hatdsagnal kezdeményezi a szlikséges intézkedések
meghozatalat,
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d) egylttm(kodik a lakossagra, kozOsségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre
irdnyuld egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja és aktivan kezdeményezi
ezeket.

Jelenleg csak egészségligyi alapellatas vehet igénybe a varosban, ezt néhany specialis ellatast végz6
intézmény egésziti ki. Az alapellatas terén jelentds fejlesztés valdsult meg 2013-ban, amikor is az
Onkormanyzat sajdt forrdsbdl uj egészséghdzat épitett a régi épiilet helyére. igy a haziorvosok és
gyermekorvosok, a fogdszati rendeléssel egyltt korszer(, modern koriilmények kozott fogadhatjak
a betegeket.

Forrds: http://www.budakalasz.hu/intezmenyek/egeszseghaz/, letéltés ideje: 2018.12.02.

» Az oOnkormanyzat a hatdlyos torvények értelmében gondoskodik az egészséglgyi
alapellatasok biztositasardl, ennek keretében Budakalaszon négy felnGtt haziorvosi és két
hazi gyermekorvosi korzetben hat orvos mikodik terileti ellatasi kotelezettséggel.

A hdziorvosok éves betegforgalma meghaladja a 33 000 f6t, mértéke ellaté korzetenként
valtozé. A feln6tt orvosi ligyeletet Pomaz latja el.

Gyermekorvosok betegforgalma éves szinten 4000, illetve 5300 f6t jelent. Az orvosok
feladata els6sorban Budakalasz 14 éven aluli lakossaganak ellatasa, de az dvodakban és az
iskolakban is végeznek tandcsadasi, preventiv tevékenységet és szlir6vizsgalatokat.
Gyermekorvosi tgyelet nincs a varosban, ez a szomszédos Pomazon vehetd leggyorsabban
igénybe.

A varosban é16 feln6tt és gyermek lakossag fogaszati ellatast két fogorvos praxis végzi.

» Az orvosok munkajat segiti az 6t védénét foglalkozatd véddndi szolgdlat.

» A véros egésze szamdra szakellatast biztositdé intézmény jelenleg nincs Budakalaszon, a
szakellatdst a Szentendrei Szakorvosi Rendel8intézet biztositja. Az ©6nkormanyzat
kdozremikodésével 2008. novemberétdl a telepiilésen helyben térténhet a vérvétel, a mintak
analizise a pomazi Kiskovdacsi Kérhazzal kotott megallapodas alapjan annak laborjaban
torténik.
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» Budakalasz teriletén az egészségligyi alapellatas intézményein kivil két olyan egészségligyi
intézmény is taldlhatd, amelynek feladatai és tevékenysége a szakellatas keretei kozé
sorolhatd. A telepilésen taldlhatd a Galfi Béla Gydgyitd és Rehabilitacids Kht. Pszichiatriai
Szakkorhazanak V. szamu Pszichiatriai Osztalya, kdzel 100 féréhellyel.

» 2004. szeptember 17-e 6ta m(ikodik Budakaldszon a Gézenguz Alapitvany altal fenntartott
és mikodtetett eurdpai szinvonalld, modern Gyermek-
rehabilitacios és Mddszertani Kdézpont, a Cseppek Haza, amely
a szlletési karosult gyermekek korai egészségligyi ellatdsat és
rehabilitacidjat biztositja. Az intézmény rendelkezik a
gyermekek ellatasahoz szikséges, tobb szakagnak megfelels
szakrendel6vel, varazsszobaval a latasi,

hallasi és egyéb érzékelési inger egylttesek biztositdsara, csecsemdbk szamara kialakitott,
otthonos hangulatu hidroterapias helyiséggel, specialisan a gyermekek igényeihez szabott
technoldgiaval késziilt gydégymedencével, csoportos foglalkozdsra lehet&séget biztositd
teremmel, illetve terapids szobakkal és fejleszt6 jatszdsarokkal.

» Budakaldsz KépviselG-testiilete a teleplilés egészséglgyi ellatorendszerének fejlesztése
érdekében 2009. évben elkészitette egészségligyi koncepcidjat, amely a lakossdg valamennyi
rétegének a szocidlis, mentalhigiénés és egészségligyi dllapotdnak javitdsat, az egészséges
életmadd javitdsat és a betegségek megel6zését, ezzel az életminbség javitasat szolgalja.

» Az onkormanyzat minden évben biztosit forrast a preventiv programokra. Helyi szintén 2006.
év 6ta mkodd Egészségklub tagjainak iranyitasaval, szervezésével tobbféle szlir6program
(rdk-, prosztata-, vastagbél-, valdsult meg. A sz(ir6programok iranti érdekl6dés és részvétel
egyre nagyobb mértékben mutat emelkedést. A havi rendszerességgel megrendezésre
keriil6 orvosi el6adasokon hasznos informacidkhoz juthat a lakossag téritésmenetesen.

» Budakaldszon a kozétkeztetést ellatd céget a KépviselG-testiilet - kozbeszerzési palyazat
utjdn — valasztotta ki. Mivel egyik kozszolgdltatdst ellatd intézmény sem rendelkezik
f6z6konyhaval, a kozétkeztetést ellatd cég szallitja az ételt az intézményekbe. Jellemzben az
intézményeinkben étkeznek a gyerekek, talan az iskola fels6 tagozatos osztalyaiban csdkken
az étkez6k szama. Ugyanakkor ennek a kamaszkorukat él6 korosztalynak az életében
nagyobb jelentdséget kellene kapnia - a testi-lelki fejl6désik érdekében - az egészséges
életmdd és megfelel§ taplalkozds, a rendszeres étkezés kialakitasa. Sajnos egyre tobb
gyermek nélkil6zi a mindennapos meleg, f6tt ételt.

Az Onkormdnyzat 2010 6ta szervezi meg a nyari sziinetekben az iskolds gyermekek nappali
foglalkoztatdsat és kozétkeztetését.

» A varos testnevelés és sportkoncepcidja megfogalmazza azt a célt, hogy Budakalasz
valamennyi lakosa szamara téritésmenetesen elérhetd legyen szabadid&s sportprogramok
vald részvétel. Ennek érdekében a varos rendezvény naptdra tobb futé-, kerékpdros- és

csaladi tdra versenyt is tartalmaz, amelyen a varos széles korosztalya vesz részt, évente egyre
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nagyobb |étszamban.

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskoddst az allam, valamint az 6nkormanyzatok
biztositjdk. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magaban foglalja a szocialis
alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.

Szocidlis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csalddsegités, jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas, nappali ellatas.

Az Onkormanyzat tagja a Dunakanyari Csalddsegit6 és Gyermekjoléti Intézménynek, igy a
csaladsegit6 és gyermekjoléti alapfeladatat tarsuldasban latja el.

» A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis szolgdltatasokhoz valé hozzaférést az
Onkormanyzat &ltal fenntartott és mukddtetett Id8sek Klubja intézmény latja el, ahol a
nappali foglalkoztatdst, hazi segitségnyujtast az igénybevev6k téritésmentesen, az
étkeztetést kedvezményesen kapjak. A szocidlis intézmény az id6sek szdmara napi
haromszori étkezést biztosit, kozel 30 helyre szallit hazhoz ebédet, illetve visznek el az
intézménybdl. Segélyhivd rendszer is tobb nyugdijasnal mikodik, egyetlen feltétele a
vezetékes telefon megléte. Az Id6sek klubja segiti a gondozottakat szocidlis és hivatalos
ugyeik intézésében, a gondozdk elvégzik a vasarlast, a gydgyszerek feliratdsat és kivaltasat,
a betegeket elkisérik a koérhazba. Azt az igényl6k szdmdra gyodgytorna lehet&ségét is
biztositjdk, és kilonféle programokon vald részvétellel gondoskodnak a tagok
szorakoztatdsardl is.

» Személyes gondoskodas korébe tartozod szakositott ellatasok: az dpolast, gondozast nyujtd
intézmény, a rehabilitaciés intézmény, a lakdotthon, az atmeneti elhelyezést nyujtd
intézmény, az egyéb specialis szocidlis intézmény, amelyet Budakalaszon a vallalkozé altal
épitett és mlkodtetett Napvirdg Id6sek Otthona latja el.

3.7 K6zosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A kozosségi élet szinterei sokrétliek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek, dnkormanyzati
intézmények, a templomok, a civil szervezetek. Varosunk kedvez6 természeti adottsagokkal,
értékekkel rendelkezik, polgaraink tobbsége lokdlpatridta.

A teleplilés lakossaganak egészségét, gazdasagi és tarsadalmi jolétét, életmindségének javitasat ugy
lehet biztositani, ha tevékenységeink soran a kdrnyezet és fejlédés, illetve a gazdasag, tarsadalom
és kornyezet problémait egyitt kezeljik.

Budapest kozelségénél fogva szamos lehetGség van a tartalmas és igényes mi(ivel6désre,
kikapcsolddasra. A varos mUvel8dési haza programjaikat a lakossagi igényekre és a civil szervezetek
kezdeményezéseire tekintettel alakitja. A zart terek mellett jelent8sek a kdzteriilet rendezvények is
(Varosnapok, Majalis, Kalaszi Vigassagok, Kalaszi Kocsi Fesztival).

A helyi kozéleti szerep ndovekedésének dsztonzésére a helyi média szolgal. A varosi (6nkormanyzati)
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Ujsdg, a Budakaldszi Hirmondd eljut az allampolgarok, a vallalkozasok, intézmények felé. A
mUsorszolgaltatdsra kotott szerz6dés szerint az dnkormdnyzat a helyi tévé m(ikddési, lizemeltetési
koltségeinek biztositasdval a teleplilésen megrendezett programokrél és eseményekrél nyujt
tdjékoztatast.

A civil szervezetek aktivak, sokszin(i tevékenységeikkel a varos fejlédéséhez jarulnak hozza. Az
Onkormanyzat palyazati lehet8ségek biztositdsaval, rendszeres tdjékoztatdssal és folyamatos
parbeszéd fenntartasdval segiti munkdjukat. Szamos civil szervezet onkéntes munkajaval és
adomanyok kozvetitésével enyhiti a hatranyos helyzetl csaladok mindennapjait. Nagyobb Ginnepek
alkalmaval adomanyok gydjtésével meglepik a szocidlisan raszorult csaladokat, gyerekeket.

A helyi kotelez6 kozszolgaltatdsi feladatok megszervezése, a human szolgdltatasok, a szocidlis és
gyermekjoléti ellatasok, a telepiilés Gizemeltetési feladatai, a kozterliletek tisztadntartasa biztositott.
A telepuilés lakosai szamara elérhet6ek, megfelel6 szinvonalon mikoédnek és minden jogos igényt
kielégitenek.

Az Onkormdnyzat részben, mint intézményalapitd és fenntartd, részben szolgaltatasi szerz6dés
utjan gondoskodik. Az egyes feladatok ellatasa soran egytttm(ikodik a helyi, nem 6nkormanyzati
fenntartasu intézményekkel, civil szervezetekkel, az egyhazakkal, a nemzetiségi 6nkormdanyzatokkal
és egyéb szervezetekkel.

A kozszolgdltatdasok esetében folyamatos cél az ellatds min&ségének tovabbi javitdsa, a szolgdltatasi
biztonsag megteremtése, illetve fenntartdsa, az érintett szolgaltatdsok megfizethet6sége, egyben a
kozszolgaltatasok fenntartasa.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A 2006. évben megalakult Cigény Kisebbségi Onkormanyzat 2008. évben dnmagét feloszlatta, s
azéta sem alakult ujja.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A MELYSZEGENYSEGBEN ELOK ES A ROMAK helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata
Budakalaszon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
A szegénység oka és kdvetkezménye a tartds Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa.
munkanélkiliség, szamuk novekszik. Egyéb  helyi  foglalkoztatasi
lehetGségek felkutatasa.
A hatranyos helyzetek generaciokon keresztiili | Szocialis, gyermekjdléti szolgaltatasok bévitése.
atoroklédése. Felzarkéztatasi, fejlesztési programok
szervezése.
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A helyi
megfelel az orszdgos mutatdknak, nem jé.

polgarok egészségligyi allapota

A helyi egészségiigyi szlirések népszerUsitése.
Az egészségtudatos életmddra nevelés a
feln6ttek

7

tudatositasa, hogy a szlrdvizsgalatokon valé

gyerekek és korében is, annak

mind  nagyobb szamu  megjelenés
azegészségesebb életet, a
varhatoé élettartam

megnovekedését eredményezheti.

A  romakra vonatkozé adatok gydjtésének

nehézségei, a célcsoport meghatarozdsanak

bizonytalansagai lehetetlenné tették mérheté

teljesitménykodvetelmények rogzitését, és

ezekre épitett monitoring rendszer
létrehozasat. A

szamszerd adatok, indikdtorok hidnya nem ad
valddi értékelésre lehetGséget.

Jelzés a jogalkotdk felé.

Megfeleld modszer megtaldlasa,

kezdeményezése a Lungo Drom Orszagos Cigany
Erdekvédelmi  és

Polgari Szovetséggel

egyluttm(ikodve.

A digitalis irastudds hidnya akaddlyozza a
munkanélkiliek munkaer6-piacon torténé
elhelyezkedést.

Képzések bévitése a munkanélkiliek korére.
Kozterileten téritésmentes WIFI szolgdltatas.

az iskolazatlansag enyhitése,

Osztonzés a tanulasra, a feln6ttoktatasra, az
ismeretszerzés népszerdsitése

A csaladtervezés elégtelensége, a
gyermekvallalds soran a csaladi korilmények
figyelmen kivil hagyasa,

tanacsadas — védéndbkkel és orvosokkal,

a kriminalizalodas novekedése

a blincselekmények
kovetkezményeinek ismertetése,

hatdsainak modellezése, 3ltalanos

iskolai blinmegel6z6 programok inditasa.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

Magyar Orszaggydlés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl sz6l6 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007.(V.31.) szdmU hatdrozataval a ,Legyen Jobb a
Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csdkkentse a
gyermekek és csalddjaik nélkiil6zését, javitsa a gyermekek fejl6dési esélyeit. Ez minden gyermekre
kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.

Gyermek jogairdl sz6l6 1989. november 20-an kelt Egyezmény (1991. évi LXIV tv.) 3. cikk

e A szocialis védelem koz- és maganintézményei, a birdsagok, a kozigazgatasi hatdsagok és a
torvényhozé szervek minden, a gyermeket érinté dontésiikben a gyermek mindenekfelett
allo érdekét veszik figyelembe elsésorban.

e Az Egyezményben részes allamok kotelezik magukat arra,
hogy a gyermek szamara, figyelembe véve sziilei, gydmjai
és az érte torvényesen felel6s mas személyek jogait és
kotelességeit, biztositjak a jolétéhez szlikséges védelmet
és gondozast, e célbél meghozzdk a szlikséges

torvényhozasi és kozigazgatdsi intézkedéseket.

e Az Egyezményben részes allamok gondoskodnak arrél, hogy a gyermekkel foglalkozd és
védelmét biztositd intézmények hivatalok és létesitmények miikodése megfeleljen az
illetékes hatésagok altal megallapitott szabalyoknak, kiilondsen a biztonsag és az egészség
teriletén, valamint ezek személyzeti |étszdmdval és szakértelmével, tovabba a megfelel6
ellen6rzés meglétével kapcsolatban.

A gyermekvédelem rendszere Magyarorszagon

PENZBELI ELLATASOK GYERMEKVEDELMI HATOSAGI
SZOLGALTATASOK INTEZKEDESEK
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény gyermekjoléti alapellatasok védelembe vétel
rendkivili gyermekvédelmi tamogatds gyermekvédelmi szakellatasok csaladba fogadas
gyermektartasdij megel6legezése ideiglenes hatalyu elhelyezés
otthonteremtési tamogatas dtmeneti nevelésbe vétel
kiegészit6 gyermekvédelmi tamogatds tartds nevelésbe vétel
dvoddaztatasi tamogatds nevelési feligyelet elrendelése
utégondozas
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4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek stb.)

Varosunkban a népességadatok alapjan a lakossag kozel 25 %-a gyermek, akik ellatasat, gondozasat,
nevelését és oktatasat 3 bolcsédei (Budakaldszi Bolcséde és két magan bolcséde: Csodabogar Ovoda
és Bolcs6de és Szederinda Csicserivirdg Csaladi Bolcséde), 2 6vodai (Budakaldszi Telepi Ovoda,
Budakaldszi Nyitnikék Ovoda) és 2 altalanos iskolai intézmény, 8 évfolyamon (Szentistvantelepi
Altalanos Iskola és Kalasz Suli Altalanos Iskola) latja el. K6zépiskola a varosban nem talalhato, felnétt
képzés keretében egy esti gimnazium mikddik a varosban. A Csodabogar Bolcsédét és Ovodat és a
Szederinda Csicserivirdag Csaladi Bolcs6dét kivéve a bolcs6dei és ovodai intézmények az
Onkormanyzat fenntartasaban mikodnek, mig az altalanos iskolak 2013. januar 1. napjatdl allami
fenntartasban és m(ikodtetésben latjak el feladatukat.

A bolcs6édébe és 6vodaba beiratkozd gyermekek szama évrél-évre novekszik, fér6helyhiannyal
kiizdenek az intézményeink.

Az altaldnos iskolai fér6helyek szama a fér6hely igényekkel novekedett, de valdjaban
infrastrukturdlis fejlesztésével ez nem jart.

Iskola- és ifjusag-egészségiigyi szolgalat ellatasi kotelezettségének adatai:

Iskola- és
. ifjusag-
Nevelési- .
. . . . . egeszsegugyi
Sor- oM oktatasi Kozig. Nevelési-oktatasi intézmény Elldtanddk vagy teriileti
szam | azonositd intézmén,y kod székhelye/telephelye szama védénéi
megnhevezese szolgalat FIN
kddja
1. 032408 Szentistvantelepi {23463 |2011 Budakaldsz, Martinovics u. 9. 505 130097563
Altaldnos Iskola
2. 032877 Budakalaszi 23463 |2011 Budakalasz, Malyva u. 1. 202 130097815
Telepi Ovoda
3. 032875 Budakalaszi 23463 2011 Budakalasz, Pomazi ut 3. 130 130097443
Nyitnikék Ovoda
4, 032875 Budakalaszi 2346 2011 Budakaldsz, Szalonka u. 132 130097817
Nyitnikék Ovoda | 3 299/101.
Szalonka utcai
Tagintézménye
5. 032875 Budakalaszi 2346 2011 Budakalasz, Vasut sor 7. 0 130097817
Nyitnikék Ovoda | 3
Vasutsori
Telephelye
6. 032395 Kalasz Suli 2346 2011 Budakalasz, Budai ut 54. 503 130097816
Altaldnos Iskola | 3
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A 0-3 éves koru gyermekek fejlédésének figyelemmel kisérését 5 védénd végzi, atlagosan 80
gyermek jut egy védéndre. A védénbk csalddlatogatasaik soran a varandds kismamak, gyermekes
anyukak fordulnak problémaikkal. Nagyon sokszor elég egy megerGsité beszélgetés ahhoz, hogy
problémajukkal orvoshoz forduljanak. Az iskolaskoriaknal az érzékszervi méréseket és egészségligyi
ismeretterjesztést végeznek.

A telepilésen 2 gyermekorvos praktizal, az intézményi halézaton belll (bdlcséde, évoda, iskola) is
6k végzik az egészségligyi szolgaltatast.

Az Onkormanyzat tagja a Dunakanyari Csalddsegité és Gyermekjoléti Intézménynek, igy a
csaladsegit6 és gyermekjoléti alapfeladatat tarsulasban latja el.

4.2 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A gyermekvédelem teriiletén hatranyos helyzet (HH), illetve halmozottan hatranyos helyzet (HHH)
fogalmanak meghatarozasa nem egységes. Az éves gyermekvédelmi rendszer miikodésérél szolo
beszamold adatait és tapasztalatait értékelve meghatdrozhatjuk a veszélyeztetettségi okokat
figyelve, hogy egy-egy gyermek, fiatal tobb szempontbdl is érintett lehet, a veszélyeztetettségi
tényez6k halmozottan jelentkeznek.

A telepilésen jellemz&en alacsony a halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek szama (2019.
évben 1 f6), a torvényi valtozdsok miatt (tobb feltétel teljesilése) ez feltételezhetGen nem a valds
allapotot tiikrozi.

A sajatos nevelési igényl gyermekek szama évrél évre novekszik, ami a csalddok szociokulturadlis
kornyezetének csékkenésével is magyarazhatd.

Az 6vodapedagodgusok felkésziiltek, folyamatosan képzéseken vesznek részt. Valamennyi dvoda
infrastrukturdja magas szintl ellatdst biztosit. Logopédiai foglalkoztatd és tornaszoba valamennyi
o6vodaban van, helyben torténik a gyerekek ez iranyu fejlesztése. Sziikség van viszont tobb
gyogypedagogus és tobb logopédus alkalmazasara.

A gyermekek védelmét szolgalja Budakalaszon tobbek kozott a telepilési tdmogatasokrdl, egyes
szocidlis ellatasokrdl, valamint a gyermekvédelem helyi rendszerérél szolé 12/2020 (1V.22.)
polgdrmesteri rendelet is.

Egyre novekszik azon sziil6k kérelme, akik az iskolai kiranduldsok, erdei iskolak finanszirozasahoz

kapnak onkormanyzati tamogatdst, amelyet az onkormanyzat kozvetlenil az iskolanak a cél
megjelolésével folydsit.
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama
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Forras: TelR, letoltés ideje: 2018.12.02.

A gyermekek egészséges fejlédésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben
él6 gyermekek kozil otthon sokan nem jutnak megfelel6 mennyiségli és minGségl egészséges
taplalékhoz. Ezért nagy jelent8ségli az Onkormanyzat &ltal szervezett intézményekben térténd
kozétkeztetés. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilé bolcsédés, dvodas és
altaldnos iskolds gyermekek téritésmentesen étkezhetnek.

Az iskolai tanév nyari szinetének idejére az 6nkormanyzat a 15/1998.(IV.30.) NM rendelet szervezi
meg nyari napkozis foglalkoztatéjat, amelynek célja, hogy a raszorulé gyermekek a nyari szlinet
idején is rendszeres étkezésben és szervezett szabadidGs foglalkozason vegyenek részt pedagdgus
feligyeletével. A csalddok helyzetét tikrozi, hogy a nydri napkozi szolgdltatdst igénybevevs
gyermekek szama évente novekszik.

A gyermekek fejl6dését nagyban segitik és a sziil6k hatranyat csokkenti, hogy az évodai és iskolai
intézmények mindegyikében kilon logopédus, pszicholégus és fejleszt6 pedagdgus foglalkozik a
fejlesztésre szoruld gyerekekkel.

Az 1-3 éves gyermekek napkozbeni ellatasaban (bdlcsdei ellatas) gondozasi személyi téritési dijat
nem szed az 6nkormanyzat, igy az ingyenes, amely nagy segitséget jelent a csalddok szamara.

A gyermekvédelem kozéppontjadban meghatdrozéd szerepet betdlté jelz6rendszer all. A
gyermekjoléti kozpont kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észlel6 és jelz6rendszer
mUikodtetése, melyet a prevencidés munka elsé szamu eszkdzének tekintlink. A veszélyeztetettség
jelzésére épulé gyermekjoléti szolgaltatas hatékonysagat jelentGsen befolyasolja a jelz6rendszer
m(ikodésének mindsége. A jelz6rendszer tagjai a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolédd
feladatokat ellatd szervezetek, személyek egészségligyi szolgdltatast nyujték (véddndi szolgdlat,
haziorvos és hazi gyermekorvos), személyes gondoskodas teriiletén szolgaltatok (csalddsegité
szolgalat, bolcsédék), kozoktatasi intézmények (nevelési-oktatasi intézmények, gyermekvédelmi
felelGs, nevelési tanacsadd), rendbrség. A jelzGrendszer tagjainak egylittmikodése az esetek és a
problémdak mentén torténik.
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Az Onkormanyzat fenntartasaban miikods Kés Karoly Miivel8dési héz a fiatalok szabadidejének

hasznos eltoltése.
Célok:

o Informdaciédtadas, kulturakozvetités, tanacsadas, prevencio, kozosségépités, folyamatos

parbeszéd az ifjusaggal.

o A helyi fiatalok szdmdra a sajat igényeiknek megfelel6 kozosségi tér kialakitasa.
o Szervezett programokkal, tandcsadassal, tanfolyamokkal az intézménybe vonzani a

fiatalokat.

o Hatranyos helyzet(i gyermekek részére téritésmentes programok biztositasa.

o Akozteruleten unatkozé ifjusagot az intézménybe integralni.

o A maikorra jellemzé virtudlis kozosségekbél a hagyomdnyos, emberi kapcsolatkora épiilé
kozosségi térbe csabitani a fiatalokat.

o Az ifjusagi klub életében résztvevé latogatdkat az intézmény tovabbi programjaiba bevonni.
o Az ifjusagon keresztil, csalddtagokat is megszélitva az intézmény latogatottsagat novelni.

A GYERMEKEK helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Problémat jelent az egységes
fogalomrendszer hianya a
gyermekvédelem egyes

szegmenseiben pl. egészségligy,
koéznevelés

Rendszeres szakmai és szakmakozi taladlkozok, férumok

szervezése.

a rendszeres és rendkivli

gyermekvédelmi tdmogatasban

részestl6k szama novekszik

hatékonyabb egylittmikodés a jelz6rendszer tagjaival, a
kozfoglalkoztatas korének bdvitése. ezzel a szllék anyagi
helyzetének javitasa

tapasztalhatéan  emelkedik  az

elhanyagolt, apolatlan gyermekek

a jelzérendszer intenzivebb mikodése, a csaladsegité
szolgalattal vald szorosabb egylittm(kodés, pedagdgusok,

szama védonbk és gyermekvédelmi felel6sok csaladlatogatasa,
tanacsaddsa

bolcsédei féréhelyek szama | palydazati forrasok igénybevételével Uj intézmény épitése,

alacsony nem allami intézménnyel ellatasi szerz6dés kotése

az altaldnos iskolak fels6 tagozatan a
gyermeklétszam drasztikus
csokkenése a 8. ill. 6 osztalyos

gimndaziumok elszivo ereje nagy

targyi
feltételeinek (szaktantermek, eszk6zok) javitdsa, idegen

a fels6 tagozatos szakmai munka fejlesztése,

nyelv tanitdsanak hatékonyabbad tétele, alapfoku nyelv
vizsgdak és ECDL vizsga lehet&ségeinek megteremtése

veszélyeztetett gyermekek
szamanak emelkedése

iskolaotthonos oktatds bevezetése ill. a napkozis fér6helyek
szamanak bdvitése

mozgasszegény  életmdd, testi-

rendszeres testmozgas népszerlsitése (mindennapos
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fizikai dll6képesség, ebbdl fakaddan | testneveléssel,  jatékos-, (igyességi  sportversenyek
a teljesit6képesség csokkenése szervezésével)

alternativ  kozlekedési sporteszkozok (pl. kerékpar)
népszerdsitése, kerékpar taroldk épitése az
intézményekben, infrastruktura fejlesztése (tornaterme,
kerékparut épitése,

korszer( sporteszk6zok beszerzése)

5. A n6k helyzete, esélyegyenlGsége

| 5.1. A ndk helyzetének altalanos jellemzéi

Mig régebben a néknek a hdztartds vezetése és a gyereknevelés jutott osztdlyrészil, addig
napjainkban nekik is dolgozniuk kell, s a csalad (gyermeknevelés,
parkapcsolat) és a karrier kozott kell megteremteniik az
egyensulyt, ami nem konnyd. Statisztikai adatok is igazoljak azt,
amit amugy is tudunk: a nék helyzete igencsak ellentmonddsos ma
Magyarorszagon. Mig ugyanis életesélyeik sokkal jobbak, mint a
férfiaké; az oktatasban sokkal aktivabbak, ugyanakkor joval
leterheltebbek, s anyagilag legaldbbis jéval kevésbé elismertek,
mint az erésebbnek kikidltott nem. Magyarorszagon egyébként a

nék egyenjogusaga kozel azonos a kozép-kelet- eurdpai régidval.

5.2. Problémafeltaras Budakalaszon

Az Onkormanyzat és annak intézményei a helyzetelemzés készitésének id6pontjaban csak kevés
adattal rendelkeznek a standard szempontok és problémak tekintetében.

A demografiai és kozszolgaltatasi adatok vizsgalatdbdl az aldbbi 6sszefliggések allapithatok meg:

Nék foglalkoztatasi helyzete (f6) Munkanélkiiliek (f8)

4 000
3500

3000
123 119

2500 + 150 96
2000 7
1500 100 L

1000

112
50 a9 102
500 7

2012 2013 2014 2015 2016 00 2012 2013 2014 2015 2016 2017

s Foglalkoztatottak Munkanélkilliek Munkavallaldsi koriak Férfiak = Nak

Forras: TelR, letoltés ideje: 2018.12.02.

Budakaldszon a nék esélyegyenlésége jellemz6en pozitivan alakul. Az Onkormanyzat
intézményeiben megfigyelhet6 a ndék alkalmazasanak nodvekedése, mind az egészségligyben,
szocidlis agazatban, illetve a kozigazgatasban is.
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A nGk esélyegyenlGségének vizsgalata soran a néket erd csaladi erészak aldozatainak szamardl, a
krizis helyzetben [év6 ndékr6l, a hatranyos megkilonboztetésben részesiilt nékrél adataink
nincsenek, ezért erre épil6 kovetkeztetést, vonatkoztatast nem all médunkban megtenni.

5.3. Kovetkeztetések, célok

A kozOsségi esélyegyenlGség akcidoprogram céljai kozott szerepel a gazdasagi és szocialis szférdban
a n6k és férfiak esélyegyenlGségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet
dsszeegyeztetése mind a férfiak, mind a n6k szdmdra. Az Onkormdnyzat, mint munkaltaté eleget
tesz az egyenl6 munkdért egyenlé bér kbvetelményének.

E célok megvaldsulasat példamutatdsaval tudja segiteni, hiszen sziikséges az a tudatformalas és
szemléletvaltds, amely ezen a terlileten is biztositja az esélyegyenlGséget.

Tapasztalataink szerint a gyermekvallalds, a munkahelyt6l valé hosszabb idejl tavolmaradas
nagymértékben rontja a n6k munkaer6piacra valé visszalépésének esélyeit. A kisgyermeket nevel6
nék és férfiak esélyeit a szolgdltatasi hianyossagok alapvetfen rontjak. A kisgyermekesek munkaeré-
piaci esélyeinek tekintetében elsédleges a bolcsédei fér6helyek szama. Budakaldszon a gyermekek
napkdzbeni ellatasat szolgdlé bolcsédei fér6helyek szdma kevés, ezért ennek bévitése elsédleges
feladat.

Tapasztalataink szerint a n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak
e a 45 év feletti n6k a valtozé képzettségi kovetelmények,
e a palyakezddk a szakmai tapasztalatanak hianya,
e agyesen lévg, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabdl vald kiesése miatt.

Aveszélyeztetett korcsoportba tartozé n6k foglalkoztatasa kiilénos figyelmet és tamogatast igényel.
Az anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a nyugdijjogosultsaghoz
sziikséges ledolgozott munkaidét.

Budakaldszon az intézményi hélézat fér8helybbvitését az Onkormanyzat tadmogatja annak
érdekében, hogy a n6k miel6bb visszatérhessenek a munka vildgaba, a kés6bbi hatranyok elkerilése
érdekében.

A helyi mdvel6dési haz, helyet biztosit tanfolyamok, oktatasok részére, ahol az elsajatitott
kompetencidk és tudas felhaszndlasaval a résztvevik segitséget kapnak a munkaerGpiacon torténd
elhelyezkedéshez, a munka vildgdba torténd visszatéréshez, illetve az adott szakmaban az
el6relépéshez.

A roma ndék, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil nevel6 anyak,
valamint a 45 év feletti n6k kiilonosen, tobbszorésen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerépiacon. Ennek oka egyebek k6z6tt a magyar tarsadalom hagyomanyos csalddmodelljében
keresendd: még ma is sokan valljak, hogy a n6k helye a hdaz koril, a csalddban van, nem a
munkaerdpiacon. Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitjak a n6kkel kapcsolatos negativ sztereotipiak.
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ANOK helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

a nemek esélyegyenléségével nem
allnak  rendelkezésre

adatok

megfeleld

adatgydjtés, adatelemzés és problémafeltardas a ndk
esélyegyenldsége tekintetében (pl.: anonim kérdGivekkel)
, a nemek eltér6 helyzetének és igényének ismeretén
alapuld elemzés, a n6k és férfiak esélyegyenl&ségét szem
el6tt tartd tervezés és dontés.

bolcsédei fér6helyek szama alacsony,
ez a n6k munkaba 4allasat hatraltatja

bolcsédei  férGhelyek szamanak emelése,

alternativ napkozbeni gyermek ellatd

helyek |[étrehozasa, részmunkaidds

foglalkoztatds és tdvmunka bevezetése, rugalmas

munkaidd, mint atipikus foglakoztatasi forma bevezetése
(pl: egy nap
otthoni munkavégzéssel),

valaszthatéan heti

kozintézmények (bolcséde,

rugalmatlan nyitva tartdsa, a vdroson

6voda)

kiviil dolgozd sziil6k esetében

igényfelmérés alapjan az intézmények nyitva tartasanak
maodositdsa

a nék, anyak maganyérzetének

kialakulasaval nem csak az anya,
hanem a gyermek és a csalad is séril,

csaladi konfliktusok alakulnak ki, ami

7w

szabadidds programok szervezése, bdvitése, kdzparkok,
jatszéterek, sportpalyak feldjitasa, csaldadi rendezvények
szervezése

a csaldd szétesését (valas) s

eredményezheti

a csaladok  szétesése, valasok | az intézményi jelz6rendszer hatékonyabba tétele, a
szamanak emelkedése, ennek | csaladsegité szolgaltatdas bévitése, hdzassagi tandcsadas
kovetkeztében a gyermekiiket | |étrehozdsa, tarsasagi élet szinesebbé tétele.

egyedlil nevel6 nék szamdanak

emelkedése.
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6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlosége

770

6.1 Az idGskoru népesség f6bb jellemzGi (pl. szdma, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

Budakalasz népességének Osszetételében a 60 év felettiek aranya lassi emelkedési tendenciat. A
telepuilés kertvarosias jellegéb6l adéddan az id6sek csaladi, kertes hazakban élnek.

Nyugdijasok szama (f6)

3000
2500
6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatask jaradékban és egyéb jaranddésagban részesiilok szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban, 2000
v jaradékban és egyéb s s
1500
szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2012 1122 1673 2795 1000
2013 1107
2014 1093 1666 2783 s00
2015 1075 1650
2016 1091 1674 274 o
2017 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Az alland6 népességbdl a
Fé6 megfelelé korcsoportinék
Korcsoport és férfiak aranya(%)
Osszesen|  Férfiak Nék
Férfiak NGk (Ts0301) [ (TS 0303) (TS 0304)
Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, n6k TS 0302)[ 5349 5685 11034 48,48% 51,52%
0-2 évesek (6sszes szama TS 0305, ardnya TS 0316) 321
0-14 éves (férfiak TS 0306, n6k TS 0307) 955 930 1885 8,66% 8,43%
15-17 éves (férfiak TS 0308, nék TS 0309) 171 136 307 1,55% 1,23%
18-59 éves (férfiak TS 0310, nék TS 0311) 3037 3008 6 045 27,52% 27,26%
60-64 éves (férfiak TS 0312, nék TS 0313) 366 394 760 3,32% 3,57%
65 év feletti (férfiak TS 0314, nék TS 0315) 820 1217 2037 7,43% 11,03%

Forras: TelR, letoltés ideje: 2018.12.02.

{c) 2018 Lechner Nonprofit Kft. Késziilt a TeIR-rel.

26

e
=1 24,3 ST e
2435 o .
i 37— AT
# 2igih— = = ..,--"".
23 4 _e—Pm | " LT
- 2194 ——* >
22 o 2153~ [
21 - PRy
20 | | o]
19 B
13 T T T

T T T T T T T
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

| e [ x6zio-Magyarorszsgi régic
Past megye . Szentencrai jérds
Budakalisz

Allandé népességen beliil a 60-x évesek arénya (%)

Az adott teruleten lakdhellyel rendelkez6 60-x éves személyek aranya. Két népszamlalas kozott tovabbvezetett adat az évenkénti
természetes népmozgalmi (szliletés, halalozas, hazassagkotés, bejegyzett élettarsi kapcsolat, vélas) és vandorlasi (belféldi, nemzetkozi)
statisztikak adatai alapjan. Forrds: TelR, letoltés ideje: 2018.12.02.

Altaldnosnak elmondhatd, hogy az id6s emberek ameddig el tudjak latni magukat — még a
meg0Ozvegyulés utan is ritkan kéltdznek dssze gyermekeikkel, unokdikkal — megprobalnak 6nalléan
élni. Ragaszkodnak a tobb évtizede megszokott lakdkornyezetiikhoz, biztonsagban érzik magukat
abban a koézegben, ahol régdta élnek.
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Az id8s lakossag gazdasagi, szocidlis helyzetét, életkoriilményeit altaldban a lakashelyzettel, a
jovedelemmel, a fogyasztas szerkezetével és szinvonaldval lehet jellemezni.

A kertes hazak sajatossagabdl adéddan 80-100 m? alapteriiletli ingatlanokban laknak, sokan
egyedil, ahol a haz koérili kert gondozdsanak ellatdsa is nehézséget jelent szamukra.

6.2 Helyi sajatossagok bemutatdasa

A varosban él6 idGskoruak esetében elmondhatd, hogy vannak id6&sek, akik viszonylag magas
nyugdijbdl élnek, azonban vannak kisjovedelembdl él6k is, akik alapveté megélhetési gondokkal
kiizdenek. Az alacsony jovedelemmel rendelkez6 nehéz élethelyzetben 1évé id&sek nyugdijuk
kiegészitéseként kérelmiikre atmeneti segélyben részesilhetnek.

Mig az idéskoru haztartdsok legnagyobb kiadasi terhét kordbban az élelmiszerekre forditott
koltségek képezték, a masodik helyet a lakasfenntartdsi koltségek, a harmadik helyet pedig az
egészséglgyre forditott kiadasok jelentették, addig napjainkra ez az arany eltolédott.

Az id6skord haztartdsok — a novekv6 energiadrak kovetkeztében — egyre tobbet forditanak a
lakasfenntartasra. Mivel a lakdsrezsi kiadas a lakds méretét6l, min&ségétdl, fltési mddjatol, és
felszereltségétdl is fligg — s mint azt korabban kifejtettiik, ezen a téren az idéskoru lakossdg van a
leghatranyosabb helyzetben — a novekvé lakdsfenntartasi koltségek igencsak megterhelik a
nyugdijbol éléket. Az oOnkormanyzat ennek a problémanak a kompenzaldsdra normativ
lakdsfenntartasi tdmogatast nyujt. A viszonylagosan jobb életkdriilmények kozott él6 lakosok is
igényelhetik.

A tamogatds onkormanyzati lakdsban él6k esetében lakbértamogatasként, a sajat tulajdonu
lakdsban él6k esetében a kozmlszolgaltatdk felé keriil dtutaldsra a tdmogatds 6sszege.

A helyi kozszolgdltatasok terén az id&sekkel vald foglalkozas magas szinvonalu. Az egészségligyi,
szocidlis, kézml(vel6dési és egyéb szolgaltatasok a telepiilés minden allampolgdra részére
biztositott, egy része kor alapjan az idéskoruak részére szervez6dik. Budakalaszon a szolgaltatasok
kore rendkivil szines képet mutat.

a) azidbsek egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

Az életkor el6rehaladasaval az id&skoriak egészségi problémai megndének, egyre gyakrabban
szorulnak orvosi kezelésre: utaljak 6ket szakorvoshoz vagy kezelik 6ket korhazakban.

Az id6skoru lakossag aranyara tekintettel kiemelt figyelmet érdemel az egészséggel vald torédés: a
helyi szikségletekhez igazodd egészségligyi szolgdltatdsok széleskorl hozzaférhetévé tétele, az
egészséges életmddrdl valé tajékoztatas, a preventiv szlirések.

A Midvel6dési hazban az Egészségklub szervezésében havonta nagy sikerrel keriilnek
megrendezésre a kilonboz6 témaju orvosi el6adasok, ahol szakemberek, orvosok, terapeutdk az
idGskori életmédrol, az egészség megbrzésérdl, a betegségekrél, azok megel6zésérél, az egészséges
taplalkozasrél, a természetes gydgymodokrdl tartanak el6addsokat. Evente tébb alkalommal kerdil
sor ingyenes egészségligyi szlir6vizsgdlatokra és tanacsaddsokra. Az oOnkormdnyzat a
szlrdvizsgalatok koltségét a mindenkori éves koltségvetési rendeletében biztositja.
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Az Egészségklub példaértékli programjai széles, szines és gazdag kindlatot nydjtanak az id6s6dé
korosztalynak, amelyek az egészség meglrzését és a betegségek megelSzését, szellemi-fizikai létik
ébrentartasaét eredményezi (vizi torna, meridian torna, hétvégenként turdzdsok, gydgytorna heti
rendszerességgel).

Budakaldsz Vdaros Onkormdnyzat a szocidlis segélyezésen tul egyediildllé6 médon tdmogatja a
telepilésen él6 id6skoruakat, az év végi linnepek elStt terményeket (tartds, szaraz élelmiszereket:
étolaj, tészta, liszt, kristalycukor) adomdnyoz résziikre. A karadcsonyi Unnepek el6tt kozos
gyertyagyujtassal és meghitt, innepi mdsorral, vendéglatassal kedveskedik részikre.

Polgarmester Ur személyesen keresi fel és kdszonti a telepiilésen él6 szép koruakat sziiletésnapjuk
alkalmaval.

A nyugdijasok részére a szocidlis torvényben meghatarozott alapszolgaltatdsokat biztositja az
Onkormanyzat. Ezeket a térvényi feladatokat a Kaldszi Id8sek Klubja intézményén keresztiil latja el.

. étkeztetés helyben és hazhoz szallitassal

° hazi segitségnyujtas

° jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas

° nappali ellatds — id6sek klubja (20 férGhellyel)

Ellatdsi teriilete Budakaldsz kézigazgatdsi teriilete.

Etkeztetés

Az 1993. évi lll. torvény 62. § szerint étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a napi
egyszeri meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt Gnmaguknak, illetve 6nmaguknak és eltartottjaik
részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani.

Etkeztetésben kell részesiteni azt az igényl6t, illetve altala eltartottat is, aki kora vagy egészségi allapota
miatt nem képes az étkezésr6l mas mdédon gondoskodni.

Hazi segitségnyujtas

A szolgaltatas célja az 1993. évi lll. torvény 63. § alapjan, hogy az igénybe vevs 6ndlld életvitelének
fenntartasat — sziikségleteinek megfelel6en — lakasan, sajat lakokérnyezetében biztositsa.

A f6 ellatotti csoport a teleptilés id6skoru lakossaga, de a szolgdltatdst biztositani kell azoknak a
pszichiatriai betegeknek, fogyatékos személyeknek, valamint szenvedélybetegeknek is, akik
allapotukbodl addddan az 6nalld életvitellel kapcsolatos feladataik ellatasaban segitséget igényelnek, de
egyébként 6nmaguk ellatdsara képesek. Budakalaszon az id6sek klubja koézel 30 f6 idds hazi ellatdsat
végzi. Sajat kornyezetben — lakdson — torténd segitség biztositasaval. igy a sajat kdrnyezetben térténd
ellatassal nem kell kiszakitani sajat megszokott kornyezetébdl az id6seket.

Gondozasi tevékenység: orvos elGirdsa szerinti alapvetd gondozasi-apolasi feladatok ellatasa, haztartasi
munkak elvégzése, egyéni munkaterv alapjan.
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Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas az 1993. évi lll. toérvény 65. § alapjan a sajat otthonukban él6,
egészségi dllapotuk és szocidlis helyzetlik miatt rdszoruld, a segélyhivd késziilék megfelel6
haszndlatara képes id6skoru vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az
0nallé életvitel fenntartasa mellett felmerul6 krizishelyzetek elhdritasa céljabdl nydjtott ellatas.

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas szolgaltatds 2010. januar 1. 6ta kikerilt a kotelez6 allami
feladatok koziil, azéta pdlyazati rendszerben mdkodik.

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtds olyan gondozasi forma, amely biztositja az ellatott személy
segélyhivdsa esetén az ligyeletes gondozénak a helyszinen torténé haladéktalan megjelenését, a
segélyhivds okaul szolgalé probléma megolddsa érdekében sziikséges azonnali intézkedések
megtételét és sziikség esetén tovabbi egészségligyi vagy szocialis ellatas kezdeményezését.

A kozosségi ellatdsok kozil a pszichidtriai vagy szenvedélybetegek lakdkornyezetben torténd
ellatasa a telepllésen nem kerilt megszervezésre.

Nappali ellatas

Az id6sek nappali ellatasat az Idések Klubjai latja el. A nappali ellatds, a szocidlis térvényben
meghatdrozott feladatai szerint a sajat otthonukban é16, részben 6nellatd, de egészségi allapotuk,
idés koruk miatt szocialisan, mentdlisan tamogatdsra szoruld személyeknek nyujt napkdozbeni
tartézkodasra, kozosségi egylittlétre lehetdséget.

Azok az iddsek, akik a telepilésen élnek, kozosséget, kellemes id6toltést, gondoskodast és torédést
kaphatnak az id6sek klubjaban. A klub hétkdznapokon tart nyitva és szakképzett személyzettel
fogadja az ellatottakat.

A Napvirdg Idések Otthona Kht. altal miikodtetett mtezmeny 2006 februarjatol fogadja lakéit a
varosban. Haromszintes épliletében 121 PR :

apartman mellett kialakitasra kerilt étterem,
konyha, tarsalgd, orvosi rendel§, uszoda,
tornaterem, sportszoba, 6kumenikus kapolna és
szépségszalon is. A Napvirag ld6sek Otthona
személyes gondoskodast nyujté bentlakdsos
intézmény, amely tartds és atmeneti elhelyezést
biztosit az id6sek szamara. Az otthonba felvételt

nyerhetnek mindazok, akik

nyugelldtasban részesiilnek és dllapotuk nem igényel rendszeres gydgyintézeti kezelést. Az
intézmény szolgaltatasai kozil a leghangsulyosabb az allandé egészségligyi ellatas, amit a szakapoldi
személyzet, valamint a hetente kétszer helyben rendel6 belgydgyasz szakorvos biztosit. Havonta
egyszer sebész, és igény szerint ortopéd szakorvos is rendel. A vérvételeket az orvosi rendel6 mellett
mUikddé laboratdriumban biztositja, amely hetente kétszer nyitva all a kdrnyéken él6k szamara is. A
lakék szamara az otthon munkatarsai valtozatos programokat szerveznek, ezek kozott rendszeresen
szerepelnek beszélgetések, filmvetitések, sportfoglalkozasok, valamint bel- és kiilfoldi kiranduldsok.
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b) kulturalis, k6zmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Budakalasz nagy hangsulyt fektet arra, hogy az id6s emberek ne szigetel6djenek el a kdzélettdl, a
mindennapoktdl, a telepllés problémaitdl. Az dnkormanyzat f6 térekvése, hogy a varos idGsei
otthonosan érezzék magukat lakdokornyezetiikben, hogy részesei legyenek a telepiilés életének,
torténéseinek, aktivan kozrem(kodjenek a helyi problémak megoldasaban és adjak at évtizedes
tapasztalataikat a jové nemzedékének.

Az ld6sek Klubja a kozosségszervezés fontos helyszine, mely lehet6séget biztosit a hidnyzd csaladi
gondoskodas pétlasara, napkozbeni tartdzkodasra, tdrsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd
higiéniai sziikségletek kielégitésére, tovabba megszervezi az ellatottak napkdzbeni étkeztetését.
Kiemelt jelentéséget tulajdonitunk a rekreacids-, szabadidés programoknak (szinhazi eléadasok,
zenés tancos rendezvények, hajékirdndulasok, Unnepségek, nyaraldsok, kilfoldi utazasok
testvérvarosainkba), mert felbecsiilhetetlen mentalis tdmogatast jelentenek a klubtagok
mindennapi életéhez., amelyhez kivalo partner az Egészség klub.

A rendszeres és id&szakos programok segitenek kimozditani az idGseket a korukra jellemzé
visszavonultsagbol, ezzel is segitve a tdrsas kapcsolatok min&ségének javulasat. A programok célja,
hogy a klubtagok a passziv id6toltést olyan aktivra cseréljék fel, mely 6romot, kikapcsolddast jelent
szamukra. Civil szervezetekkel karoltve folyamatosan tdjékoztatjuk az idés lakossagot az igénybe
vehetd szocidlis ellatasok korérdl (tdjékoztatd kiadvanyok, helyi Ujsag és tévé).

c) idések informatikai jartassaga

A Mdvel6dési haz az iddsek, nyugdijasok részére szamitégépes tanfolyamot inditasat tervezi, ahol
felkészilt, gyakorlott oktatd segiti az idéseknek elsajatitani a szamitogép kezelés és az internetes
barangolas alapjait. A tapasztalatok alapjan a szamitogép ismerete oldja az izolacid érzését,
kapcsolatot teremt tavol é16 csaladtagokkal, és Osszekottetést biztosit az id6s ember és az 6t
forrasokkal, szolgaltatasokkal, lehet&ségekkel ellaté rendszerek kozott.

6.3 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az IDOSEK helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
informatikai jartassag hianya szamitégépes tanfolyamok szervezése,

Osztonzés az internet hasznalatara, az info-
kommunikacio népszer(sitése

egészségi allapotuk romldsa, a betegségek | orvosi el6adasok a betegségekrdl, a betegségek
ismeretének hianya, a betegség tiineteinek fel | megel6zésér6l, ingyenes  szlir6vizsgalatok
nem ismerése szervezése,
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szabadidGs programok szervezése, azokon vald
mozgdasszegény életmad részvétel népszerlsitése, az Uj sportformak
megismertetése (nordic walking), rekredcids
programok szervezése

Magas az egyeddl él6k aranya. Az aktivitast és a fliggetlenséget megbrz6
programok, szolgaltatdsok szervezése, tarsasagi
élet szinesebbé tétele, az aktivitas novelése,
tanfolyamok igény szerinti bGvitése.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, hallasszervi, mozgdsszervi, értelmi
képességeit jelentés mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illet6leg a kommunikaciéjaban
szamottevden korlatozott, és ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben valé aktiv

részvétel soran.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz6l6 egyezmény és az ahhoz
kapcsolédd Fakultativ Jegyz6konyv kihirdetésérél széld 2007. évi XCII.
torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden olyan személy, aki
hosszan tarté fizikai, értelmi, mentdlis vagy érzékszervi karosodassal él,
amely szdmos egyéb akadallyal egylitt korlatozhatja az adott személy teljes,
hatékony és mdasokkal egyenl§ tarsadalmi szerepvallalasat.

Budakalaszon a fogyatékkal él6k szamardl és tipusairél adatok nem allnak
rendelkezésre. A fogyatékossag hatterében sokszor tobb tényez8 bonyolult

kolcsénhatasa all, ilyenek lehetnek testi, pszicholdgiai, szocialis vagy
orokletes tényezd6k.

Altaldnossagban megallapithatd, hogy a fogyatékkal él6 emberek munkaeré-piaci lehetéségei
erGsen behataroltak, iskolai végzettséglik is elmarad a tarsadalom egészséges tagjaikétdl, ami
tovabb rontja elhelyezkedési esélyeiket. A fogyatékossag tipusa is meghatarozza a fogyatékkal él6k
gazdasagi aktivitasat.

Legnehezebb helyzetben az értelmileg akaddlyozottak, vakok és mozgassériltek vannak. A
fogyatékkal él6knek tapasztalataink szerint elhelyezkedésliik sordan szamos akadallyal kell
megklzdeni. A munkaltatd elSitélete mellett a kozlekedés eszk6zok haszndlata is neheziti
helyzetiiket.

A fogyatékkal él6k legnagyobb részének az egyetlen megélhetési forrasa az alacsony Osszeg(
nyugdij, jaradék vagy segély. Ezen ellatasok sz(ikos megélhetést biztositanak szamukra.

A fogyatékkal él6k munkaer6piacon vald megjelenésének el6mozditasa érdekében sziikséges a
fogyatékkal él6k szdmdra az akadalymentes kornyezet kialakitasa, tovabbad a kozlekedési
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nehézségek miatt a tavmunka lehet6ségének biztositasa.

A szocialis ellatasok teriletén a fogyatékossaggal él6 személyek esetében a sajat lakdkornyezetben
torténd segitségnyujtas kap prioritast.

Az Onkormanyzat szocidlis és egészségiigyi intézményei igény szerint biztositjak a fogyatékkal é16
személyek lakokornyezetiikben torténd ellatasat, illetve a lakdson kivili kdzszolgaltatasok elérését.
A telepllésen 1992. évben dont6en a helyi 6nkormanyzat hozta létre a Budakalaszi Joléti
Alapitvanyt és latott el ingatlannal.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatdsa, kedvezményei

A szocialis ellatasokat igénybevevik kozott nagy valdszinliséggel jelen vannak fogyatékos személyek
is, nyilvantartott adattal azonban csak az alanyi jogon kozgydgyellatdsban részesiilGkre, az
idGskoruak jaradékaban, a sulyos mozgdskorlatozottak kozlekedési tdmogatdsaban, sulyos
fogyatékos hozzatartozo dpolasa cimén részesiil6kre vonatkozéan rendelkeziink.

Megviltozott munkaképesség(i személyek szociilis ellitisaiban
részesiilfk szama nemenként

7.1.1 szamu tabla - a t é égli élyek iali atasail ré iil6k szama

Ev szocidlis 6k szama -

6k szama - | O

Férfiak (TS 6201) N8k (TS 6301)

2012 117 113 230

2013 109 104 213

2014 108 102 210

2015 103 102 205

2016 107 106 213 " )

2017 0 o "

Forras: TelR, letoltés ideje: 2018.12.02.

Az Onkormanyzat célja a fogyatékkal él6k integracidjanak megvaldsitdsa. Tovébbd a telepiilésen
taldlhaté intézmények teljes korl akadalymentesitése. A varos 0Osszes lehet§ kozteriletén
biztositani kell az akadalytalan kozlekedést.

A témegkozlekedési (HEV) megalldk hasznalatat az akadalymentes, burkolt jardan torténd
megkozelithet6séggel, a megallék megfelel6 kiépitésével kell biztositani. Ennek fejlesztése a BKK
feladata.

Kozhasznalatu parkoléban a kdzlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szamara megfelel§
szamu és alapterilet(i parkoldhely kialakitasardl kell gondoskodni.

Uj kézhasznalati épitmények elhelyezése soran biztositani kell a mozgasukban korlatozott
személyek részére is a biztonsdgos és akadalymentes megkozelithetfséget.

A fogyatékkal él6 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak. A
fogyatékos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csalddjaik is jobban elkilonilnek a
kornyezetiikt8l, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelentGsebb.

Feladatunk olyan kérnyezet teremtése, mikddtetése, hogy egyenl esélyekkel érvényesiilhessenek
a mindennapi életiink soran a lakhatas és kozlekedési eszk6zok haszndlata, a szocidlis és
egészségigyi ellatas, az iskolaztatdsi és munkalehet&ségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint
a sport és a szorakozas teriletén is.
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A FOGYATEKKAL ELOK helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az akadalymentes kornyezet (kdzszolgaltatast

nyujté intézmények, kozlekedési utvonalak,

burkolatok) nem teljes koru

A kozszolgdltatast nyujté intézmények és a

varos kozlekedési Utvonalainak  teljes

akaddlymentesitése

Az elszigetelten él6, fogyatékkal él6nek vagy
fogyatékkal él6 gyermeket nevelé szll6knek

vagy fogyatékost apolé csaladtagnak
kapcsolatteremtésre, Onsegit6  csoportok
szervezésére, a férumokba valo

bekapcsolddasra kevés lehetdsége van.

A kommunikdacié szintere az internet vilaga,
amely a felhasznaldk otthondba hozhatjdk a
kozosséget.

Lehet6ségek: kozterileten téritésmentes WIFI
szolgaltatas, képzések szervezése, olyan
tdmogatasok bevezetése, amely az internethez

vald hozzaférést segiti.

Az egészségligyi prevencids szolgaltatdsokat, a

szlir6vizsgalatokat a mozgdsukban erésen
korlatozott személyek kevésbé veszik igénybe.
Sziikséges a tdmogatdsuk a szlir6programokra

torténd eljutasuk (eljuttatasuk) terén.

Segiteni, 0sztonozni, hogy a fogyatékkal él6k is
minél nagyobb szadmban részt vegyenek az
egészséglgyi sz(ir6vizsgdlatokon.

Kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és

sportprogramokhoz valé hozzaférés
lehet6ségei, az akadalymentes kornyezet aranya
nem 100 %-

0s.

Fizikai taldlhato
megsziintetése, informacids és kommunikacids

koérnyezetben akadalyok

akadalyok megsziintetése, lakdkornyezet
akadalymentesitését szolgaldé program.

siket és nagyot hallék szamara a kommunikacié
nehézkes (pl: Gigyintézés soran)

jeltolmacs alkalmazdsa a kozigazgatasban, a

kozintézményekben,  jeltolmacs képzések

szervezése, azokon valé részvételre 6sztonzés

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és non-profit

szerepl6k tarsadalmi feleldsségvallalasa

Budakalaszon a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossag nagy szamban vesz
részt a civil szervezetek programjain. Az Onkormdnyzat rendszeresen pénziigyi tdmogatasban
részesiteti a civil szervezeteket (egyesiletek, alapitvanyok), a gazdasagi lehet6ségek szerint
palyazati uton nyujt anyagi segitséget munkajukhoz, miikodésiikhoz.

Az Onkormanyzat a nemzetiségi dnkormanyzatokkal egyiittmiikodési megallapodast kotdtt, mely
megallapodas tartalmazza a kozos villaldsokat. Minden évben az Onkormdnyzat pénziigyi
tamogatast biztosit a szervezeti és miikddési szabalyzatban meghatarozott tevékenységiikhoz.
Budakalasz terlletén jelenleg 2 nemzetiségi 6nkormanyzat mikaodik:

e Budakaldszi Német Nemzetiségi Onkormanyzat

e Budakalaszi Szerb Nemzetiségi Onkormanyzat
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Az itt é16 nemzetiségek létszamadra vonatkozéan pontos adat nem all rendelkezésiinkre, a 2010-es
kisebbségi valasztoi jegyzéken 104 német és 61 szerb valasztopolgar szerepelt.

2006. év elején a vérosban megalakult a Cigdny Kisebbségi Onkorményzat, amely a 2006-0s
kisebbségi valasztoi jegyzék adatai alapjan 35 nevet tartalmazott. A CKO 2008. évben 6nmagat
feloszlatta, s a 2010-es valasztasi évben nem alakult Ujja.

A Budakaldszi Magisztratus és a varosban él6 dr. Bodor Elek professzor kezdeményezésére, valamint
Budakaldsz Varos Onkorményzat tdmogatésaval, az Orszagos Kardioldgiai Intézet szervezésében és
kivitelezésében Budakaldszon indulhatott el az a komplex sziv-és érrendszeri szlir6vizsgalat sorozat,
amely nemcsak hazank, de egész Kozép-Eurdpa szamadra is fontos adatokat szolgaltathat az
orvostudomany szamadra a kutaté munkahoz. A szlirésen résztvevék egyénre szabottan 6sszefoglalod
orvosi véleményt kapnak kézhez, melyen megtaldlhatéak a legfontosabb klinikai paramétereik, a
szamitott rizikétényezd6k, illetve azok magyarazatai kozérthet6 formaban.

A Budakalaszon él6knek nagy lehetGség a teljes allapotfelméréshez, egészségiik és szervezetiik
egészségének, esetlegesen betegségének megismeréséhez, a vizsgalatot végz6 szakembereknek
pedig a kutatémunkdhoz.

Budakalaszon, 2011. tavaszan kezd6dtek el a vizsgalatok dr. Szelid Zsolt kardiolégus iranyitasdval, a
helyi 6nkormanyzat és az Egészségklub tdmogatdsaval. A szliréseken a 20 évnél id6sebb budakalaszi
lakosok vehetnek részt, akik ezzel a vizsgdlattal olyan lehetGséget kapnak, amellyel megdvhatjak és
visszaszerezhetik egészségiiket.

9. A helyi esélyegyenl6ségi program nyilvanossaga

A helyzetelemzés elGkészitésben részt vettek a telepllésen dolgozd szocidlis, egészségligyi,
gyermekjoléti, koznevelési, kozmlivel6dési szakemberek. Mddszere az online kapcsolattartas az
egyes esélyegyenléségi csoportokkal kapcsolatos problémadk feltarasara, majd program tervezet
véleményezésére koncentralédott. Az Onkormdnyzat honlapjagn www.budakalasz.hu a

szakbizottsagok, a képviselG-testiilet altal megtargyalt és elfogadott dokumentum hozzaférhetd
lesz, amely alapjan az esélyegyenl@ség folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott
lesz a megvaldsitds folyamatos ellenérzése.
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http://www.budakalasz.hu/

A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A HELYZETELEMZES MEGALLAPITASAINAK OSSZEGZESE

Célcsoport

Kovetkeztetés

ek

problémak beazonositasa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romak és/vagy
mélyszegénységben élok

A szegénység oka és kdvetkezménye a
tartos munkanélkiliség,
szamuk novekszik.

Kozfoglalkoztatds tovabbfolytatdsa.
Egyéb helyi foglalkoztatasi lehetdségek
felkutatasa.

A hatranyos helyzetek
generdacidkon keresztili
atoroklédése.

Szocialis, gyermekjoléti szolgdltatasok
bévitése.

Felzarkoztatdsi, fejlesztési programok
szervezése.

A helyi polgarok egészségligyi allapota
megfelel az orszdgos mutatdknak,
nem jo.

A helyi egészséglgyi szlirések
népszer(sitése.

Az egészségtudatos életmddra nevelés a
gyerekek és feln6ttek korében is, annak
tudatositasa, hogy a szlrdvizsgalatokon
valé mind nagyobb szamu megjelenés az
egészségesebb  életet, a varhatd
élettartam megnovekedését
eredményezheti.

A romakra  vonatkozé  adatok
gyljtésének nehézségei, a célcsoport
meghatarozasanak

bizonytalansagai lehetetlenné tették
mérheté teljesitménykdvetelmények
rogzitését, és ezekre épitett
monitoring rendszer |étrehozasat.

A szamszer( adatok, indikatorok
hidnya nem ad valddi értékelésre
lehet6séget.

Jelzés a jogalkotdk felé.

Megfelel6 maodszer megtalalasa,
kezdeményezése a Lungo Drom
Orszagos Cigany Erdekvédelmi és Polgari
Szovetséggel egylittmikodve.

digitalis irdstudas hidnya akadalyozza
a munkanélkiliek munkaeré-piacon
torténd elhelyezkedést.

Képzések bGvitése a munkanélkiliek
korére.

Kozterileten téritésmentes  WIFI
szolgdltatas.

az iskolazatlansag enyhitése,

Osztonzés a tanulasra, a feln6ttoktatasra,

az ismeretszerzés népszerdsitése
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csaladtervezés elégtelensége,

a
gyermekvallalds  sordan a

csaladi
korilmények figyelmen kivul hagyasa

tanacsadas — véddéndékkel és orvosokkal,

kriminalizalodas novekedése

a blincselekmények kovetkezményeinek
ismertetése, hatdsainak modellezése,
altalanos iskolai blinmegel6z6
programok inditasa

Gyermekek

Problémat jelent az egységes
fogalomrendszer hianya a
gyermekvédelem egyes
szegmenseiben

pl. egészségligy, koznevelés

Rendszeres szakmai és szakmakozi
talalkozok, forumok szervezése.
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Romak és/vagy mélyszegénységben él6k

A szegénység oka és kovetkezménye a
tartos munkanélkiliség, szamuk
novekszik.

Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa.
Egyéb helyi foglalkoztatasi lehet&ségek
felkutatasa.

A hatranyos helyzetek generacidkon

Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok

keresztuli atorokl6dése. bévitése.
Felzarkoztatasi, fejlesztési programok
szervezése.
A helyi polgarok egészségligyi allapota | A helyi egészséglgyi sz(irések
megfelel az orszdgos mutatdknak, nem | népszerdsitése.

.7

jo.

Az egészségtudatos életmddra nevelés a
gyerekek és felnGttek korében is, annak
tudatositasa, hogy a szlrdvizsgalatokon
valé mind nagyobb szamu megjelenés az
egészségesebb  életet, a vdrhaté
élettartam megndvekedését

eredményezheti.

adatok
gylijtésének nehézségei, a célcsoport

A romakra vonatkozo
meghatarozasanak
bizonytalansagai lehetetlenné tették
mérhet6  teljesitménykovetelmények

rogzitését, és ezekre

épitett monitoring rendszer létrehozasat.

A szdmszer( adatok, indikatorok hianya
nem ad valddi értékelésre lehetbséget.

Jelzés a jogalkotok felé.
Megfelel6 modszer megtalaldsa,

kezdeményezése a Lungo Drom
Orszagos Cigany Erdekvédelmi és Polgari

Szovetséggel egyuttmikddve.

digitalis irastudas hidnya akaddlyozza a
munkanélkdiliek munkaeré-

piacon torténd elhelyezkedést.

Képzések bbvitése a munkanélkiliek
korére.
WIFI

Kozterileten téritésmentes

szolgaltatas.

az iskolazatlansag enyhitése,

0sztonzés a tanulasra, a feln6ttoktatasra,
az ismeretszerzés népszerdsitése

csaladtervezés elégtelensége, a
gyermekvallalds soran a csaladi
korulmeények figyelmen kiviil hagydasa

tanacsadas — védbénbkkel és orvosokkal,

kriminalizalodas novekedése

a blincselekmények kévetkezményeinek
ismertetése, hatdsainak modellezése,
altalanos iskolai blinmegel6z6

programok inditasa

Gyermekek

Problémat jelent az egységes
fogalomrendszer hianya a
gyermekvédelem egyes szegmenseiben

pl. egészségiigy, koznevelés

Rendszeres szakmai és szakmakozi

taldlkozok, forumok szervezése.

a rendszeres és rendkivili
gyermekvédelmi tdmogatdsban
részesiil6k szama novekszik

hatékonyabb egyiittm(ikodés a
jelz6rendszer tagjaival, a
kozfoglalkoztatas kdrének bdvitése.
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ezzel a szul6k anyagi helyzetének

javitdsa

tapasztalhatéan
elhanyagolt, dpolatlan gyermekek
szama

emelkedik az

a jelz6rendszer intenzivebb m(ikddése, a
csaladsegité szolgalattal valé szorosabb
egyluttm(ikodés, pedagdgusok, védéndk
és gyermekvédelmi felel6sok
csaladlatogatdsa, tanacsadasa

bolcs6dei fér6helyek szama alacsony

palyazati forrasok igénybevételével Uj

intézmény  épitése, nem  allami

intézménnyel ellatdsi szerz6dés kotése
az altalanos iskolak felsé tagozatan a a fels6 tagozatos szakmai munka
gyermeklétszam drasztikus csokkenése | fejlesztése, targyi feltételeinek
a (szaktantermek, eszk6zok) javitasa,

8. ill. 6 osztdlyos gimnaziumok elszivd
ereje nagy

idegen nyelv tanitasanak hatékonyabba
tétele, alapfoku nyelv vizsgak és ECDL
vizsga lehet6ségeinek megteremtése

veszélyeztetett gyermekek
emelkedése

szamanak

iskolaotthonos oktatas bevezetése ill. a
napkozis fér6helyek szamanak bévitése

mozgasszegény életmdd, testi-fizikai
alléképesség, ebbdl fakaddan a

teljesitGképesség csokkenése

rendszeres testmozgas népszer(sitése
(mindennapos testneveléssel, jatékos-,
Ugyességi sportversenyek szervezésével)
alternativ kozlekedési sporteszkdzok (pl.
kerékpar)

népszer(isitése, kerékpar

taroldk épitése az intézményekben,
infrastruktura fejlesztése (tornaterme,
korszerd

kerékparut épitése,

sporteszkdzok beszerzése)

informatikai jartassag hianya

szamitdgépes tanfolyamok szervezése,
Osztonzés az internet hasznalatara, az
info-kommunikacid népszer(sitése

egészségi allapotuk  romldsa, a | orvosi el6adasok a betegségekrdl, a
betegségek ismeretének hidnya, a | betegségek megel6zésérél, ingyenes
betegség tliineteinek fel nem ismerése sz(ir6vizsgalatok szervezése,
mozgasszegény életmad szabadid6s  programok  szervezése,
§ azokon valo részvétel népszerisitése, az
58 Uj sportformak megismertetése (nordic
- walking), rekreacids programok
szervezése
Magas az egyedil él6k aranya. Az aktivitdst és a flggetlenséget
megbrz6 programok, szolgdltatasok
szervezése, tarsasagi élet szinesebbé
tétele, az aktivitas novelése,
tanfolyamok igény szerinti bévitése.
‘o a nemek esélyegyenl&ségével nem
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Nék

a nemek esélyegyenlGségével nem allnak
rendelkezésre megfelel6 adatok

adatgylijtés, adatelemzés és
problémafeltards a n6k
esélyegyenldsége tekintetében (pl.:
anonim kérdGivekkel) , a nemek eltéré
helyzetének és igényének ismeretén
alapuld elemzés, a n6k és férfiak
esélyegyenlGségét szem el6tt

tarto tervezés és dontés.

7

bolcsédei fér6helyek szama alacsony, ez
a n6k munkaba allasat hatrdltatja

Y

bolcsédei fér6helyek szamanak
emelése, alternativ napkozbeni
gyermek ellaté helyek |étrehozasa,
részmunkaidGs foglalkoztatds és
tdvmunka bevezetése, rugalmas
munkaid8, mint atipikus foglakoztatasi
forma bevezetése (pl: valaszthatdan heti

egy nap otthoni munkavégzéssel),

kozintézmények  (bdlcséde, o6voda)
rugalmatlan nyitva tartdsa, a varoson
kivil dolgozd sziil6k esetében

igényfelmérés alapjan az intézmények
nyitva tartdsanak maédositasa

a n6k, anydk maganyérzetének
kialakulasaval nem csak az anya, hanem
a gyermek és a csalad is sériil, csaladi
konfliktusok alakulnak ki, ami a csalad

szétesését (valds) is eredményezheti

szabadidGs programok szervezése,
bévitése, kozparkok, jatszéterek,
sportpalyak feldjitasa, csaladi
rendezvények szervezése

a csalddok szétesése, valasok szadmanak
emelkedése, ennek kovetkeztében a
gyermekiket egyedil nevelS n6k
szadmdanak emelkedése.

az intézményi jelz6rendszer
hatékonyabba tétele, a csaladsegité
szolgaltatas bdvitése, hazassagi
tandcsadas létrehozdsa, tarsasagi élet
szinesebbé tétele.

Az akaddlymentes kérnyezet
(kozszolgdltatast nydjté intézmények,
kozlekedési utvonalak, burkolatok) nem
teljes kord

A kozszolgaltatast nydjté intézmények
és a varos kozlekedési utvonalainak
teljes akadalymentesitése

Az elszigetelten él6, fogyatékkal élének
vagy fogyatékkal él6 gyermeket neveld
szll6knek vagy fogyatékost dpold
csaladtagnak kapcsolatteremtésre,
Onsegit6 csoportok szervezésére, a
férumokba vald bekapcsolédasra kevés
lehetsége van.

A kommunikdcié szintere az internet
vilaga, amely a felhasznaldk otthonaba
hozhatjak a kozosséget.

Lehet&ségek: kozterileten
téritésmentes WIFI szolgaltatas,
képzések szervezése (db), olyan
tamogatasok bevezetése, amely az
internethez valé hozzaférést

segiti.
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Az egészségligyi prevencios Segiteni, 0sztonozni, hogy a
szolgaltatasokat, a fogyatékkal él6k is minél nagyobb
szlir6vizsgalatokat a mozgasukban szamban részt vegyenek az

er6sen  korlatozott  személyek egészségligyi szlrévizsgalatokon
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kevésbé veszik igénybe. Sziikséges a
tdmogatasuk a szlir6programokra

torténd eljutasuk (eljuttatdsuk) terén.

Kb6zszolgaltatasokhoz, kulturalis és
sportprogramokhoz valé hozzaférés
lehetdségei, az akaddlymentes
kornyezet ardnya nem 100 %-os.

Fizikai kornyezetben taldlhatd akadalyok
megsziintetése, informdacids és
kommunikaciés akadalyok
megszintetése, lakdkornyezet
akaddalymentesitését szolgaldé program.

siket és nagyot hallék szamara a
kommunikdacio nehézkes (pl: igyintézés
soran)

jeltolmacs alkalmazdsa a
kozigazgatasban, a kozintézményekben,
jeltolmacs képzések szervezése, azokon

vald részvételre 6sztonzés

statisztikai adatok hianya

adatgydjtés, elemzés és problémafeltaras

A beavatkozasok megvaldsitoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben
megjelolt beavatkozasi
tertlet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felel6st

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Foglalkoztatdsi lehet&ségek
felkutatasa.

Munkatigyi K6zpont, Polgarmesteri Hivatal
humanpolitikai referensek,

Szocidlis, gyermekjoléti szolgdltatasok
bdvitése (felzarkoztatas)

Csaladsegit6 Szolgdlat, Gyermekvédelmi

felelGs, intézményi haldzat,

Egészségi és mentalhigiénés allapotuk | haziorvosok, védondk, dévoda- és

javitasa iskolaorvosok, Egészségklub, helyi
sportegyesiletek

Adatgyljtés mélyszegénységben | Polgarmesteri Hivatal Lakossagszolgalati

élékral. Iroda, intézményi halézat, Csaladsegit6
Szolgalat

Munkanélkiliek informatikai képzése
(felhasznaldi szinten)

Munkatigyi K6zpont, Mdvel6dési haz,

0sztonzés a tanuldsra, iskolazatlansag
csokkentése

Csaladsegit6 Szolgalat, intézményi haldzat,
MunkaUligyi K6zpont,

Csaladtervezés (tulzott
gyermekvallal3si

kedv)

tanacsadas — véddéndékkel és orvosokkal,
Csaladsegitd Szolgalat

kriminalizalodas csokkentése

Renddrség, Polgardrség, osztalyfénokok,
gyermekvédelmi  felel6s,  Csaladsegit6
Szolgalat,

Gyermekek

egységes fogalomrendszer kiépitése
(hh,hhh,btm,sni)

jogalkotdk,jogalkalmazan soran az

intézményi haldzat
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a gyerekek

csaladi

koérnyezeténe
k

Munkatigyi kdzpont, Polgarmesteri Hivatal,

a7




javitdsa, a gyermekvédelmi esetek
szamadanak csokkentése

kirekesztett, kall6dé gyerekek
felkarolasa

a jelz6rendszer tagjai, Csaladsegit6
szolgalat, pedagdgusok, védéndk és
gyermekvédelmi felel6sok

Kihasznaltsagi mutaték  vizsgalata,
gyermeklétszdmhoz igazodd
intézményhalézat miikodtetése

Onkormdnyzat

a fels6 tagozatos gyermeklétszdm

Tankerilet, intézményvezeték,

csokkenése pedagdgusok,
veszélyeztetett gyermekek szdmdnak | Tankerilet, intézményvezeték,
csokkentése pedagdgusok,

fizikai dllapotuk, edzettségiik javitdsa

Tankerilet, intézményvezeték,
pedagdgusok, testneveldk,
sportegyesiletek, szlil6k,

szamitégép felhasznaldi ismeretszerzés

Mdvel6dési hdz, intézmények, IdGsek
Klubja

egészségi allapotuk javitdsa

hazi orvosok, Egészségklub, Id&sek Klubja,
Mdvel6dési haz, Napvirdg Idések Otthona

Id&sek egészséges életmad, aktiv szabadidds hazi orvosok, Egészségklub, Id6sek Klubja,
tevékenységre Osztdnzés — eletmindség | M(ivel6dési haz, Napvirag Idések Otthona
javitdsa
egyedil él6k maganyanak csokkentése | Egészségklub, Id6sek Klubja, Mvel6dési

haz, Napvirag Idések Otthona
adatgydjtés,adatelemzésés , . . .
) o Polgarmesteri Hivatal, Viola Egyesiilet,
problémafeltaras a nemek
esélyegyenlGségére
nék munkaba allasnak segitése munkaaddk, o©nkormanyzat intézményei,
jelzé rendszer tagjai,
az intézmények nyitva tartdsanak| . B , |, . i
o intézményvezeték, fenntartd
9 rugalmassa tétele
NGk — ;
szabadidG@s programok szervezése, . i o i
v o s . e s onkormanyzat, mivelGdési haz,
bdvitése, kozparkok, jatszoterek, )
sportpalyak feldjitasa, sportegyesiletek, sportreferens
csonkacsaladok szamanak csokkentése | jelz6rendszer tagjai, Csaladsegité Szolgalat,
intézményi hdlézat — pszicholégusok,
gyermekvédelmi felelSs, pedagodgusok,
védéndk, haziorvosok,
folyamatos és litemezett , . L e
kyd’l o PH-Vdrosfejlesztési  Iroda,  intézményi
akadalymentesités (14 "
¥ halézat-fenntartdi
Fogyatékkal i . S
gy’l”k Kézbsségi szinterik bdvitése,
elé

kapcsolatteremtés megszervezése

M{ivel6dési haz, civil szervezetek,
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0sztonzés egészséglgyi .. N .
o ,g, ,g &Y haziorvosok, jelz6rendszer tagjai, szocialis
szlirévizsgalatokon vald részvételre , L
munkasok, Egészségklub

kommunikacios akadalymentesités Polgarmesteri Hivatal, intézményi hdaldzat,
adatgydjtés haziorvosok, Jardsi Hivatal, jelz6rendszer
tagjai

Jovoképlink

Budakaldsz Varos Onkormanyzat legfontosabb célkitlizése a telepiilésen él6 &llampolgéarok
jolétének biztositasa, életminéségének folyamatos javitdsa, olyan tdmogatéi kornyezet
mUikodtetésével, amely
o erGsiti a kozosséghez és a lakdhelyhez valé kot6dést, a lokalpatriotizmust, a tarsadalmi
szolidaritast,
o kiemelt figyelmet fordit a hatrdnyos helyzet{ célcsoportokra annak érdekében, hogy azok
felzarkdzasi esélyei, életminGségiik javuljon, és a tarsadalom hasznos tagjai lehessenek.

2. Osszegz6 tablazat - A Helyi EsélyegyenlSségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 3. szamu melléklete szerint

A HEP 1. szamu mellékleteként csatolva
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3. Megvaloésitas

A megvaldsitas eldkészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet8i szdmdra feladatul adja és
ellenérzi, a teleplilésen mikédé nem dnkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valdsitsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit8l és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetéen biztositsak, hogy az intézménylk mikodését érint6, és az
esélyegyenlGség szempontjdbdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és irdanymutatasokba épilljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmaddra és esélyegyenl8ségre vonatkozd azon kdtelezettségek, melyek az Onkorményzat
Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban részletes leirdsra keriltek.

Onkormdnyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési
Tervében szerepl§ vallalasokrol, az 6ket érint6é konkrét feladatokrdl intézményi szintl
akcioterveket, cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormdnyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasdra, tovabba értékelésére,
ellen6rzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlasara Helyi Esélyegyenl8ségi Programért Felel6s Férumot hoz
[étre és m(ikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vdllalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalodsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:
- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon

kovetése, dokumentaldsa, és mindezekrdl a telepilés képvisel6-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id&szakban végrehajtott intézkedések
el@segitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa




- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
felllvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT el6készitése képviselS-
testileti dontésre

- az esélyegyenlGséggel 6sszefliggb problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikaldsa

Az esélyegyenl@ség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott terileten
kitlzott célok megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az
Esélyegyenl6ségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkdjukrél az Esélyegyenl&ségi FOrum szamdra. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-

egyenlGségével

fanlallbA-A

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenldségével

foglalkozd

egyenldségével
foslalko7d

HEP Forum

tagjai:
munkacsoportok

vezetGi, 6nkormanyzat,

képvisel6je, partnerek

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenldségével
foglalkozé

egyenléségével
foglalkoz6

45




A HEP Forum mUikodése:

A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban Ulésezik.

A Férum miikodését megfelel6en dokumentalja, (iléseirdl jegyzkonyv készil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint szlikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasdara felelGst jeldlhet ki tagjai kozil,
illetve Ujabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi EsélyegyenlGségi Program megvaldsuldsat, végrehajtdsat a HEP Férum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi terilletek
felelGseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6z6en, a véleménynyilvanitds lehet6ségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehetGségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordinaldé HEP Férum elsé (ilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvdnossag folyamatos biztositdsdra legaldabb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitdsaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviselGit, az intézményeket és az egyittm(ikod6 szakmai és tarsadalmi partnerek
képviselGit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kilénboz6 rendezvényein, beépitjlik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdmogatdsdnak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi koérnyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenlGséggel 0sszefliggs feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:
A Helyi Esélyegyenl&ségi Program végrehajtdsaért az 6nkormanyzat részérdl a

46




Jogi- és szervezési Iroda felel:
- Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikodésének
sokoldalu tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittm(ikodik a HEP Férum vezetGjével.
- FelelGsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tdmogatasaval végzi. igy

o felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmdra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi Program.

o figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozéi, tisztségviselsi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.

o tdmogatnia kell, hogy az Onkormadnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o kotelessége az egyenl6 bdndsmod elvét sért6 esetekben meg tennie a
szlilkséges |épéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl intézkedni.

A HEP Férum vezet6jének feladata és felelGssége:
- a HEP IT megvaldsitdsanak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének 6sszehangoldsa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgaldsa az
onkormanyzat felel6sével kozosen
- a HEP Forum 6sszehivasa és m(ikodtetése.

A teleplilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviselbi és a teleplilési intézmények vezetbi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl6 banasmddra és esélyegyenlGségre
vonatkozd jogi elGirdsokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket bévité képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

- Felel6sséglik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremikodjenek
annak megvalésitasaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt
iranyitdinak.

- Az 6nkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akciétervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézménylikben térténé maradéktalan
érvényesuilésérdl.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban allé, szamukra
szolgaltatast nyujté fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezGként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozé passzust a jovGben bele kell
foglalni a szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
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egylttmuUkodési kotelezettség alapjan a telepilési onkormanyzattal kapcsolatban allo
szerepl6k ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
kdznevelési intézmények fenntartasa és miikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente elSirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - fellilvizsgdlat
soran kiderul, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerdl teljesiteni, a HEP Forum 30 napon
belll jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelGsét6l, amelyben bemutatja az indikatorok
teljestilése elmaraddsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesitheték legyenek. A HEP Férum a beszamoldt a benyujtdstél szamitott 30 napon belil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormanyzat képviselGtestiiletének a szlikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztdsbol fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felel6s személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felelGsségre
vondasarol.

Az egyenl6 banasmdd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtdsdért felelés személy
megteszi a szikséges l|épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megadllapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak
hozza a kit(izott célok megvaldsitasdhoz.

4. Elfogadas mddja és datuma

Budakaldsz Varos Onkormdnyzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi
vitdja megtortént. Az itt szlletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettik.

Ezt kdvetSen Budakaldsz Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiilete a Helyi Esélyegyenl8ségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 52/2020.(V.27.) Kt. hatarozataval
elfogadta.

Budakalasz, 2020. majus 25.

Dr. Gobl Richard
Budakalasz
polgdrmestere
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Budakaldsz Varos Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak partnerei ismerik a
Helyi Esélyegyenl&ségi Programot, és annak megvaldsitdsaban tevékenyen részt kivannak
venni:

BUDAKALASZI TELEPI OVODA — Markus Mdnika intézményvezetd

Datum Partner aldiras

BUDAKALASZI NYITNIKEK OVODA - Griinvald Timea intézményvezetd

Datum Partner alairas

KOS KAROLY MUVELODESI HAZ ES KONYVTAR - Benkd Attila intézményvezetd

Datum Partner aldiras

BUDAKALASZI Bolcsde — Villam Zsuzsanna intézményvezet6

Datum Partner aldiras

DUNAKANYARI CSALAD ES GYERMEKJOLETI INTEZMENY — Dr. Mazan Katalin intézményvezet6

Datum Partner aldiras

BUDAKALASZI JOLETI SZOLGALAT ALAPITVANY - dr. Kulin Sandor elnok

Datum Partner aldiras

KALASZI IDOSEK KLUBJA — Zelizi Erika intézményvezetd

Datum Partner aldiras

KALASZ SULI ALTALANOS ISKOLA - Végh Attila intézményvezet6

Datum Partner alairas

SZENTISTVANTELEP ALTALANOS ISKOLA - Kovécs Kristof Aronintézményvezetd

Datum Partner alairas
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HEP elkészitési jegyzék?

NEV3 HEP részei*

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Telepi Ovoda RT RT RT RET RT RT RT RT RT RT
Nyitnikék Ovoda .

RT RT RT RET RT RT RT RT RT RT
Kds Karoly M(ivel6dési ., ., ., ., 3
y RT RT RET RET RET RET RT RET RT RT

az

Bk. Testvérkapcsolatok
Egyesiilete RT RT RT RT RT RT RT R T RT RT

Budakalaszi

Ovodasokért RT RT RT RET RT RT RT RT RT RT
Alapitvany
Bk. JSléti Alapitvany RT RET RT RT RT RT RET RET RT RT

2Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskérii egyetértésen és kdzos munkan alapul, és nem kizardlagosan egy , partneri aldirdssal” igazolt
dokumentum

3 A jegyzék soronként jel6li a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket.

4A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott bet(i karikdzaséval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
észrevételezett, tamogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

5> Az adott partner alairasaval hitelesiti a sorban jel6lt részvételét a HEP elkészitési folyamatba




A B C D E F G H 1 J

Intézkedés| Az intézkedés A helyzetelemzés | Az intézkedéssel elérni A célkitlizés | Az intézkedés tartalma Azintézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés|Az intézkedés

sorszama |cime, kovetkeztetéseiben kivant cél Osszhangja egyéb feleldse megvaldsitasan |eredményességét méré|megvaldsitasahoz eredményeinek
megnevezése feltart stratégiai ak: hatarideje indikator(ok) szlikséges fenntarthatdsaga

esélyegyenlGségi dokumentumokka eréforrasok
probléma | (human,
megnevezése pénzigyi,
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenl&sége
1 Lakhatési Rendezetlen és A célcsoport lakhatasi [Szolgéltatas Kérnyezettanulmanyok [Csalddsegité 2020.10.31. |A telepiilés Pénziigyiés |A fenntarthatésag
kortilmények |elhanyagolt korilményeinek szervezési lefolytatasa, szervezett |Szolgalat, PH lakékérnyezetének humaneréforras, [fligg az anyagi, a
javitasa korilmények kozott |javitasa koncepcid, szocidlis |, varostakarito és Kérnyezetvédelmi esztétika valtozésa, technikai human és a targyi
él6 csaladok koncepcio, varosszépits" osztalyanak és kérnyezettanulmanyok eszkozok feltételektdl
lakdsnyilvantartasok |projektekben valé Igazgatasi soran tapasztaltak. biztositdsa.
aktualizalasa, részvétel, a raszorultak |osztalydnak vezetéi, Koézponti és
kornyezetvédelmi |részére pl. tisztasagi PH szocialis onkormanyzati
koncepci6. festések Ugyekkel foglalkozd pénzigyi forras,
megszervezése, munkatarsai, az palyazatok.
raszorultak részére Onk. Szocialis
felajanlott butorok és
egyéb haszndlati cikkek
kiosztasanak
megszervezése.

2 Iskolazottsag A Tovabbképzések,  [Szocidlis és|Tanfolyamok Kés Karoly 2020.10.31. |A programban részt A M(iv.haz A tanfolyamok,
emelése "Adj|mélyszegénységben |atképzések Szolgaltatas szervezése. MiivelGdési Haz és vevik szama.A koltségvetésébe |képzések
esélyt él6k és a romak lehet&ségének szervezési koncepcio. Koényvtar vezetbje tovabbképzéseket n kilon sorban folyamatos
magadnak!" korében magas a névelése. sikeresen teljesit6k szerepeltetni kell|  szervezése, az

szakképzetlen Foglalkoztatasi ardnya. Szakképzetlen | ennek koltségét. érintettek
munkanélkiliek tamogatasok munkanélkiliek motivaldsa a
szama. igénybevételéhez a szamanak csokkenése, részvételre.
feltételek foglalkoztatottsag
megteremtése. novelése.

3 A A célcsoport A célcsoport|Szocidlis és|Kozmunkaprogramban | Az Onkormanyzat | 2020.10.31. |A Munkaiigyi Kp. Kozponti A fenntarthatésag
munkanélkiliek |vonatkozdsaban az |vonatkozdsaban alSzolgaltatas valo részvétel. TSZHB statisztikai adatai. pénzlgyi forrds. |fligg az anyagi és
szamanak allaskeres6k szama |munkanélkiliek szervezési koncepcio. |Kozfoglalkoztatas. Bizottsaga, PH Human targyi feltételektdl.
csokkentése magas. szamanak csokkenése. illetékes eréforras.

"Egyiitt a munkatarsai,
raszorultakért" Jegyz8




A B C D E F G H | J
Intézked |Az intézkedés cime,| A helyzetelemzés | Az intézkedéssel elérni A célkit(izés Az intézkedés tartalma Azintézkedés |Az  intézkedés Az intézkedés Az intézkedés|Az intézkedés
és megnevezése |kovetkeztetéseibe kivant cél 6sszhangja egyéb felelése megvaldsitdsdn |eredményességét méré|megvaldsitdsahoz leredményeinek
sorszama n feltart stratégiai ak hatarideje indikator(ok) sziikséges fenntarthatdsaga
esélyegyenlGségi dokumentumokkal eréforrasok
probléma (human,
megnevezése pénziigyi,

4 Blinmegel6zés Kriminalizalodas | A biinuigyek szamanak  [Szocialis és|A rendészek szamanak|Onkormanyzati 2020.10.31. |B(iniigyi statisztikak, Kézponti és Folyamatos
"Biztonsagos er8sddése csokkenése. Szolgéltatas novelése, Rendészet és beszamoldk. 6nkormanyzati miikodtetés,
varos" szervezési koncepcid. ftechnikaieszkdzok (pl. a|vezetdijiik, pénzigyi programszervezés

térfigyel6 kamerak|Csaladsegitd forrdsok, és nyomon
szamanak) novelése.|Szolgdlat vezetdje, palyazatok. kovetés, iskolai
Blinmegel6z6 Iskola igazgatdk Human igazgatok
programok szervezése, (rendészek beszamoltatésa.
felvildgosité el6adasok a szamanak
lehetséges novelése),
kovetkezményekr6l. technikai (pl. a

térfigyel6

kamerdk

szamanak

névelése)

eréforrasok.

1. A gyermekek esélyegyenlGsége

1 Gyermeki Csaladon és A feltart esetek Szocialis és|Nagyobb odafigyelés, Pedagdgusok, 2020.10.31. Iskolai, 6vodai Human, kézpontilFolyamatossag,
agresszivitds gyermeki szdmanak csdkkenése. [Szolgaltatas torédés mind az osztalyfénokok, statisztikai adatok, |és sajat pénzlgyilkovetkezetesség és|
csokkentése "Uj koézdsségen beliili szervezési koncepcid.|6vodai, mind az iskolai |iskola,- és beszamoldk. er6forrdsok. nyomon kovetés
Utra lépek!" agressziok és azokon kiviili 6vodavezetdk, Csaladsegitd és szokasanak

jelenléte, eseményekre, gyermekvédelmi gyermekjoléti kialakitasaval.
erésddése. mindennapos felelSs, intézmény
feladatként. csaladsegitbk. beszamoloi.

Felvilagositd és
figyelemfelhivo
el6adasok
megszervezése és

lebonyolitasa.




2 Hatranyos, Erételjesen AHH-s és HHH-s, az SNI-s|Szocialis és|Logopédusok, Képvisel6-testiilet, 2020.10.31. [Tanulasi és tanulmanyi| Human Folyamatossag (fiigg|
halmozottan novekszik az SNI-s, |és a BTM-es, fejlesztésre|Szolgaltatas gyoégypedagdgusok és |az Onkormanyzat eredmények javuldsa, a| eréforras. a humdn és a
hatranyos, sajatos | a BTM-es, szoruld gyermekek szervezési koncepcio.|egyéb fejleszt6 TSZHB Bizottsaga; személyiségfejlédéssel | Kozponti és pénzigyi
fejlesztésiigényli | fejlesztésre szoruld | szdmanak csokkenése. pedagogusok Oktatasi, Kulturalis egyUtt jard pozitiv 6nkormanyzati [feltételektdl),
és veszélyeztetett | gyermekek szama. alkalmazasa a és Sport Bizottsaga; hatasok pénzlgyi forras. |kovetkezetesség és
gyermekek kéznevelési Gyermekvédelmi megvaldsulasa. Technikai forras. lnyomon kdvetés
szamanak intézményekben. FelelGsok; szokdsanak
csokkentése Felzarkdztatas a tanulds|ielz6rendszer tagjai kialakitasaval.

terén, lemorzsolddasuk [(bolcséde, 6voda
csokkentése, a vezetdk, iskola
szabadidd hasznos igazgatok);
eltoltésére programok |logopédusok és
szervezése. gyogypedagdgusok.
A B c D E F G H 1 J

Intézkedés| Az intézkedés cime, A helyzetelemzés Az intézkedéssel elérni | A célkitiizés 6sszhangja| Az intézkedés tartalma | Az intézkedés feleldse |z intézkedés| Az intézkedés Az intézkedés |Az intézkedés

sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben kivant cél egyéb stratégiai megvaldsitdsanak | eredményességét méré |megvaldsitdsahoz |eredményeinek

feltart esélyegyenl@ségi dokumentumokkal hatdrideje indikator(ok) szlikséges [fenntarthatésaga
probléma eréforrasok
megnevezése (human,
pénziigyi,

3 Bélcsédei és 6vodailErbteljesen Valamennyi helyi Szocialis és Valamennyi helyi Az Onkoranyzat és| 2023.10.31. Bolcs6dei vardlista. | Kdzponti Fiige a pénzigyi
féréhelyek hidnya |ndvekszik a féréhely |gyermek szdmdra a Szolgaltatds gyermek szdmara a Bizottsagai, Elutasitott felvételi | koltségvetési feltételektdl.
"Minden igény, a féréhely igények szervezési férGhely igények kérelmek szama. pénziigyi forras.
gyermeknek jusson |sziil6k/anyak korai [kielégitése. koncepcid. kielégitése végett, Onkormanyzati
hely!" munkaba allasa és a Varosfejlesztési bolcséde és dvoda sajat forras. EU-s

csaladtdmogatasi
rendszer atalakitasa
kovetkeztében
(gyermekvallalas,
nagycsaladosok
szamanak

novekedése).

(telepllésfejlesztési)
koncepcid. Hosszu és
rovid tavu fejleztési
tervek.

épités és/vagy blvités.
Ameddig ez nem
lehetséges magan
bolcs6dékben
o6nkormanyzat altal
tdmogatott férGhelyek
biztositdsa.

és hazai
palyazatok.




4 Gyobgytestnevelés / |Az iskolaorvosi A gyermekek altaldnos Gyobgytestnevels Az Onkoranyzat és| 2020.10.31. |iskola,- és ifjusag orvosi| Kézponti és Fiigg a pénzigyi
tartas hibak, gerinc [sz(rés alapjan fizikai, testi egészségi pedagogusok Bizottsagai, iskola sz(irGvizsgalatok onkormanyzati [feltételektdl.
deformitasok, sziikséges a allapotanak javuldsa. alkalmazasa. Sziikség |intézmény vezetdk, eredményei. sajat forras.
ladtalp, talsuly raszoruld szerint, tornatermek  |gydgytestnevel§ Human
korrekcio/ budakalaszi épitése, bbvitése. tanarok eréforras,

gyermekek helyi technikai forras
altalanos (pl. tébb
iskolakban  torténd| tornaterem).
gyogytestnevelés Hazai és EU-s
elldtasa /tartas palyazatok.
hibak, gerinc
deformitédsok,
ludtalp, tulsaly
korrekcio/.
5 Véddoltasok A nem kételezd, de |A védBoltasban részesiilt|Egészségligyi Az oltéanyag Az Onkoranyzat és 2020.10.31. |Gyermekorvosi Pénziigyi forras Folyamatos.
koltségeinek orvosilag javasolt |gyermekek szamanak koncencié+ Szoc. megvasarlasaban a Bizottsagai, beszamold, igények| (kozponti és
tdmogatasa véddoltasok nagyon [névekedése, a rendelet sziil6k tAmogatdsa. gyermekorvosok, alapjan készitett| onkormdnyzati
dragdk, nem minden|betegségek megel&zése. védénék. statisztika. sajat forras).
csalad tud Palyazatok.
hozzajutni. Human
eréforras.

Ili. A n6k esélyegyenlGsége

1 A gyermekvallalds |A gyermekvallalds  |Kisgyermekes édesanyék |Szocidlis és A gyermeknevelés Valamennyi 2023.10.31. |Munkaligyi statisztikailKozponti és sajat| Hatarozatlan idejd,
utdn az anyak utdn, a munkdba foglalkoztatasi Szolgéltatas mellett a nék munkaado, adatok. forrasok. Human| teljes vagy
munkaba allasanak |vald visszatérés ardnyanak emelkedése, |szervezési elhelyezkedésének, munkaltatd. er6forras. részmunkaidGs
megkonnyitése nehézségei. a gyermekapolasi koncepcid. munkéaba valé munkaszerzédések.

betegallomanyok
szamanak csokkenése.

visszatérésének és
munkakorilményeinek
javitasa.




A B C D E F G H | J
Intézked |Az intézkedés cime,| A helyzetelemzés | Az Intézkedéssel elérni A célkitlizés Az intézkedés tartalma Azintézkedés |Az  intézkedés Az intézkedés Az intézkedés|Az intézkedés,
és megnevezése kovetkeztetéseiben kivant cél Osszhangja egyéb felelgse megvalositasan |eredményességét méré|megvalositasahoz leredményeinek
sorszama feltart stratégiai ak hatarideje indikator(ok) sziikséges fenntarthatdsaga
esélyegyenlGségi dokumentumokkal eréforrasok
probléma (human,
megnevezése pénziigyi,
2 Nyari Nyari A nyari Szocialis és| Nyari sziinidei Kos Karoly] 2020.10.31. |Programok szdma. Pénzuigyi és| Folyamatos
gyermekfeliigyelet [gy e rm e kf e 1 ligye| gye rm e kfe 1 ligy e 1 et |Szolgaltatas programok szervezése |M(ivel6dési Haz és human eréforras. | (feltétehpénzigyi
"Hasznos 1 et hidnya, kevés | biztositasa, tobb szervezési koncepcio.| a mivel6dési haz, a Konyvtar vezetGje, és human
szabadidg" szabadid6s szabadid@s program civil szervezetek ésa Jaz  Onkormanyzat eréforras).
program. szervezése. csaladsegit6 szolgdlat |Bizottsagai, Nyari
bevonasaval. programok szervezgi
IV. Az id6sek esélyegyenlbség je
1 Informatikai Az idGsek korében a| Az idések is legyenek a  [Szocialis és|informatikai  képzések,|Kos Karoly 2020.10.31. |Egyre tobb Human. Kézponti [Pénziigyi és
ljartassagok szamitégépes szamitégép hasznaldi, az|Szolgaltatas ingyenes  tanfolyamok|M(vel6dési Haz és szamitégépet haszndld | éssajat forrds. | humdnerdforras,
megszerzése ismeretek hidnya. internet lehet&ségeinek [szervezési koncepcid.|szervezése, az id8sek|Kdnyvtar vezetdje id6s ember legyen. Palydzatok. [technikai
"Sosem késd| kihaszndlasaval. Osztonzése a Néhany év mulva Technikai feltételek-
elkezdeni!" részvételre,  e-pontok kézvélemény kutatds eszkdzok (pl.  [szamitogépes

kialakitdsa a teleplilés
tobb pontjan.Az idGsek
szamitogéphez

jutasdanak  elGsegitése
(gépcsere  palyazatok

Pl.)

(kérdé&ivek)
segitségével ezek
nyomonkovetése.

szamitégépek
vasarlasa).

géppark, internet
hozzaférés.




IdGskori
elszigeteltség "Nem
vagy egyedl"

Az idGsek
maganyosoddsa,
elszigetelGdése,
depresszio
kialakuldsa.

Az idGsek
maganyosodasanak,
elszigetel6déslknek,

depresszio

kialakuldsanak
csokkentése.

Szocialis és|
Szolgaltatds
szervezési koncepcio.

Kirdndulasok
szervezése, klubélet
fejlesztése és
folyamatos
fenntartasa, kozos
innepek
megszervezése,
kulturalis események
rendezése az 6
bevonasukkal, helyi
rendezvényeken vald
kedvezményes
belépdjegyek
biztositasa, szép koruak
koszontése, életelixir
tanfolyamok inditdsa,
kdz6s szinhaz
latogatasok szervezése.

Id6sek Klubja,
Napvirag Idések
Otthona, szocidlis és
hazi gondozok, PH
szocidlis
munkatarsai,
Miivel6dés haz
vezetdje, civil
szervezetek,
Nyugdijas Klub,
egyhdzkozosségek

2020.10.31.

A helyi programokon
valo részvételiik,
aktivitdsuk szdmanak
emelkedése,
életvitelben minéségi
valtozas, boldogabb,
mosolygdsabb,
viddmabb emberek,

életkoruk emelkedése.

Humdn, pénzigyilPropaganda,

forrasok.

Osztonzés, motivalas
a részvételre.




A B C D E F G H | J

Intézked |Az intézkedés cime,| A helyzetelemzés | Az intézkedéssel elérni A célkitlizés Az intézkedés tartalma Azintézkedés |Az  intézkedés Az intézkedés Az intézkedés |Az intézkedés,

és megnevezése kovetkeztetéseib kivant cél Osszhangja egyéb felel6se megvaldsitasan |eredményességét méré|megvaldsitasahoz|eredményeinek

sorszama en feltart stratégiai ak hatarideje indikator(ok) sziikséges fenntarthatésaga
esélyegyenlGségi dokumentumokkal eréforrasok
probléma (human,
megnevezése pénziigyi,

3 Id&skori Gyakori és sulyos|A betegségek Szocialis és|Egészségiigyi szlirések |Haziorvosok, civil 2020.10.31. (Azid8sek nagyobb Human és A résztvevs idsek
betegségek idGskori megel6zésére vonatkozo|Szolgaltatas szervezése, idGskori szervezetek, |étszamu részvétele a | pénzigyi pozitiv
csokkentése betegségek, ebbdl|felhivas, 6nmaguk szervezési koncepcio |sport népszer(sitése és |Egészségklub, helyi programokon, eréforras. visszajelzése.
,,Egészséges fakadd életmindség|megismerése, egészségi szervezése (Meridian  |MdvelGdési haz szlirénapokon az
idGskort romlasa allapotuk kontrolldlasa, torna, vizitorna, vezetGje egészségigyi allapotuk
mindenkinek!" ongyogyitas. id6skori jéga), orvosi javuldsa, a vizsgalati

el6adasok szervezése a adatok

betegségek osszehasonlitasaval.

megismerésére és Motivalas az orvosi

megel6zésére, turak és el6adasokon vald

kirandulasok részvételre,

szervezése. haziorvosnal a
beteglétszam
csokkenése.

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

1 Akaddlymentesités [Egyes A kézintézményekben|Varosfejlesztési Rampak épitése, jardak [Onkormanyzat és 2023.10.31. (KérdSiv, kdzvélemény | Kdzponti Feltétele a pénziigyi
"Nincs akadaly!" kozintézmények [torténd akadalymentes|koncepcio és tervek. |épitése j11. feldjitasa, |Bizottsagai, a PH kutatas a fogyatékosok | koltségvetési és |forrasok.

nem
akadalymentesek.

kozlekedés elérése.

liftek kiépitése.

varosfejlesztési
osztdlya

korében. Megvaldsult
beruhazasok.

sajat pénzlgyi
forrdsok,
technikai és
human
eréforrasok. EU-s
és hazai
palyazatok.




Fogyatékkal
integralasa

él6k

ElszigetelGdnek
fogyatékkal élék

a

A fogyatékkal él6k
megkilonboztetésének,
kirekedtségének
megakaddlyozdsa,
széleskor( bevonasuk a
tarsadalmi és tarsasagi

életbe.

Szocialis és
Szolgaltatds
szervezési koncepcio.

Fogyatékkal él6k
alkalmazasa,
részmunkaidGs
foglalkoztatasa,
rendszeres testmozgas
biztositasa,
fejlesztéslik érdekében
utazd szakemberek
bevonasa, a helyi
kozosségekbe
integralasuk,
elfogadtatasuk. A helyi
események
szervezésébe vald
bevonasuk.

Programok
szervezésével a
Mliv.haz vezetéje,
szakemberek
bevonasa a
koznevelési
intézményekben,
civil szervezetek,
Budakalaszi Joléti
Alapitvany,
Csalddsegit6é
Szolgalat

2023.10.31.

Fogyatékkal él6k
elégedettségmérése
alapjan, programokon
valé részvételi aranyuk
novekedése.
Foglalkoztatottak
szamanak emelkedése.

Human és
pénzligyi forras.

Elkotelezettség
vallalas a
munkaaddk és a
tarsadalom és a
helyi lakossag
részérél.




