BUDAKALASZ VAROS ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETE

Szam: 3/2022

KIVONAT

Készilt: Budakalasz Varos Onkormanyzat KépviselS-testiiletének 2022. februar 23—an
megtartott rendes nyilt Glésén készilt jegyz6kdnyvbél

Targy: Javaslat a Kés Karoly Mivel&dési Haz és Konyvtar intézményvezetbipalyazatanak
Kiirasara

Budakalasz Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete 10 egyhangu igen, 0 nem, 0
tartozkodas szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

19/2022. (11.23.) sz. Kt. hatarozat:

Budakalasz Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete gy dont, hogy a Budakalasz
Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete fenntartasaban miikédé Koés Karoly Miivel6dési
Haz és Konyvtar (2011 Budakalasz, Szentendrei ut 9.) vezetdi allasanak, magasabb vezetd
munkakdrnek a betdltésére a hatalyos jogszabalyok alapjan nyilvanos palyazatot hirdet
meg az alabbi feltételekkel:

Budakalasz Varos Onkormanyzat Képvisel6-testilete
palyazatot hirdet a
KOS KAROLY MUVELODESI HAZ ES KONYVTAR (2011 Budakalasz, Szentendrei tt 9.)
intézményvezetd (magasabb vezetd) munkakor betdltésére.

A munkaviszony idétartama: hatarozatlan idejii munkaviszony

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé

A vezetbi megbizas idb6tartama: hatarozott idére, 2022. szeptember 7-t6l - 2027.
szeptember 6-ig

A munkavégzés helye: Pest megye, 2011 Budakalasz, Szentendrei 0t 9.

A munkakdrbe tartozd, illetve a vezetSi megbizassal jard Iényeges feladatok:

Az Mt. szerinti jogviszonyban alkalmazott elladtja az intézmény alapité okirat szerinti -
kézmivel6dési, kdnyvtarosi - feladatait; feladata az intézmény szakszer(i és térvényes
mikodtetése, magas szinvonall szakmai munkajanak iranyitasa, Osszehangolasa,
ellenbrzése, értékelése; a pénzeszkozokkel vald ésszerl, célszerii és takarékos
gazdalkodas, az el6irt pénzigyi-gazdasagi feladatok felel6sségteljes ellatasa; az
intézmény alkalmazottai felett a munkaltatoéi jogkdér gyakorlasa. Doéntéshozatal az
intézmény mikodtetésével kapcsolatban minden olyan Ggyben, amelyet jogszabaly nem
utal mas szerv hataskorbe. A nemzeti és nemzetiségi kultura, hagyomanyok apolasa,
kulturalis értékek kdzvetitése. Helyi, varosi szintli rendezvények szervezése, lebonyolitasa,
helyi k6zosségek, civil szervezetek munkajanak segitése.

llletmény és juttatasok:
Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Munka torvénykonyverdl szolo 2012. évi
I. térvény rendelkezései az iranyadok.




Palyazati feltételek:

>

>

>
>

fels6foku k6zmUivel6dési szakképzettség; felséfoku oktatasi intézményben szerzett
népmdiveld, kdzmivelddési eldadd, mivelbdésszervez6, miivel6dési menedzser,
mivel6dési (és felnbttképzési) menedzser, andragégus (mivelédésszervezd szak-
irany), kulturalis mediator, kulturalis k6z6sségszervezd, ifjusagi kozosségszervezo,
humanfejleszt6, k6zdsségi miivelédés tanar szakképzettség, tovabba ezzel egyen-
ertékl, az Orszagos Keépzési Jegyzékben meghatarozott, felséfoku végzettségi
szintre épllé kdzmivel6dési szakember, kulturalis menedzser, kézmivel6dési me-
nedzser szakképesités is

végzettségének, szakképzettségének vagy szakvizsgajanak és egyben az intéz-
mény alaptevékenységének megfelels feladatkdrben legalabb 6t éves szakmai gya-
korlatot szerzett,

a 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet 4.§-a szerint a vezet6 allasi munkavallalé ese-
tében a munkakor betdltésének feltétele allamhaztartasi és vezetési ismereteket
nyujté, legalabb 120 6ras képzés (a tovabbiakban: képzeés) igazolt elvégzése. En-
nek hianyaban a vezet6 allasu munkavallaléi munkakér betoltését kdvetd két éven
belul koteles a képzést elvégezni, és az azt igazolo okiratot be kell mutatni a mun-
kaltatoi jogkor gyakorlojanak. Aki a képzést hataridében nem végzi el, és a képzés
elvégzését igazold okiratot nem mutatja be, a munkakoérben nem foglalkoztathato
tovabb. Mentesul a képzés elvegzésének kotelezettsége aldl, aki jogasz vagy koz-
gazdasz szakképzettséggel rendelkezik, vagy a képzést az intézményvezetdi mun-
kakor betoltését megelé6zden elvégezte, és azt okirattal igazolja.

felhasznaloi szintl szamitdgépes ismeretek (word, excel, internet, egyéb a vezetdi
tevékenységhez tartozé szoftverek, programok)

magyar allampolgar, blntetlen eléélet, cselekvbképesseg

vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatdsa a megbizas esetén.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

>
>
>

helyismeret,
angol/német nyelv tarsalgasi szintli ismerete,
vezet6i tapasztalat

Elvart vezetdi kompetenciak:

>
>

>

hatarozott, kdvetkezetes, igényes, preciz, pontos, 6nallé munkaveégzés,

kivald kommunikacios, kapcsolatteremtd, k6z0sségépitd és konfliktuskezeld kész-
ség,

jo terhelhet6ség, aktiv egyuttmikodeés, rugalmassag.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

YV V VYV

vV Vv V VYV V

fényképpel ellatott szakmai dnéletrajz,

iskolai végzettsége(ke)t, képzettsége(ke)t igazold okirat(ok) masolata(i), személyes
meghallgatas soran az eredeti okiratok bemutatasa mellett,

szakmai helyzetelemzésre épllé vezetdi program, révid- és kdzéptavu fejlesztési
elképzelésekkel,

az allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyujté tanfolyam elvégzését igazold ok-
irat masolata vagy nyilatkozat arrdl, hogy a tanfolyam elvégzését a megbizastodl
szamitott 2 éven belul vallalja,

a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak
a palyazati eljarassal 6sszefliggd kezeléséhez hozzajarul,

a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy a palyazati eljarasban résztvevok a palyazati
anyagat megismerhetik,

a palyazé nyilatkozata arrél, hogy a palyazat nyilvanos vagy zart bizottsagi és kép-
viseld-testlleti Glésen térténd targyalasahoz jarul hozza.

a palyazo nyilatkozata arrél, hogy az Mt. 211.§-a szerinti 6sszeférhetetlenség nem
all fenn,

a palyazé nyilatkozata a vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasanak vallalasrol

90 napnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany, amely igazolja a buntetlen
elééletet és hogy nem all a foglalkozas gyakorlasanak eltiltas hatalya alatt.



A munkakdr betdlthetdségének idépontja: 2022. szeptember 7. napjatdl télthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2022. aprilis 30.

A palyazatok benyujtasanak maédja:
Postai Uton, vagy személyesen a palyazatnak Budakalasz Varos Onkormanyzata
cimére torténd megkuldésével (2011 Budakalasz, Pet6fi tér 1.). Kérjuk a boritékon
feltintetni a palyazati adatbazisban szerepl6é azonosité szamot: 1038/2022., valamint a
munkakér megnevezését: ,KKMHK intézményvezetéi palyazat”.

A palyazat elbiralasanak maédja, rendje:
A véleményezési hatarid6é figyelembevételével, a Tarsadalmi Szolidaritas és Human
Ugyek Bizottsaga Ulését kdvetden a megbizasrél a Képviselb-testiilet rendes Ulésen
dont. A palyazat kiiréja fenntartja maganak a jogot, hogy a palyazati eljarast
eredménytelennek nyilvanitsa.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2022. junius 29.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
Budakalasz Varos Onkormanyzat honlapja - 2022. marcius 15.
Kos Karoly Mivel6dési Haz és Konyvtar honlapja — 2022. marcius 15.
A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.budakalasz.hu honlapon
szerezhet.

A KOZIGALLAS publikalasi idépontja: 2022. marcius 15.

Hatarid6: a Kézszolgalati portalon, a telepulés és a KKMHK honlapjan térténé megjelenés
a kiirasban foglaltak szerint.
Felelds: dr. Gobl Richard polgarmester

k.m.f.

dr. Gobl Richard sk. dr. Deak Ferenc sk.
polgarmester jegyz6

A kivonat hiteléul:

Muller Eniké



