BUDAKALASZ VAROS ONKORMANYZATANAK

KEPVISELO-TESTULETE

Szam: 4/2025.

KIVONAT

Késziilt: Budakaldsz Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2025. februdr 27-én megtartott rendes nyilt
Glésén késziilt jegyz6kdnyvbdl

Targy: Javaslat a Budakaldszi Nyitnikék Ovoda igazgatéi palyazatanak kiirasara

Budakaldsz Varos Onkormanyzaténak Képvisel6-testiilete 11 egyhangu igen, 0 nem, 0 tartézkodas szavazattal
az aldbbi hatarozatot hozta:

28/2025. (11.27.) sz. Kt. hatarozat:

Budakaldsz Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete igy dont, hogy a Budakaldsz Varos Onkorményzata
Képvisel-testiiletének fenntartasaban miikdds Budakaldszi Nyitnikék Ovoda (2011 Budakaldsz, Pomazi Gt 3.,
Budakaldsz Szalonka utca 1/A.; OM azonositd: 032875) igazgatéi munkakornek a betdltésére a hatélyos
jogszabalyok alapjan nyilvanos palyazatot hirdet meg az alabbi feltételekkel:

Budakaldsz Varos Onkorményzata Képvisels-testiilete
a pedagogusok U] életpalydjarol sz6lo 2023. évi LIl. torvény 73. § alapjan
palyazatot hirdet a BUDAKALASZI NYITNIKEK OVODA (Budakaldsz, Pomazi Ut 3., és Budakaldsz, Szalonka utca
1/A.)
ovodaigazgatdi (magasabb vezeti) beosztasanak ellatasara

A koznevelési foglalkoztatotti jogviszony id6tartama: évodapedagdégus munkakorre hatdrozatlan idejd
koznevelési foglalkoztatotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaid6

A vezetdi megbizds id6tartama: hatarozott id6re, 2025. augusztus 1-t6l - 2030. julius 31-ig.

A munkavégzés helye: Pest megye, 2011 Budakaldsz, Pomazi Gt 3., és Budakalasz, Szalonka utca 1/A.

A beosztashoz tartozd, illetve a vezetSi megbizassal jard lényeges feladatok:

Az intézmény tevékenységi korébe tartozd feladatok vezeti iranyitasa, kilonos tekintettettel a nemzeti
koznevelésrél széld 2011. évi CXC. torvényben (tovabbiakban: Nkt.), a nevelési-oktatasi intézmények
mikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl sz6l6 20/2012. (VII.31.) EMMI rendeletben, az
allamhaztartasrdl sz6l6 2011. évi CXCV. torvényben és annak végrehajtasardl sz6l6 368/2011. (XI11.31.) Korm.
rendeletben, a pedagdgusok Uj életpalyajarol sz6l6 2023. évi LIl. torvényben (tovabbiakban: Puétv.), valamint
a pedagogusok Uj életpalyajardl szolé 2023. évi LIl. térvény végrehajtasardl sz6l6 401/2023. (VIII. 30.) Korm.
rendeletben (tovabbiakban: vhr.) foglaltakra. Az igazgatd feladata, felel6ssége a Puétv. 17. §-a és 75. §-a
szerint: az intézmény irdnyitdsa, szakszerd és torvényes mikddésének megszervezése, a pénzeszkdzokkel vald
ésszer(i, célszerl és takarékos gazdalkodds, az o¢vodaskord gyermekek oktatdsanak nevelésének
megszervezése, az intézmény alkalmazottai felett a munkaltatdi jogkor gyakorlasa.

Illetmény és juttatdsok:
Az illetmény megallapitasdra és a juttatasokra a PUétv. és a vhr. rendelkezései az iranyadok.



https://njt.hu/jogszabaly/jogszabaly/2023-52-00-00

Palyazati feltételek:

*

*

*

6vodapedagdgusi felsGfoku végzettség,

pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi/igazgatdi szakképzettség,

legaldbb négy év pedagdgus-munkakorben, vagy heti tiz tandéra vagy foglalkozds megtartdsara
vonatkozo 6raadéi megbizds ellatasa soran szerzett szakmai gyakorlat és ennek hitelt érdemlé
igazolasa, valamint

a nevelési-oktatdsi intézményben pedagdgus-munkakérben fennalld, hatarozatlan idére, teljes
munkaidére széldé kinevezés vagy a megbizassal egyidejlileg pedagdgus-munkakérben térténd,
hatarozatlan idére teljes munkaidére sz616 kinevezés,

magyar allampolgarsag, bintetlen elGélet, cselekvGképesség,

a palyazati kiirasban kért dokumentumok hidanytalan benyujtasa.

A palyazat elbirdlasanal elényt jelent:

*

dévodaigazgatdi munkakorben szerzett legaldbb 3 év vezetGi gyakorlat és ennek hitelt érdemld
igazoldsa

Elvart vezet6i kompetenciak:

*

*

*

*

*

Probléma-megoldé készség (alap)

Dontési képesség, felelGsségvallalas (vezetdi)
Kommunikacids készség (vezet6i)
Konfliktus-kezelés, érdekérvényesités (vezetGi)
Elkotelezettség, megbizhatdsag (Etikus magatartds)

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

sk

k

fényképpel ellatott szakmai 6néletrajz,

a szakmai végzettséget igazold okiratok masolata, a személyes meghallgatasok soran az eredeti
okiratok bemutatasa mellett,

szakmai helyzetelemzésre épild vezetdi program, rovid- és kdzéptavu fejlesztési elképzelésekkel,
a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy a pdlyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzajarul,

a palydzé nyilatkozata arrdl, hogy a pdlyazati eljardsban résztvevék a palydzati anyagat
megismerhetik,

a palyazé nyilatkozata arrdl, hogy a palyazat nyilvanos vagy zart bizottsagi és képvisel6-testiileti
Ulésen torténd targyaldsdhoz jarul hozza,

a palyazé nyilatkozata arrdl, hogy a nem all fenn a Puétv. 27.§ (1)-(5) bekezdése szerinti
blintetGjogi kizard ok,

a palyazd nyilatkozata arrél, hogy nem all cselekv6képességet kizard vagy korldtozd gondnoksdag
alatt,

90 napndl nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvany, amely igazolja a blintetlen el6életet és hogy
nem all a foglalkozds gyakorlasanak eltiltas hatdlya alatt,

a palyazé nyilatkozata a szamitdgépes ismeretek felhasznaldi szint(i tudasardl,

a palyazé nyilatkozata a vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasanak vallalasrol.

A munkakor betélthetGségének id6pontja:

A munkakor legkorabban 2025. augusztus 1. napjatodl télthetd be.



A palyazat benyujtdsanak hatarideje: 2025. marcius 31.
A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovdbbi informaciét dr. Dedk Ferenc jegyz6 nyujt, a +36 (26) 340-266
vezetékes telefonszamon.

A pdlyazatok benyujtdasanak médija:

Postai Uton, vagy személyesen a palyazatnak Budakaldsz Varos Onkormanyzata cimére torténé megkiildésével
(2011 Budakalasz, Pet6fi tér 1.). Kérjlik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szerepl§ azonositéd
szamot: 10/17/2025., valamint a munkakdr megnevezését: ,Budakaldszi Nyitnikék Ovoda igazgatéi palyazat”.

A pdlydzat elbirdldsdnak mddia, rendje:

A jogszabalyban meghatarozott véleményezési hataridé figyelembevételével, a Human Bizottsag Ulését
kovetéen a megbizasrdl a KépviselS-testiilet dont. A palyazat kiirdja fenntartja magdnak a jogot, hogy a
palyazati felhivast visszavonja, valamint a palyazati eljarast eredménytelennek nyilvanitsa.

A pdlyazat elbirdldsanak hatdrideje: A vhr. 4. §-a alapjan: , A kinevezési, megbizasi jogkor gyakorléja a palyazati
hataridé lejartat koveté harminc, vagy — ha az elbirdldsra vard palyazatok szama a huszonotoét eléri — hatvan
napon belil kdteles elbiralni a benyujtott palyazatokat.”, azaz legkésébb 2025. majus 30. napjaig.

A palyazati kiirds kozzétételének helye, ideje:
www.budakalasz.hu (2025. marcius 1.); Budakaldszi Hirmondo (az Ujsag megjelenésétdl fliggben)
A Kozszolgdlati allasportalon a publikalds id6pontja: 2025. marcius 1.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.budakalasz.hu honlapon szerezhet.

Felel8s: polgarmester
Hatarid6: azonnal

k.m.f.

Forian-Szabo Gergely s.k. dr. Papp Judit s.k.
polgarmester aljegyz6

A kivonat hitelédl:

Miller Eniké


http://www.budakalasz.hu/
http://www.budakalasz.hu/
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